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สวนที่ 1 
 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 

 
ของ 

 
เทศบาลเมืองบางบัวทอง 

อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจาย   ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 
 
เรียน  ทานประธานสภาฯ   และสมาชิกสภาเทศบาลเมืองบางบัวทอง 
 
  บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผูบริหารเทศบาลเมืองบางบัวทอง  จะไดเสนอรางเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป  2552     ตอสภาเทศบาลเมืองบางบัวทองอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น  ในโอกาสนี้คณะ
ผูบริหารเทศบาลเมืองบางบัวทอง  จึงขอแถลงใหทานประธานและสมาชิกสภาเทศบาลทุกทานได ทราบถึง
สถานการคลังของเทศบาล   ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดําเนินงานในปงบประมาณ  พ.ศ. 
2552   ดังตอไปนี้ 

1. สถานะการคลัง 
ปจจุบันเทศบาลมียอดเงินสะสม  ที่สามารถนํามาใชได  จาํนวน  8,031,593.79   บาท    

(แปดลานสามหมื่นหนึ่งพันหารอยเกาสิบสามบาทเจ็ดสิบเกาสตางค)     ซ่ึงไดหักเปนเงินทุนสํารองเงิน 
สะสม  สําหรับปแรกในอตัรารอยละ 25   จากยอดเงินสะสมของเทศบาล  จํานวน  13,222,860.55  บาท   
(สิบสามลานสองแสนสองหมื่นสองพันแปดรอยหกสิบบาทหาสิบหาสตางค)    และฝากไวทีก่องทนุสงเสริม 
กิจการเทศบาล  (กสท.)  จํานวน  14,311,723.79  บาท  (สิบสี่ลานสามแสนหนึ่งหมืน่หนึ่งพนัเจด็รอยยี่สิบสาม
บาทเจ็ดสิบเกาสตางค)    มีภาระสงชําระหนี้เงินกู   ก.ส.ท.   จํานวน  6,830,064.63  บาท  (หกลานแปดแสน
สามหมื่นหกสบิสี่บาทหกสิบสามสตางค)  ทําใหฐานะการคลังของเทศบาลมั่นคงพอสมควร 
 

2. การบริหารงบประมาณในปท่ีผานมาและปปจจุบัน 
เงินรายรับ - รายจาย   ของเทศบาลเมืองบางบัวทองปปจจุบัน 

รายรับ 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 ระยะหกเดือนแรกเทศบาลมรีายได  จํานวน  122,241,650.73 

บาท  (หนึ่งรอยยี่สิบสองลานสองแสนสี่หมื่นหนึ่งพนัหกรอยหาสิบบาทเจ็ดสิบสามสตางค)   ต่ํากวาประมาณ
เฉลี่ยที่ประมาณการไว  119,751,849.27  บาท (หนึ่งรอยสิบเกาลานเจ็ดแสนหาหมืน่หนึ่งพันแปดรอยส่ีสิบเกา
บาทยี่สิบเจ็ดสตางค)  คิดเปน 50.51%  ของประมาณการรายรับ 

รายจาย 
ในปงบประมาณ  พ.ศ.  2551  ระยะหกเดือนแรกเทศบาลไดใชจายเงนิไปแลว  จํานวน      

79,325,394.05  บาท  (เจ็ดสบิเกาลานสามแสนสองหมื่นหาพันสามรอยเกาสิบสี่บาทหาสตางค)   ต่าํกวา
ประมาณการที่ตั้งไว  162,668,105.95  บาท   (หนึ่งรอยหกสิบสองลานหกแสนหกหมื่นแปดพันหนึ่งรอยหา
บาทเกาสิบหาสตางค)   คิดเปน 32.78 %  ของประมาณการรายจาย 
  2.1  รายรับปงบประมาณ  2552  ประมาณการไวรวมท้ังสิน้   278,080,000   บาท   
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สวนที่ 2 
 

เทศบัญญัติ 
 

เรื่อง 
 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 
 

ของ 
 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 
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สวนที่ 3 
 

รายละเอียดประกอบเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 

 
ของ 

 
เทศบาลเมืองบางบัวทอง 

อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 
 
 
 

 ประมาณการรายรับ 
 รายจายตามแผนงาน 

    รายละเอียดรายจายตามหนวยงาน 
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สวนที่ 4 
 

งบประมาณรายจายเฉพาะการสถานธนานุบาล 
เทศบาลเมืองบางบัวทอง 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 
 

ของ 
 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 

 
 

 ประมาณการรายรับ 
 ประมาณการรายจาย 

 
 
 

 
 
 
 
 



 8

3.  ภาระผูกพันในการกอหนี้ผกูพันงบประมาณรายจายประจําป  
 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552  เทศบาล ฯ ไมมีภาระผูกพนัในการกอหนี้ผูกพันงบประมาณ   
รายจายประจําปแตอยางใด 
 

4. รายละเอียดรายจายบางรายการที่จําเปนตองใชในการบริหารกิจการขององคกร 
     ในปงบประมาณ  2552 

คาใชจายในการบริหารบุคลากร (ที่ตั้งจายจากรายได  ไมรวมเงินอุดหนนุทุกประเภท) 
(1)  เงินเดือน    ตั้งจายรวมทั้งสิ้น     47,593,400   บาท 
(2)  คาจางประจํา    ตั้งจายรวมทั้งสิ้น        7,048,480   บาท 
(3)  คาจางชั่วคราว / พนักงานจาง  ตั้งจายรวมทั้งสิ้น      20,024,860   บาท 
(4)  คารักษาพยาบาล   ตั้งจายรวมทั้งสิ้น        1,860,000   บาท 
(5)  คาเชาบาน    ตั้งจายรวมทั้งสิ้น           618,000   บาท 
(6)  คาชวยเหลือบุตร   ตั้งจายรวมทั้งสิ้น             43,400   บาท 
(7)  คาเลาเรียนบตุร   ตั้งจายรวมทั้งสิ้น           441,000   บาท 
(8)  เงินประจําตําแหนงตาง ๆ  ตั้งจายรวมทั้งสิ้น        1,852,800   บาท 
(9)  เงินเบี้ยกันดาร   ตั้งจายรวมทั้งสิ้น          -           บาท 
(10) เงินเพิ่มตาง ๆ   ตั้งจายรวมทั้งสิ้น        4,913,440   บาท 
(11)  ชคบ.               ตั้งจายรวมทั้งสิ้น    -           บาท 
(12)  เงินสมทบประกันสังคม  ตั้งจายรวมทั้งสิ้น        1,848,660   บาท 
(13)  เงินสมทบกองทุนบําเหนจ็บํานาญ ตั้งจายรวมทั้งสิ้น       3,459,500   บาท 
(14)  เงินบําเหน็จลูกจาง   ตั้งจายรวมทั้งสิ้น        1,218,500   บาท 
     รวมเปนเงนิทัง้สิ้น   90,922,040   บาท 

 

 หมายเหต ุ  คิดเปนรอยละ  32.70  ของรายจายทีต่ั้งจายในป  2552  จากรายได รวมเงินอุดหนนุ  
(ตามหนังสือสํานักงาน กท. ที่ มท.089.0 / 539   ลงวันที่  15  กุมภาพนัธ  2550  เร่ือง  หารือแนวทางเกี่ยวกับ
มาตรา  35  แหง  พะราชบญัญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2542) 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  พ.ศ. 2552 

ของเทศบาลเมืองบางบัวทอง 
อําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุร ี

………………………………….. 
 

หลักการ 
 

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น  ยอดรวม     278,080,000 บาท 
แยกรายละเอยีดตามแผนงานไดดังนี ้
 

ก. ดานบริหารทั่วไป 
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป   ยอดรวม  46,432,700 บาท 
2. แผนงานการรกัษาความสงบภายใน  ยอดรวม 12,273,600 บาท 
 

ข. ดานบริการชุมชนและสงัคม 
1. แผนงานการศกึษา    ยอดรวม 72,394,390 บาท 
2. แผนงานสาธารณสุข    ยอดรวม 18,575,000 บาท 
3. แผนงานเคหะและชุมชน   ยอดรวม              41,168,500 บาท 
4. แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  ยอดรวม 18,173,600 บาท 
5. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ยอดรวม   9,230,000 บาท 
 

ค. ดานเศรษฐกิจ 
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  ยอดรวม            41,518,400 บาท  
2. แผนงานการพาณิชย    ยอดรวม              2,300,000 บาท 
 

ง. การดําเนินงานอื่น 
 1. แผนงานงบกลาง    ยอดรวม            16,013,810 บาท  
 

เหตุผล 
  เพื่อใชในการดําเนินงานตามนโยบายของคณะผูบริหาร  ที่ไดวางไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน
ตลอดปงบประมาณ  พ.ศ. 2552  จึงเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552  เพื่อ
สมาชิกสภาเทศบาลพิจารณาเห็นชอบตอไป 
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เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 

ของเทศบาลเมืองบางบัวทอง 
อําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุร ี

………………………………. 
 

  โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ   พ.ศ.  2552   อาศัยอํานาจ 
ตามความในพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496 สวนที่ 5 มาตรา 65  จึงตราเทศบัญญัติงบประมาณรายจายขึ้น 
ไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลเมืองบางบัวทองและโดยอนุมัตผูิวาราชการจังหวัดนนทบุรีดงัตอไปนี ้
  ขอ 1.  เทศบัญญัตินี้เรียกวา  เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 
  ขอ 2. เทศบัญญัตินี้ใหใชบังคับตั้งแตวนัที่  1  ตุลาคม  2551  เปนตนไป  โดยใหมีผลตั้งแต
วันที่ประกาศใช 
  ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 ใหตั้งจายเปนจํานวนรวมทั้งสิ้น   
278,080,000  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี ้
  ขอ 4. งบประมาณรายจายทัว่ไป 
ก. ดานบริหารทั่วไป 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป   ยอดรวม 46,432,700 บาท 
2. แผนงานการรกัษาความสงบภายใน  ยอดรวม 12,273,600 บาท 
 

ข. ดานบริการชุมชนและสงัคม 
1.  แผนงานการศึกษา    ยอดรวม 72,394,390 บาท 
2.  แผนงานสาธารณสุข    ยอดรวม 18,575,000 บาท 

 3.  แผนงานเคหะและชุมชน   ยอดรวม             41,168,500 บาท 
4.  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  ยอดรวม 18,173,600 บาท 
5.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ยอดรวม   9,230,000 บาท 
 

ค. ดานเศรษฐกิจ 
1.  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา  ยอดรวม  41,518,400 บาท  
2.  แผนงานการพาณิชย    ยอดรวม                 2,300,000 บาท 
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ง. การดําเนินงานอื่น 
 1. แผนงานงบกลาง    ยอดรวม 16,013,810 บาท  
ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในสวนที่  3 
  ขอ 5. งบประมาณรายจายเฉพาะการ 

     แผนงานการพาณิชย    ยอดรวม            21,014,000 บาท 
  ขอ 6. ใหนายกเทศมนตรีเมอืงบางบัวทอง  ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัตใิหเปนไปตามระเบียบการเบกิจายเงินของเทศบาล 
  ขอ 7. ใหนายกเทศมนตรีเมอืงบางบัวทอง  มีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้ 
 
 
 
            (ลงนาม)               
                      (นายโกวทิย   เจรญินนทสิทธิ์) 
                     นายกเทศมนตรีเมอืงบางบัวทอง 
 
              อนุมัติ 
 
      (ลงนาม)      
         (นายเชดิวิทย  ฤทธิประศาสน) 
          ผูวาราชการจังหวัดนนทบุรี 
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ประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจําปงบประมาณ  พ. ศ. 2552  

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 
............................................................ 

 

ประมาณการรายรับรวมเปนเงินทั้งสิ้น       278,080,000    บาท 
 

ก. รายไดภาษอีากร 
1. หมวดภาษอีากร                                                                                               รวม   151,230,000    บาท 

1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน                                                         จํานวน      15,000,000      บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว  จํานวน  1,500,000 บาท  คํานวณจากเกณฑคางรับเปนรายไดจาก
การเก็บตามพระราชบัญญัติภาษีโรงเรือนและที่ดิน  พ .ศ. 2475   และแกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 4  พ.ศ. 2534  
และรายรับจรงิป 2550  

1.2 ภาษีบํารงุทองท่ี                                                                    จํานวน         600,000     บาท  
คําชี้แจง  ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว  50,000 บาท  โดยคํานวณจากเกณฑคางรับ  เปนรายไดจากการ
จัดเก็บตามพระราชบัญญัติภาษีบํารุงทองที่  พ.ศ. 2508 
 1.3 ภาษีปาย                                                                                 จํานวน      4,000,000     บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว  จํานวน  1,000,000 บาท คํานวณจากเกณฑคางรับเปนรายไดจาก
การจัดเก็บตามพระราชบัญญัติภาษีปาย พ.ศ.2510 แกไขเพิ่มเติม ( ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2534 
 1.4 อากรการฆาสัตว                                                                    จํานวน         260,000     บาท 
คําชี้แจง   ประมาณการลดลง   20,000  บาท    โดยประมาณการจากรายรับจริงป  2550   เปนเกณฑ 
ซ่ึงเปนไดจากอากรฆาสัตว  ตามพระราชบญัญัติควบคุมการฆาสัตวและจําหนาย  เนือ้สัตว พ.ศ. 2502 
 1.5 ภาษีมูลคาเพิ่มและธุรกิจเฉพาะ                                              จํานวน       90,000,000   บาท 
  คําชี้แจง โดยประมาณการรายรับจากการตั้งคาเทียบเคียง เฉลี่ยที่ไดรับจากป 2550 บาทที่คาดวาจะไดรับ
จัดสรร      แยกเปน                                                                                          
 - ตามพ.ร.บ.  กําหนดแผนขัน้ตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน                              
พ.ศ.  2542        จํานวน    24,000,000   บาท 
 - ตามพ.ร.บ.  จัดสรรรายไดประเภทภาษีมลูคาเพิ่มใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน                                              
 พ.ศ.2543       จํานวน      62,000,000   บาท 
 - ตามพ.ร.บ. จดัสรรรายไดประเภทภาษีธุรกิจเฉพาะใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน                                            
พ.ศ. 2543       จํานวน           4,000,000    บาท 
 1.6  ภาษีสุรา                                                                                     จํานวน   4,000,000    บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการรายรบัโดยเทียบเคยีงปที่ผานมา 
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1.7  ภาษีสรรพสามิต                                                                        จํานวน  10,100,000    บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการายรับเทียบเคียงกับปที่ผานมา 
 1.8  คาภาคหลวงแร                                                                          จํานวน        50,000    บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการายรับเทียบเคียงกับปที่ผานมา 
 1.9  คาภาคหลวงปโตรเลียม                                                              จํานวน    200,000    บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการายรับเทียบเคียงกับปที่ผานมา 

1.10 คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมท่ีดิน                     จํานวน  27,000,000  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการายรับเทียบเคียงกับปที่ผานมา 
 

ข. รายไดท่ีมิใชภาษีอากร 
1. หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับใบอนุญาต                                      รวม   7,465,000   บาท   แยกเปน  

1.1 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมการฆาสตัว  และจําหนายเนื้อสัตว    จํานวน  540,000  บาท 
 จําแนกเปน  1.  คาธรรมเนียมโรงฆาสัตว         จํานวน  450,000 บาท  
                                  2. คาธรรมเนียมโรงพักสัตว         จํานวน   90 ,000 บาท  
คําชี้แจง   ประมาณการเทากับปที่แลว  จาํนวน  540,000 บาท โดยคาํนวณจากการขออนุญาตฆาสุกร  ปละ 
300 วัน วนัละประมาณ 100  ตัว เก็บคาธรรมเนียมโรงพกัสัตว  ตัวละ  3 บาท  และคาธรรมเนียมโรงฆาสัตว 
ตัวละ 15 บาท เปนรายไดขออนุญาตฆาสัตวตาม พ.ร.บ. ควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตว  พ.ศ. 2535 
 1.2  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา                                จํานวน        10,000    บาท 
คําชี้แจง     ประมาณการเทากับปที่แลว เปนรายไดจากใบอนุญาตขายสุรา ซ่ึงรัฐบาลจัดเก็บและโอนให
เทศบาล 

1.3  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการจัดระเบียบจอดรถยนต                         จํานวน    1,580,000   บาท 
คําชี้แจง   ประมาณการเพิม่ขึ้นจากปทีแ่ลว   จํานวน  980,000  บาท    เปนรายไดจากกการจัดเก็บคา                     
จอดยานยนต  รถจักรยานยนต  ตามเทศบัญญัติวาดวยการจัดระเบยีบการจอดยานยนต  พ.ศ.2541 
 1.4   คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร                                        จํานวน      150,000  บาท 
 คําชี้แจง  ประมาณการไวเทากับปที่แลว  เปนคาธรรมเนียมในการตรวจแบบแปลนกอสรางหรือดัดแปลง
อาคาร คาธรรมเนียมใบรับรองและคาธรรมเนียมใบแทนใบอนุญาตหรือ  ใบรับรองเปนรายไดจากคาตรวจ
แบนแปลนตามกฎกระทรวง   ฉบับที่  7 พ.ศ. 2528     ออกตามความในพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร     
พ.ศ. 252 
 

1.5  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับสาธารณสุข                                                จํานวน    3,300,000    บาท 
คําชี้แจง     ประมาณการเพิ่มขึ้นจากปทีแ่ลว         จํานวน     490,000    บาท   แยกเปน   

1. คาธรรมเนียมเก็บขนสิ่งปฏิกูล           จํานวน    600,000    บาท 
2. คาธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย       จํานวน  2,600,000   บาท 
3. คาหนังสือรับรองการจัดแจงตั้งสถานที่จําหนายอาหาร ฯ  จํานวน  100,000  บาท 
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เปนรายไดที่จดัเก็บจากการใหบริการดูดสิ่งปฏิกูล    การเก็บขนขยะมูลฝอย ตามอาคารบานเรือนตางๆ เปน
อัตราคาธรรมเนียมตามเทศบญัญัติ   เร่ือง  กําจัดสิ่งปฏิกลูหรือมูลฝอย พ.ศ. 2541  และคาธรรมเนียมในการ
ออกหนังสือรับรองการแจงการจัดตั้งสถานที่จําหนายสนิคาสถานะทีส่ะสมอาหารในอาคารหรือพื้นที่ไวซ่ึง
ไมเกิน  200  ตารางเมตร  และคาธรรมเนียมในการลอกทอระบายน้ําตามอาคารบานเรือน 
 1.6  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการักษาความสะอาดและ 
ความเปนระเบียบเรยีบรอยของบานเมือง                                                             จํานวน     30,000     บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว    10,000    บาท   เปนรายไดทีจ่ัดเก็บคาธรรมเนียมปดแผนปาย
ประกาศ หรือเขียนขอความภาพ  หรือติดตั้ง  เขียนปายเอกสารอื่นๆ ทิ้งหรือโปรยกระดาษเพือ่โฆษณาแก
ประชาชน  
 1.7  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร                                        จํานวน    70,000     บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเพิ่มขึ้นจากปที่แลว    จํานวน 20,000 บาท   เนื่องจากตั้งประมาณการตามรายรับจริงป
ที่ผานมาเปนเกณฑเปนรายไดที่จัดเก็บเปนคาธรรมเนียมการแจงยายที่อยู   คาธรรมเนียมการคัดลอก        
และรับรองสําเนาทะเบียนราษฏร คาธรรมเนียมการคัดและรับรองรายการขอมูลทะเบียนประวัติ และ
คาธรรมเนียมการขอสําเนาทะเบียนบานกรณีชํารุด  สูญหาย 
 1.8  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับบตัรประจําตัวประชาชน                                 จํานวน   80,000    บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเทากับปที่แลว   จํานวน  80,000 บาท โดยประมาณการใกลเคียงกับรายรับจริงปที่ผาน
มาเปนคาธรรมเนียมออกบัตรประจําตัวประชาชน    คาธรรมเนียมออกใบแทน   คาธรรมเนียมการตรวจและ
คัดสําเนารายการ  และ คาธรรมเนียมการคัดและรับรองสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 
 1.9  คาปรับผูกระทําความผดิกฎหมายจราจรทางบก                                จํานวน    800,000  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว จํานวน 150,000 บาท คํานวณตามรายรับจริงปที่ผานมาเปนรายได
ตามพระราชบญัญัติคาปรับจราจรทางบก ( 2522  ) และแกไขเพิม่เติมใหแบงตามาตรา 146  โดยจัดแบงให
เทศบาลรอยละ  50  ของจํานวนเงินคาปรบั 
 1.10  คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายละขอบัญญัติทองถิ่น                            จํานวน   100,000  บาท 
คําชี้แจง    ประมาณการเพิ่มขึ้นจากปทีแ่ลว  จํานวน  20,000  บาท  เปนรายไดจากคาปรับ  ผูละเมิดกฎหมาย 
และเทศบัญญตัิของเทศบาล   ผูกระทําความผิดตามพระราชบัญญัติทะเบียนราษฎร  และผูกระทาํความผิด
พระราชบัญญัติบัตรประจําตวัประชาชน  ฯ ลฯ  

1.11  คาปรับการผิดสัญญา                                                                        จํานวน  200,000  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว   จํานวน 50,000 บาท  เปนรายไดที่เกิดจากการปรับกรณคีูสัญญา
กับเทศบาลผิดสัญญาซื้อและจางที่ทําไวกับเทศบาล 

1.12  คาใบอนญุาตเกี่ยวกับสาธารณสุข                                                     จํานวน  600,000  บาท 
คาํชี้แจง   ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว  จํานวน  40,000 บาท  ประกอบดวย 
 1. คาใบอนุญาตประกอบกจิการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ    จํานวน  390,000   บาท    
 2. คาใบอนุญาตจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ         จํานวน  200,000   บาท    
 3. คาใบอนุญาตจัดตั้งตลาด                                                   จํานวน   10,000    บาท 
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  เปนรายไดจากคาใบอนุญาตใหผูประกอบการกิจการคาที่เปนอันตรายตอสุขภาพ    ตาม   พ.ร.บ. 
 การสาธารณสุข  พ.ศ. 2535   และรายไดจากคาใบอนุญาตใหผูประกอบการคาจดัตั้งสถานที่สะสมอาหาร  
จําหนายอาหารตามเทศบัญญัติ   รวมทั้งรายไดจากคาใบอนุญาตจัดตัง้ตลาด 
 1.13  คาใบอนญุาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร                                             จํานวน  3,000  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเทากบัปที่แลว   เปนรายไดจาการขออนุญาตปลูกสรางอาคาร ฯลฯ ตามกระทรวง 
ฉบับที่ 7 พ.ศ.  2528  ออกตามความในพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร  พ.ศ. 2522 
 1.14  คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเคร่ืองขยายเสียง                   จํานวน  2,000   บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเทากบัปที่แลว  จํานวน 3,000  บาท  เปนรายไดจากใบอนุญาตใชเครื่องขยายเสียงตาม
พระราชบัญญัติควบคุมการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง พ.ศ. 2493 
 

2. หมวดรายไดจากทรัพยสนิ                                                                    รวม  8,450 ,000   บาท  แยกเปน    
  2.1 คาเชาหรอืคาบริการสถานที่                                                            จํานวน  1,400,000 บาท 

คําชี้แจง    ประมาณการเพิ่มขึ้นปที่แลวจํานวน  100,000  บาท    คํานวณตามรายรับจริงปที่ผานมาเปนรายได 
จากการใหเชาทรัพยสินของเทศบาลโดยจัดเก็บตามอัตราที่เทศบาลกําหนดไว   จําแนกได 
 1. คาตึกแถว       จํานวน          953,100  บาท 
 2. คาเชาแผงลอย                               จํานวน         350,900  บาท 
 3. คาเชาสวมสาธารณะ                     จํานวน          96,000   บาท 
 2.2  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร                                                                 จํานวน  7,000 ,000  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว  จํานวน  2,032,000  บาท  โดยพิจารณาจากยอดรายรับจริงในป 
ที่ผานมาเปนเกณฑ 

2.3  ดอกเบี้ยเงินฝากกองทนุ                                                                  จํานวน      50,000   บาท 
คําชี้แจง   ประมาณการเทากบัปที่แลว  เปนรายไดทีเ่กิดจากเงินฝาก กสท.โดยพิจารณาจากยอดเงนิรายรับจริง
ที่ผานมาเปนเกณฑ 
 
3. หมวดรายไดจากสาธารณปูโภคและการพาณิชย                   รวม    2,900,000    บาท    แยกเปน 

3.1 เงินชวยเหลือทองถิ่นจากสถานธนานบุาล                                     จํานวน  2,900,000  บาท 
คําชี้แจง   ประมาณการเทากบัปที่แลว  เปนรายไดจากเงนิชวยเหลือทองถ่ินจากการจดัสรรเงินกําไร   
ประจําปของสถานธนานุบาล 
 

4. หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด                                                           รวม    3,015,000    บาท   แยกเปน 
 4.1 เงินท่ีมีผูอุทิศให                                จํานวน    5,000    บาท  
คําชี้แจง   ประมาณการเทาปงบประมาณทีผ่านมาเปนรายไดจากการทีม่ีผูอุทิศใหเพือ่กิจการทัว่ไปของ
เทศบาล 
 4.2 ขายแบบแปลน                                 จํานวน   1,000,000  บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว จํานวน 750,000 บาท  เปนรายไดจากการจาํหนายแบบแปลตางๆ  
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4.3 คารับรองสําเนาและถายเอกสาร       จํานวน     10,000  บาท   
คําชี้แจง   ประมาณการลดลงจากปที่แลว  20,000 บาท  เปนรายไดจากการรับรองสําเนาและถายเอกสาร
ตางๆที่ไมรวมกับเอกสารเกีย่วกับทะเบียนราษฎร  และบัตรประจําตัวประชาชน 
 4.4  รายไดเบด็เตล็ด                                จํานวน   2,000 ,000  บาท 
คําชี้แจง   ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว   จํานวน  100,000  บาท   ประกอบดวย 
 ( 1 )   รายไดเบ็ดเตล็ด อ่ืนๆ                  จํานวน  400,000     บาท 
 ( 2 )   คาไฟฟา                                      จํานวน  300,000     บาท 
 ( 3 )    คารักษาความสะอาด                 จํานวน  1,300,000  บาท 
 

ค. รายไดจากทุน                                                                                                            
 1. หมวดรายไดจากทุน                                                                        จํานวน     20,000   บาท 
 1.1  คาขายทอดตลาดทรัพยสิน             จํานวน     20,000   บาท     
คําชี้แจง ประมาณการเทากบัปที่แลว    
 

ง.  เงินชวยเหลือ   
1.  หมวดเงินอดุหนุน                                                                           รวม  105,000 ,000  บาท 
1.1  เงินอุดหนนุทั่วไปไมระบุวัตถุประสงค      จํานวน    105,000,000    บาท 

คําชี้แจง   ประมาณการเพิ่มขึน้จากปทีแ่ลว  จํานวน 13,120,500  บาท  เปนรายไดทีไ่ดรับอุดหนุนจากรัฐบาล
เปนเงินอุดหนนุทั่วไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และเงินอดุหนุนทั่วไปที่กําหนดวัตถุประสงคตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1877  ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2550 
 

................................................... 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
………………………… 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริหารทั่วไป 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

วัตถุประสงค 
1.  เพื่อใหการบริหารกิจการทั่วไปของเทศบาลเกิดประสทิธิภาพสูงสุด 
2.  เพื่อใหการบริหารงานในดานกิจการสภาเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย 

3.  เพื่อใหการบริหารงานดานการจัดเก็บสถิติขอมูล   ตลอดจนวางแผนพัฒนาเทศบาลเปนไป 

อยางมีประสิทธิภาพ 

4.  เพื่อใหมกีารจัดทํางบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ   รวมทั้งเพื่อติดตามผลงานตาม 

งบประมาณ 

5.  เพื่อใหการดําเนินการดานการประชาสมัพันธมีประสิทธิภาพ 

6.  เพื่อใหงานดานกฎหมาย   การดําเนนิงานแกไขปญหาที่เกี่ยวของกับเรื่องราวรองทุกขของ   
     ประชาชนและการจดัทํานิติกรรมตาง ๆ  ของเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย 

7.  เพื่อใหการดําเนินงานเกีย่วกับการบรหิารงานคลังของเทศบาลเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

งานที่ทํา 
1.  บริหารงานบุคคลของผูดําเนินงานดานนี ้
2.  การดําเนินกิจการสภาและการประชุมสภา 

3.  จัดเก็บสถิตขิอมูล จัดทํางบประมาณ และติดตามประเมินผลการดําเนินงานและโครงการตาง ๆ 

4.  จัดทํายุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาเทศบาลระยะปานกลางและประจําป 
5.  เผยแพรขาวสารของเทศบาลและสนับสนุนงานนโยบายของเทศบาล  จังหวัดและรัฐบาล 

6.  จัดทํานิตกิรรมตาง ๆ  และดําเนินงานแกไขปญหาที่เกี่ยวของกับเรือ่งราวรองทุกขของประชาชน 

7.  บริหารงานคลัง 

8.  สํารวจตรวจสอบหาขอมูล  เพื่อทราบจํานวนและรายชื่อผูซ่ึงอยูในขายตองชําระภาษีอากร  หรือ 

ใบอนุญาตตามกฎหมายและเทศบัญญัติทีก่ําหนด 

9.  ตรวจสอบขอมูลภาคสนาม   จัดทํารายงานเสนองานทะเบียนทรัพยสินและงานบริการขอมูล 

     และคัดลอกขอมูลที่ดิน 
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หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.  สํานักปลัดเทศบาล  งบประมาณรวม  26,662,900 บาท 
2.  กองวิชาการและแผนงาน งบประมาณรวม  10,068,800 บาท 

3.  กองคลัง   งบประมาณรวม    9,701,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           
 

 
 
 
 



 19

รายละเอยีดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
………………………. 
รายจายตามแผนงาน 
ดานบริหารทั่วไป 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

วัตถุประสงค 
1.  เพื่อรักษาความสงบเรียบรอยภายในเทศบาล 
2.  เพื่อบริหารจัดการดานการปองกันภยัฝายพลเรือนใหเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3.  บริหารและวางแผนงานเทศกิจใหเปนระบบและตอเนือ่ง 
 

งานที่ทํา 
1.  งานบริหารงานบุคคลของผูที่ดําเนินงานดานนี ้
2.  บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายในเขตเทศบาล 
3.  ปฏิบัติตามแผนงานปองกันภยัฝายพลเรือน 

4.  ดําเนินงานตามแผนงานปองกันและระงับอัคคีภัย 

5.  การบริหารและบังคับการเทศกิจ 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.  สํานักปลัดเทศบาล  งบประมาณรวม  12,273,600 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 20

รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
…………………….. 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชมุชนและสังคม 
แผนงานการศึกษา 

 

วัตถุประสงค 
1.  เพื่อใหการบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศกึษาของเทศบาลเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
2.  เพื่อพัฒนาและสงเสริมคุณภาพ   ตลอดจนใหบริการทางดานวิชาการ  แนะแนวการศึกษาดําเนนิ
ไปดวยดแีละมีประสิทธิภาพ 

3.  เพื่อใหการบริหารและบรกิารแกเด็ก  เยาวชน  ประชาชนและผูปกครอง  เกี่ยวกับงานกิจการ 
นักเรียน  เปนไปตามพระราชบัญญัติประถมศึกษาและขยายโอกาสทางการศึกษา   อยางมีระเบยีบ
แบบแผน 

4.  เพื่อจัดกจิกรรมใหเด็กและเยาวชนในสถาบันชาติ  ศาสนา   พระมหากษัตริย   และการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 

5.  เพื่อลดปญหาสังคมในหลายดาน  โดยสงเสริมใหเดก็มีความรูและมีสวนรวมในกิจกรรม
นันทนาการ ตาง ๆ  
6.  เพื่อบริหารจัดการเกี่ยวกบัการเรียนการสอนใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานตามที่กําหนด 

 

งานที่ทํา 
1.  งานบริหารงานบุคคลของผูที่ดําเนินงานดานนี ้
2.  การสงเสริมคุณภาพและควบคุมมาตรฐานการศึกษา 
3.  เผยแพรและแนะแนวเกีย่วกับการศกึษาและอาชีพ 

4.  ใหบริการดานการศึกษาทัว่ไป   ดานการนิเทศใหคําปรกึษาทางดานวชิาการ 

5.  สํารวจ  จัดเก็บ  วิเคราะหขอมูลสถิติทางการศึกษา   และนําปญหาวชิาการ 

6.  การพัฒนาหลักสูตร 

7.  สอดสองดูแลความประพฤตินักเรียนและสํารวจเดก็ที่มีอายุครบเกณฑการศกึษาภาคบังคับเพื่อ 

ใหเขาเรยีนตาม พ.ร.บ.ประถมศึกษา 
8.  งานสงเสริมสวัสดิการเดก็และเยาวชน 

9.  การประสานงานเกีย่วกับสถานศึกษา  ผูปกครอง  และหนวยอ่ืน ๆ  ที่เกี่ยวของ 

 
 



 21

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.  กองการศึกษา  งบประมาณรวม  72,394,390 บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
…………………………. 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชมุชนและสังคม 
แผนงานสาธารณสุข 

 

วัตถุประสงค 
1.  เพื่อใหบริการดานสาธารณสุขตาง ๆ  ในเขตเทศบาลเปนไปดวยความเรียบรอย 
2.  เพื่อจัดการดานการสงเสริมสุขภาพประชาชนใหมีชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น 

3.  เพื่อใหประชาชนไดรับการรักษาโรคเบื้องตน 

 
งานที่ทํา 
1.  บริหารงานบุคคลของผูดําเนินงานดานนี ้
2.  จัดใหบริการรักษาพยาบาลเบื้องตน 

3.  จัดโครงการใหความรูดานการปองกันและสงเสริมสุขภาพ 

4.  ควบคุมและรับผิดชอบโรคสัตวที่เกิดจากสัตวเล้ียง 

5.  ควบคุมการฆาสัตวและโรงฆาสัตว 
 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  งบประมาณรวม    18,575,000 บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
……………………….. 
รายจายตามแผนงาน 

ดานบริการชมุชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 

วัตถุประสงค 
1.  เพื่อการดําเนินการเกี่ยวกบัการรักษาความสะอาดของถนน  ลําคลองในชุมชนใหถูกตอง 
     ตามสุขลักษณะ 
2.  เพื่อวางแผนดานการบริการสาธารณะในเขตเทศบาล 
3.  เพื่อใหบริการสาธารณะแกชุมชน 

 

งานที่ทํา 
1.  การบริหารงานบุคคลของผูดําเนินงานดานนี ้
2.  การกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
3.  การจัดใหมแีละบํารุงรักษาไฟฟา  ถนน  ทางเทา  สะพานและคูคลอง 
4.  การจัดใหมแีละบํารุงสวนสาธารณะ 
5.  เก็บขอมูล  วางแผน   ดานการบริการสาธารณะของชุมชน 

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม งบประมาณรวม  26,785,000 บาท 
2.  กองชาง    งบประมาณรวม  14,383,500 บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
…………………………….. 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริการชมุชนและสังคม 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

วัตถุประสงค 
1.  เพื่อสงเสริมและพัฒนารายไดของชุมชน 
2.  เพื่อใหประชาชนเขามามสีวนรวมในการพัฒนาชุมชน 
3.  เพื่อเปนการประสานงานและความรวมมือระหวางชุมชนกับเทศบาลและหนวยงานอื่น ๆ 
4.  เพื่อใหประชาชนเขามามสีวนรวมในการจัดทําแผนงาน / โครงการ  เพื่อพัฒนาทองถ่ิน 
5.  เพื่อเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนในเขตเทศบาล 

 

งานที่ทํา 
1.  งานบริหารงานบุคคลของผูที่ดําเนินงานดานนี ้
2.  สํารวจขอมูลเบื้องตนในการพัฒนาชุมชนและการจัดระเบียบชุมชน 
3.  สนับสนุนใหประชาชนมีการรวมกลุมเพื่อพัฒนาชุมชน 
4.  จัดเทศบาลเคลื่อนที่และอบรมสงเสริมอาชีพใหประชาชน 
5.  จัดทําแผนงาน / โครงการเพื่อพัฒนาชมุชน 
6.  ดําเนินการในการสรางความเขมแข็งของชุมชน      
7.  การรณรงคกิจกรรมเพื่อใหเกิดการรวมคิด   รวมทํา   รวมแกไขปญหาของชุมชน 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.  กองสวัสดกิารสังคม   งบประมาณรวม  17,863,600 บาท 
2.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม งบประมาณรวม       310,000 บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
……………………………….. 

รายจายตามแผนงาน 
ดานบริการชมุชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 
 

วัตถุประสงค 
1.  เพื่อใหเด็กและเยาวชนใชเวลาวางใหเกิดประโยชนโดยใชกีฬาเปนสื่อ 
2.  เพื่ออนุรักษวัฒนธรรมและทํานุบํารุงศาสนาของประชาชนในเขตเทศบาล 
3.  เพื่อปลูกฝงจิตสํานึกในการรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหกับเด็กและเยาวชน 

 

งานที่ทํา 
1.  สงเสริมกิจกรรมนันทนาการ 
2.  การฟนฟูอนุรักษศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ิน 
3.  จัดกิจกรรมเพื่ออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.  กองการศึกษา  งบประมาณรวม  9,230,000 บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
………………………………. 

รายจายตามแผนงาน 
ดานการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

วัตถุประสงค 
1.  เพื่อใหการดําเนินงานดานการออกแบบและกอสรางของเทศบาลเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
2.  เพื่อสํารวจ  เก็บรวบรวม   และวเิคราะหขอมูล  เพื่อวางโครงการทางดานสถาปตยกรรมและ
วิศวกรรม 
3.  เพื่อดูแลรักษาตรวจสอบและซอมแซมเครื่องจักรและเครื่องยนตทุกชนิดของเทศบาลใหมี     
ประสิทธิภาพสูงสุด 

 

งานที่ทํา 
1.  บริหารงานบุคคลของผูที่ดําเนินงานดานนี ้
2.  เก็บขอมูล   และวเิคราะหขอมูลออกแบบวางผังหลักสถาปตยกรรมและวิศวกรรม 
3.  บํารุงรักษาและซอมแซมเครื่องจักรกลและเครื่องยนตทุกชนิดของเทศบาล 
4.  ควบคุมการกอสรางและตกแตงอาคารใหถูกตองตามแบบและหลักสถาปตยกรรม 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.  กองชาง  งบประมาณรวม  41,518,400 บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
……………………… 
รายจายตามแผนงาน 
ดานการเศรษฐกิจ        
แผนงานการพาณิชย 

 
วัตถุประสงค 

1.  เพื่อบํารุงรักษาซอมแซมตลาดสดเทศบาลใหอยูในสภาพที่ด ี
2.  เพื่อควบคมุการติดโรคจากการบริโภคเนื้อสัตว 
3.  เพื่อดูแลรักษาและซอมแซมโรงฆาสัตวใหอยูในสภาพดีและปราศจากโรค 

 
งานที่ทํา 
1.  ดูแลและซอมแซมตลาดสดของเทศบาล 
2.  ควบคุมการฆาสัตวและโรคสัตว 
3.  ดูแลรักษาและซอมแซมโรงฆาสัตว 

 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
1.  กองคลัง    งบประมาณรวม          1,775,000 บาท 
2.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม งบประมาณรวม             525,000  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
…………………………………. 

รายจายตามแผนงาน 
ดานการดําเนินงานอื่น            
แผนงานงบกลาง  

 

วัตถุประสงค 
1.  เพื่อใหการบริหารงานที่ไมใชภารกจิของหนวยงานใดโดยเฉพาะเปนไปดวยความเรียบรอย 
2.  เพื่อใหการประสานงานระหวางหนวยงานของรัฐ  เอกชนและองคกรอื่นใดเปนไปตามเปาหมาย
ที่กําหนดไว 
3.  เพื่อใหการบริหารงานตามขอผูกพันกับหนวยงานอืน่เปนไปดวยความเรียบรอย 

 

งานที่ทํา 
1.  บริหารงานตามขอผูกพันที่มีตามกฎหมายหรือผูกพันไวกับบุคคลภายนอก 
2.  ตั้งเงินสํารองจายไวใชจายในกิจการทีไ่มสามารถคาดการไดลวงหนา 
3.  ตั้งเงินงบประมาณรายจายทั่วไปชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการ 

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 1.  สํานักปลัดเทศบาล  งบประมาณรวม  16,013,810 บาท 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป   ประจําปงบประมาณ   พ.ศ. 2552 
เทศบาลเมืองบางบัวทอง 

อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 
รายจายงบกลาง 

หนวยงาน   สํานักปลัดเทศบาล 
---------------------------- 

 

รายจายงบกลาง       ตั้งไวรวม    16,013,810   บาท    แยกเปน 
1. เพื่อชําระหนี้เงินกูและดอกเบี้ย     เปนเงิน    1,385,900    บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อรถยนตดูดสิ่งโสโครกและฉีดลางทอระบายน้ํา  1  คัน  ตามสัญญาเงินกู (ก.ส.ท.)  
เลขที่  1849 / 43 / 2546  ตั้งจายจากเงินรายได 

2. เพื่อจายตามขอผูกพัน      ตั้งไวรวม    6,627,910  บาท    ดังนี้ 
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    2.1 คาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย     ตั้งไว    79,750    บาท 
             เพื่อจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย   ตามขอบังคับสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย   
          ประจําป พ.ศ. 2543   ขอ 16  โดยพิจารณาจากงบประมาณรายรับจริงประจําปที่ผานมา  และงบประมาณ 
 รายจายเพิ่มเติมทุกฉบับของปที่ผานมาของงบประมาณทั่วไป   โดยไมรวมเงินกู   เงินจายขาดเงินสะสม     
          และเงินอุดหนุนทกุประเภท  ในอัตรา รอยละ 1/6  แตไมเกนิเจด็แสนหาหมืน่บาท รายรับ
ปงบประมาณ   
 พ.ศ.  2549 จํานวน 47,751,621.75 บาท จะตองจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาล  จํานวน 79,750 บาท  
 ตั้งจายจากเงินได   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
      2.2  คาใชจายในการศึกษาระดับปริญญาโท     ตั้งไว    60,000    บาท 
        เพื่อจายเปนคาใชจายในการศึกษาระดับปริญญาโท  ของบุคลากรฝายการเมืองและฝายประจํา  แตละ   
          หลักสูตร  ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ ว 1951  ลงวันที่  28  

กันยายน  2548   
 ตั้งจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
 (แผนพัฒนาสามป) 
       2.3   คาใชจายในการศึกษาระดับปริญญาตรี     ตั้งไว   120,000   บาท 
           เพื่อจายเปนคาใชจายในการศึกษาระดับปริญญาตรีของบุคลากรฝายการเมือง และฝายประจํา แตละ

หลักสูตร รุนละไมเกนิ  2  คน  ตามหนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 0808.2/ ว 
1951  ลงวันที ่  28  กันยายน  2548  และคาใชจายในการศึกษาตอหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขา
การศึกษาปฐมวัย  สําหรับผูดูแลเด็กตามโครงการความรวมมือในการพัฒนาบุคลากรทางการศกึษา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินกับมหาวทิยาลัยราชภัฎสวนดุสิต  ตามหนังสือวิทยส่ืุอสารในราชการ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดวนที่สุด  ที่ มท  0837.5 / 11  ลงวันที่  7  สิงหาคม  2550   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

 (แผนพัฒนาสามป) 
         2.4  คาใชจายเกี่ยวกับกิจการจราจร      ตั้งไว   700,000   บาท 

 เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับกิจการจราจร  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0313.4/ ว 3203   
 ลงวันที่ 4 ตุลาคม 2539 โดยคํานวณยอดตั้งจายจากเงินรายไดคาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจร              
ทางบก  ในปงบประมาณ  พ.ศ.  2549  และจากเงินรายไดของเทศบาล   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

 2.5  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ ( ก.บ.ท. )               ตั้งไว   3,459,500   บาท 
เพื่อจายสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน  ในอตัรารอยละ 2  ของประมาณการ
รายรับในปที่จดัทํางบประมาณ   ไมรวมรายไดจากพนัธบัตร  เงินกู  เงินที่มีผูอุทิศใหและเงนิอุดหนุน
จากรัฐบาลทุกประเภท  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0313.4/ว 1187 ลงวันที่ 24  พฤษภาคม  
2542     ซ่ึงยกเวนเงนิกู     เงนิที่มีผูอุทิศให และเงินอดุหนุนจากรัฐบาล    เปนเงิน   172,975,000   บาท   
คิดเปนเงินทีต่องสั่งจายสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน  จํานวน 3,459,500  บาท   
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ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
 2.6  เงินชวยคาครองชพีผูรับบํานาญ      ตั้งไว   360,000  บาท 

เพื่อจายเปนเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญพนักงานเทศบาลที่ไมใชตําแหนงครู    ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาครองชีพผูรับบํานาญของขาราชการสวนทองถ่ิน  ฉบับที่  6  พ.ศ. 
2534   ฉบับที่  7  พ.ศ.  2535  และฉบับที่  8  พ.ศ.  2538   
ตั้งจากจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

 2.7 เงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม               ตั้งไว   1,848,660   บาท 
           เพื่อจายเปนเงนิสมทบกองทุนประกันสังคม ตามหนังสือที่  มท  0837.4/7564  ลงวันที่  24  ธันวาคม  

2546 ประกอบกับ ขอ 33 แหงประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนนทบุรี  เร่ืองมาตรฐาน
ทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง  ลงวันที่  9  กรกฎาคม  2547   โดยคํานวณตั้งจายในอัตรารอยละ  5  ของ
คาตอบแทนที่เทศบาลจะตองจายใหแกลูกจาง/พนักงานจางผูประกันตนทั้งหมด  ตามแผนอัตรากําลัง 
ตั้งจายจากเงินรายได  จํานวน 1,800,000 บาท และสําหรับพนักงานจางของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน  
48,660  บาท   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

3.  เงินสํารองจาย                    ตั้งไว  8,000,000  บาท 
เพื่อจายเปนเงินสํารองจายใหหนวยงานตาง ๆ ของเทศบาล ในกรณีที่จําเปนที่จะตองจายตามความ   
เหมาะสม   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป   ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง   
อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สํานักปลัดเทศบาล 

---------------------------- 
 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิน้    38,936,500   บาท   แยกเปน 
1. รายจายประจํา     ตั้งไวรวม     31,689,500    บาท  แยกเปน 
     1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา   ตั้งไวรวม       9,343,700    บาท  แยกเปน 

1.1.1  เงินเดือน     ตั้งไวรวม       7,586,500    บาท 
  เงินเดือน/คาตอบแทนผูบริหารเทศบาล    ตั้งไว   1,578,000 
บาท 

เพื่อจายเปนเงนิเดือน เงนิประจําตําแหนงและเงินคาตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี  จาํนวน 1 
ตําแหนง  

และรองนายกเทศมนตรี  จํานวน  3  ตําแหนง     
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป   

  เงินเดือนพนักงานเทศบาล     ตั้งไว  5,191,000  
บาท 

เพื่อจายเปนเงนิเดือนพนักงานและเงนิปรับปรุงเงินเดือนประจําของพนกังาน สํานักปลัดเทศบาล  
จํานวน  26  อัตรา   
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป   จํานวน    4,100,000   บาท   
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั    

    จาํนวน       906,500   บาท 
        งานเทศกจิ   จํานวน       184,500   บาท   

เงินเพิ่มตาง ๆ      ตั้งไว  124,200  บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ ตามระเบยีบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจาํ  ของสวนราชการ  พ.ศ.  2547   และตาม
หนังสือส่ังการ ฯลฯ     
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป     จํานวน   62,200  บาท  
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน     งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอคัคีภยั     
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    จํานวน   31,400  บาท  
       งานเทศกิจ      จํานวน   30,600  บาท 

เงินประจําตําแหนงนักบริหารงานเทศบาล    ตั้งไว    374,400  บาท 
เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงนักบริหารงานเทศบาล   จาํนวน  2   ตําแหนง      
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานทั่วไป   

เงินเดือน/คาตอบแทนที่ปรึกษาและเลขานุการนายกเทศมนตร ี
      ตั้งไว    318,900  บาท 

เพื่อจายเปนเงนิเดือน/ คาตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และเลขานกุารนายกเทศมนตรี  ตาม
ระเบียบและหนังสือส่ังการ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
1.1.2  คาจางประจํา   ตั้งไวรวม   1,757,200  บาท    

คาจางลูกจางประจํา      ตั้งไว  1,698,200  
บาท 

เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจําและเงินปรับปรุงคาจางประจําสํานักปลัดเทศบาล  จํานวน   12    อัตรา  
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป   จํานวน     520,000   บาท   
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน    งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั   

จํานวน  1,178,200   บาท  
  เงินเพิ่มตาง ๆ       ตั้งไว     59,000   บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ ตามระเบยีบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจาํ    ของสวนราชการ   พ.ศ.  2547    และตาม
หนังสือส่ังการ ฯลฯ      
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
    

1.2   หมวดคาจางชั่วคราว    ตั้งไวรวม   4,116,400  บาท      แยกเปน 
  เงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจาง   ตั้งไว  4,116,400  
บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทน  เงินเดือนหรือเงนิที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง สํานักปลัดเทศบาล   จํานวน  
47   อัตรา  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป   จํานวน     1,710,000   บาท   
แผนงานรักษาความสงบภายใน    งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงบัอัคคีภยั  

จํานวน     1,638,000   บาท  
             งานเทศกิจ    จํานวน        768,400   บาท  
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      1.3  หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ  ตั้งไวรวม     16,149,400   บาท   แยกเปน 
 1.3.1 คาตอบแทน    ตั้งไว    7,724,400   บาท 

          คาตอบแทนประธานสภา รองประธานสภาเทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาล  
         ตั้งไว  2,970,800  
บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนของประธานสภา รองประธานสภาเทศบาล  และสมาชิกสภา
เทศบาล 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป  

  คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
         ตั้งไว   153,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาตอบ 
แทนผูปฏิบัติหนาที่ชวยเหลือและสนับสนนุเกี่ยวกับการเลือกตั้ง     คาตอบแทนกรรมการสอบคัดเลือก
พนักงานเทศบาล  คาตรวจผลงานของคณะกรรมการประเมินผลงานของพนักงานเทศบาล  เงินรางวัล
การปฏิบัติงานเจาหนาทีต่ํารวจ  อาสารักษาดินแดนทองถ่ิน  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกีย่วของ   
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป         งานบริหารทั่วไป  จาํนวน      45,000  บาท 
แผนงานรักษาความปลอดภยัภายใน      งานเทศกิจ    จํานวน    108,000   บาท 

  คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการ     ตั้งไว     5,000     บาท 
เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมใหกับคณะกรรมการและอนกุรรมการตางๆ ในหนาที่ของเทศบาลและ 
สภาเทศบาล 
ตั้งจายเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 

        คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว   440,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    พนักงานและลูกจางของสาํนักปลัดเทศบาล  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานทั่วไป    จํานวน    200,000   บาท  
แผนงานรักษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั      
        จํานวน    150,000   บาท   
     งานเทศกิจ    จํานวน      90,000   บาท 

               คาเชาบาน       ตั้งไว  228,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาเชาบานใหกับพนักงานเทศบาลสํานักปลัดเทศบาล  ตามสิทธิที่เบิกจายได ตามระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  โดยคํานวณตามอัตราและสิทธิที่
เบิกจาย 
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ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป     จํานวน    200,000   บาท  
แผนงานรักษาความสงบภายใน    งานปองกันภัยฝายพลเรือน  จํานวน      28,000   บาท 

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร     ตั้งไว   125,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา สํานกัปลัดเทศบาล ที่มี
สิทธิไดรับเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกีย่วกับ
การศึกษาของบตุรพนักงานสวนทองถ่ิน                
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป   จํานวน   64,000  บาท   
แผนงานรักษาความสงบภายใน    งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั  
      จํานวน   60,000   บาท                                          
  งานเทศกิจ    จํานวน     1,000   บาท  

 เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล     ตั้งไว  300,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาชวยเหลือคารักษาพยาบาลของ  พนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา  สํานักปลัดเทศบาล
ที่มีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงนิสวัสดิการ
เกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป   จํานวน     215,000   บาท   
แผนงานรักษาความสงบภายใน     งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั     

      จํานวน     70,000  บาท  
  งานเทศกิจ   จํานวน    15,000   บาท  
 เงินคาชวยเหลือบุตร       ตั้งไว    2,600   บาท 

เพื่อจายเปนคาชวยเหลือบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา  สํานักปลัดเทศบาล   ที่มีสิทธิ
ไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินสวัสดกิารเกี่ยวกับการชวยเหลือบุตรของขาราชการ
สวนทองถ่ิน   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป     จํานวน        600  บาท 
แผนงานรักษาความสงบภายใน   งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั      

     จํานวน     2,000  บาท 
 
 
 
 คาผลประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษใหแกพนักงานเทศบาล  ลูกจางประจํา 
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และพนักงานจาง       ตั้งไว  3,500,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาผลประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษใหแกพนักงานเทศบาล  ลูกจางประจําและ 
พนักงานจาง  ตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต  ดวนที่สุด  ที่ มท   0809.3 / ว 25  
ลงวันที่   9  มนีาคม  2549   
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบรหิารทั่วไป 

 1.3.2 คาใชสอย    ตั้งไว   6,720,000  บาท  
 รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ     ตั้งไว   420,000   บาท 

เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม  คาลงทะเบียน  คาจางเหมาบรกิาร คาเย็บหนงัสือ หรือเขาปกหนังสือ        
คาหนังสือระเบียบตาง ๆ    คาหนังสือพิมพ   และคาวารสารตาง ๆ   คาโฆษณาและเผยแพร  จางเหมา
ทําเอกสาร ปายตาง ๆ  และคาใชจายอืน่ๆ ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป     จํานวน     230,000   บาท   
แผนงานรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั       
     จํานวน     160,000   บาท   
 งานเทศกิจ     จํานวน       30,000   บาท                                            

 รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน                       ตั้งไว    800,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรอืซอมแซมครุภัณฑ   เชน   เครื่องพิมพดีด  เครื่องโรเนียว  เครื่องถาย
เอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร    ยานยนต และเครื่องจักรกล และระบบคอมพิวเตอรออนไลนของสํานัก
ทะเบียนทองถ่ิน (ตามหนังสือสํานักทะเบยีนกลางที่ มท 0310.5/ว 2467 ลงวันที่ 3 ตลุาคม 2544)  และ
คาบํารุงรักษาหรือซอมแซมสิ่งกอสรางตาง ๆ ของเทศบาล  เชนอาคารสํานักงาน  บานพักสวัสดิการ
พนักงาน ลูกจาง  และคาใชจายอื่นๆ ที่เกีย่วของ 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป   จํานวน   230,000  บาท    
แผนงานรกัษาความสงบภายใน     งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั       
   จํานวน  550,000  บาท  
  งานเทศกิจ จํานวน    20,000  บาท  
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 รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ                                    ตั้งไว  630,000  บาท 
เพื่อเปนคาใชจาย    ดังรายการตอไปนี้ 

 1. คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล         ตั้งไว    300,000   
บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลและคาใชจายที่เกีย่วเนื่องในการเลี้ยงรับรอง
ในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลรวมทั้งคาบริการ  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของกับการรับรอง
มานิเทศงานตรวจงานหรือเยีย่มชม หรือทัศนศึกษาดูงานในกิจการของเทศบาล ตามหนังสือจังหวัด
นนทบุรี  ที่  มท  0837.5/1559   ลงวันที่  18  มิถุนายน 2547  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป   

                            2 .คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาลและการประชุมตาง ๆ  
                                                                                                     ตั้งไว     60,000    
บาท 

เพื่อใชจายเปนคาอาหาร เครื่องดื่ม ในการเลี้ยงรับรองและคาบริการ  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตามหนังสือจงัหวัดนนทบุรี   ที่  มท  0837.5/1559  ลงวันที่  18  มิถุนายน  2547  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

                             3. โครงการจัดงานวนัเทศบาล                                     ตั้งไว     60,000   บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมตางๆ ในวนัเทศบาล วันที่  24  เมษายน  2552   เชน การทําบญุ 
เล้ียงพระ  จดัเลี้ยงอาหารสําหรับผูเขารวมงาน  คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
(แผนพัฒนาสามป)   

   4.  คาใชจายในการจัดพิธีทางศาสนา   ตั้งไว 10,000   บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการจดัซื้อวัสดุ อุปกรณที่เกีย่วกับการจัดพิธีทางศาสนา  เชน  เชิงเทียน  ขาวสาร
อาหารแหง   ชุดทําบุญตักบาตร  และคาใชจายอื่นๆ ที่เกีย่วของ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏ  ในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
(แผนพัฒนาสามป) 

  5. โครงการรับเสด็จพระบรมวงศานวุงศ  ตั้งไว   200,000   บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการรับเสด็จพระบรมวงศานวุงศ  เชน  การจัดเตรียมสถานที่ไฟฟาแสงสวาง   
วัสดุอุปกรณอํานวยการในการรับเสด็จ  คาวัสดุอุปกรณ   และคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบรหิารทั่วไป 
(แผนพัฒนาสามป) 
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 รายจายท่ีเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น 
   ตั้งไว  4,870,000  
บาท 

เพื่อเปนคาใชจาย  ดังรายการตอไปนี้ 
  1.  คาใชจายในการเดินทางไปราชการและคาใชจายอื่นท่ีเก่ียวของ    
    ตั้งไว  1,720,000  
บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการเดนิทางไปราชการในและนอกราชอาณาจักร  สําหรับคณะผูบริหาร  ประธาน 
สภาเทศบาล  รองประธานฯ  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาลและลูกจางของเทศบาล  เปนคา
เบี้ยเล้ียง  คาเชาที่พัก   คาพาหนะ  ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของ   ตามระเบียบที่กําหนด  เชน  คา
พวงมาลัย  เงนิรางวัล  พานดอกไม  กระเชาดอกไม  พวงมาลา  และคาใชจายทีเ่กีย่วของ  สําหรับใชใน
งานพิธีตาง ๆ คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน ในกรณีที่เกิดอุบัติเหตุในความรับผิดชอบ
ของเทศบาล  คาใชจายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล และผูบริหารทองถ่ิน  การเลอืกตั้งทั่วไป  
และคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของกับการเลือกตั้ง 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป              งานบริหารทั่วไป   จํานวน  1,692,000  บาท   
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน          งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั  
    จํานวน       20,000  บาท  
                                                                 งานเทศกิจ  จํานวน         8,000   บาท 

  2.  โครงการฝกอบรมผูขับขีร่ถจักรยานยนตและรถยนตสาธารณะ     
    ตั้งไว  100,000  บาท 
 เพื่อเปนคาใชจายในการฝกอบรมคุณธรรม จริยธรรมของผูขับรถจักรยานยนตและรถยนตสาธารณะ   
 เชน   คาเอกสาร  คาวิทยากร  คาอาหาร  และคาใชจายอืน่ๆ ที่เกี่ยวของ 
 ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  งานเทศกิจ 
 (แผนพัฒนาสามป) 

  3.  โครงการฝกอบรมพัฒนาประสิทธิภาพผูบริหารและสมาชิกสภาเทศบาล พนักงานและ
ลูกจางเทศบาล  ตั้งไว  1,500,000  
บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการฝกอบรมพัฒนาประสิทธิภาพใหกับคณะผูบริหารและสมาชกิสภาเทศบาล   
พนักงาน และลูกจางของเทศบาล  เชน  คาวิทยากร   คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหาร  คาของที่ระลึก  คาจาง
ยานพาหนะ  ทัศนศึกษาดูงานทั้งภายในและภายนอกราชอาณาจักร   และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานงานบริหารทั่วไป 
(แผนพัฒนาสามป)   
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         4. โครงการพฒันางานสารบรรณ  ตั้งไว   50,000   บาท 

เพื่อเปนคาใชจายในการอบรมใหแกพนกังานเทศบาลในการจัดเก็บเอกสาร   เชน   คาวัสดุอุปกรณ   
 คาอาหาร  คาตอบแทนวทิยากร  และคาใชจายอื่น ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
(แผนพัฒนาสามป)  

           5 . โครงการเสริมสรางมารยาทและวัฒนธรรมไทย  ตั้งไว  50,000  บาท 
 เพื่อเปนคาใชจายในการอบรม เสริมสรางมารยาทและวฒันธรรมไทยใหแกพนกังาน และลูกจาง เชน  
 คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหาร  คาตอบแทนวทิยากร  และคาใชอ่ืน ๆ   ที่เกี่ยวของ     
 ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
 (แผนพัฒนาสามป)  
            6. โครงการสงเสริมการทองเท่ียว  ตั้งไว  1,000,000  
บาท 

เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการโครงการสงเสริมการทองเที่ยว เชน คาจัดสถานที่  คาจางเหมา  คา
เชา  คาพิธีการคาของที่ระลึก   คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหาร เครื่องดื่ม   และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
(แผนพัฒนาสามป) 

            7. โครงการฝกอบรม อปพร.  ตั้งไว   200,000  บาท 
 เพื่อเปนคาใชจายในการฝกอบรม อปพร เชน คาวัสดุอุปกรณ  คาตอบแทนวิทยากร  คาอาหาร  คาของ
ที่ระลึก  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานรกัษาความสงบภายใน งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย 
(แผนพัฒนาสามป) 

  8. โครงการซอมแผนปฏิบัตกิารปองกันภัย  ตั้งไว  50,000    บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการซอมแผนปฏิบัติการปองกันภยั    จํานวน   4  คร้ัง    เชน   คาน้ํามันเชื้อเพลิง 
คาตอบแทนวทิยากร  และคาใชจายอืน่ๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานรกัษาความสงบภายใน งานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย 
(แผนพัฒนาสามป) 

  9.  โครงการตัง้จุดตรวจรวม  ตั้งไว   50,000  บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการตั้งจุดตรวจรวมกบัเจาหนาทีต่ํารวจ อาสาสมัคร  ในชวงเทศกาลวันขึ้นปใหม
และชวงเทศกาลวันสงกรานต  และเทศกาลอื่น ๆ   เชน  คาอาหาร คาน้ําดื่ม ผาเยน็ และคาใชจายอื่นๆ 
ที่เกี่ยวของ  
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ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานปองกันภัยฝายพลเรือนและ
ระงับอัคคีภัย  
(แผนพัฒนาสามป) 

   10.  โครงการอบรมกลุมเสี่ยงตดิยาเสพติด  ตั้งไว   50,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการอบรมพนักงานและลูกจางของเทศบาล  เชน  คาจัดสถานที่  คาจางเหมา  
คาเชา     คาพิธีการ    คาของที่ระลึก   คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหาร เครื่องดื่ม  คาตอบแทนวิทยากร คา
เอกสาร  คาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานเทศกิจ  
(แผนพัฒนาสามป) 

          11. โครงการรณรงคประชาสัมพันธตานยาเสพติด  ตั้งไว   50,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการ  เชน  คาจางเหมาจัดทําเอกสาร  จัดทําแผนพับ    
สติกเกอร ผลิตสื่อโฆษณา คาอาหาร น้ําดืม่ คาวัสดุอุปกรณ   และคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานเทศกิจ 
 (แผนพัฒนาสามป)   

  12.  โครงการกีฬาสานสัมพนัธภายในเทศบาล  ตั้งไว   50,000  บาท 
 เพื่อเปนคาใชจายในการจดัการแขงขันกฬีาภายในเทศบาล ระหวางผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ,  

พนักงานเทศบาล และลูกจาง   เชน  คาของรางวัลนักกฬีา  คาน้ําดื่ม  คาผาเย็น  คาวัสดุอุปกรณ  คา
อุปกรณกฬีา  และคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของ     
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
(แผนพัฒนาสามป)       

 1.3.3  คาวัสด ุ ตั้งไว   1,705,000     บาท 
 วัสดุสํานักงาน  ตั้งไว     200,000     บาท    

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสํานักงาน  เชน  กระดาษ  หมึก เครื่องเขียน แบบพิมพ คาถายเอกสาร  น้ําดื่ม   
ปากกา   ในเสร็จรับเงิน   ส่ิงพิมพที่ไดจากการซื้อหรือจางพิมพ และวัสดุที่ใชในสํานกังาน  และ
คาใชจายอืน่ๆ  ที่เกี่ยวของของสํานักปลัดเทศบาล        
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป           งานบริหารทั่วไป    จํานวน     173,000   บาท   
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั  
  จํานวน    20,000   บาท 
                                                               งานเทศกิจ    จํานวน      7,000   บาท  
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 วัสดุไฟฟาและวิทยุ   ตั้งไว    50,000     
บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน  สายไฟฟา  หลอดไฟฟา   ฟวส   อุปกรณไฟฟา  และ 
วิทยุ   และคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป          งานบริหารทั่วไป    จํานวน     10,000   บาท 
แผนงานรักษา ความสงบภายใน        งานปองกนัภัยฝายพลเรอืนและระงับอัคคีภัย   
   จํานวน    30,000   บาท  
       งานเทศกิจ  จํานวน    10,000   บาท  

 วัสดุงานบานงานครัว    ตั้งไว    70,000     
บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว   เชน  ไมกวาด  น้ํายาลางหองน้ํา  ไมถูพืน้  ถังขยะ  น้ํายา 
และอุปกรณทาํความสะอาดรถยนต   ชุดกาแฟ   และคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป              งานบริหารทั่วไป   จํานวน   62,000  บาท   
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั    
   จํานวน     8,000   บาท 

                  วัสดุกอสราง   ตั้งไว   10,000     บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสรางในการซอมแซมสิ่งกอสรางตาง ๆ ของเทศบาล  เชน  หินคลุก  ลูกรัง   
ไม   และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกีย่วของ  
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป       งานบริหารทั่วไป  จํานวน  5,000    บาท   
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั  
   จํานวน   5,000   บาท 

                 วัสดุยานพาหนะและขนสง  ตั้งไว    50,000     
บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุและอุปกรณสําหรับยานพาหนะ  เชน  เบตเตอรร่ี   ยางนอก   ยางใน  ไส
กรอง   

หัวเทยีน และคาใชจายอืน่ๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป         งานบริหารทั่วไป   จํานวน    15,000  บาท  
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือน และระงับอัคคีภยั   
   จํานวน    30,000   บาท  
                                              งานเทศกิจ   จํานวน     5,000    บาท 
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         วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน    ตั้งไว  1,060,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงหลอล่ืน สําหรับยานพาหนะ  และเครื่องจกัรกลตาง ๆ  เชนน้ํามันจารบี  
น้ํามันเครื่อง  น้ํามันเชื้อเพลิงและคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป        งานบริหารทั่วไป     จํานวน    400,000   บาท  
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอคัคีภยั  
   จํานวน   600,000    บาท 
       งานเทศกิจ  จํานวน     60,000    บาท 

 วัสดุโฆษณาและเผยแพร  ตั้งไว 5,000      บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุเกีย่วกับการโฆษณาและเผยแพรกิจการของเทศบาลและประชาสัมพันธเกี่ยวกับ
กิจการ ทะเบียน  เชน แผนปาย  หรือแผนปดประกาศ   สติ๊กเกอร    ฯลฯ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป           งานบริหารทั่วไป      จํานวน   1,000   บาท  
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั      
   จํานวน   3,000  บาท 
          งานเทศกจิ    จํานวน 1,000  บาท    

               วัสดุเคร่ืองแตงกาย   ตั้งไว     80,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเครือ่งแตงกายของพนักงานดับเพลิง  เชน เสื้อคลุม   รองเทา   หมวกนริภัย  
และคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน     งานปองกนัภัยฝาย พลเรือน
และระงับอัคคภีัย     

               วัสดุคอมพิวเตอร   ตั้งไว   130,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  แผนหรือจานบันทึกขอมลู  หมึกสําหรับเครื่องพิมพ  แผน
บันทึกขอมูล  หัวพิมพ หรือแถบพิมพ  กระดาษตอเนื่อง  และวัสดุคอมพิวเตอรการทะเบียน  และ
คาใชจายอืน่ๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป         งานบริหารทั่วไป  จํานวน  100,000    บาท  
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั   
   จํานวน   20,000    บาท 
         งานเทศกจิ   จํานวน   10,000    บาท 
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 วัสดุอ่ืน ๆ    ตั้งไว   50,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอ่ืน ๆ   ที่จําเปนตองจัดหาเพื่อใชในการปฏิบตัิงานและไมมปีระเภทที่ตั้งจาย  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภยัฝายพลเรือนและ
ระงับอัคคีภัย  
 

    1.4   หมวดคาสาธารณปูโภค                                        ตั้งไว   1,820,000   บาท   แยกเปน 
          1.  คาไฟฟา  ตั้งไว  1,230,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาไฟฟาอาคารสํานักงานเทศบาล  และสํานักงานงานปองกนัฯ  อูจอดเรือดับเพลิง ฯลฯ  
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป          งานบริหารทั่วไป    จํานวน    1,100,000   บาท  
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั    
   จํานวน    130,000      บาท     

 2. คาน้ําประปา   ตั้งไว    90,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาน้ําประปาภายในสํานักงานเทศบาลและสํานักงานปองกนั   ฯลฯ 

ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป          งานบรหิารทั่วไป  จํานวน   80,000  บาท   
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือน  จํานวน  10,000     บาท 

               3. คาโทรศัพท/คาบริการดานโทรคมนาคม  ตั้งไว   200,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาโทรศัพทสวนกลางภายในสาํนักงาน     และโทรศัพทเคลื่อนที่ในการติดตอราชการ  
คาโทรศัพท  ซ่ึงใชในการเชือ่มโยงระบบคอมพิวเตอรออนไลน ของงานทะเบยีนราษฎร คาโทรศัพท
ในการติดตอราชการของงานปองกัน ฯ  และรวมถึงคาอินเตอรเน็ตที่เกีย่วของ  
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป         งานบริหารทั่วไป  จํานวน     190,000   บาท  
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน      งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั  
  จํานวน       10,000   บาท  

             4.  คาไปรษณยี  โทรเลข  ธนาณัต ิ  ตั้งไว   300,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาสงไปรษณีย  โทรเลข  ธนาณัติ  ในกิจการเทศบาลตามความจําเปน  ฯลฯ 
 ตั้งจายจากเงนิรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบรหิารทั่วไป   
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       1.5  หมวดเงินอุดหนนุ                                                            ตั้งไวรวม    260,000   บาท   แยกเปน 
1.  อุดหนุนศนูยประสานราชการสวนทองถิ่นจังหวัดนนทบุรี   ตั้งไว     60,000    บาท 

เพื่อจายเปนเงนิอุดหนนุใหแกศูนยประสานราชการสวนทองถ่ินจังหวดันนทบุรี   ในการประสานการ
ปฏิบัติราชการใหเกิดประสิทธิภาพ  และบรรลุวัตถุประสงค ตามนโยบายของรัฐบาล    ตามหนังสือ
จังหวดันนทบรีุ  ที่  นบ มท 0837.5/1129  ลงวันที่  27  พฤษภาคม  2551 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 

2.  อุดหนุนอําเภอบางบัวทอง   ตั้งไว   100,000   บาท  
เพื่อจายเปนเงนิอุดหนนุในการฝกอบรมอาสารักษาดินแดนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานเทศกิจ 

3.  อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัดนนทบุรี  ตั้งไว   100,000   บาท 
เพื่อจายเปนเงนิอุดหนนุเหลากาชาดจังหวดันนทบุรี ในการดําเนนิกิจกรรมสาธารณกุศล  การชวยเหลือ
และบรรเทาทกุข   การพฒันาคุณภาพชวีติผูประสบภัย   ผูยากไร   ผูดอยโอกาส   ผูถูกทอดทิ้ง   และ
ผูสูงอายุ   เปนตน  ตามหนังสือ  ที่  มท 0837.5/1638  ลงวันที่  4  สิงหาคม  2551  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 

 

2.  รายจายเพือ่การลงทุน                                                           ตั้งไวรวม    7,247,000   บาท    แยกเปน 
       2.1 หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง                        ตั้งไวรวม    7,247,000   บาท    แยกเปน 
       2.1.1 คาครุภัณฑ                                                          ตั้งไวรวม    5,347,000   บาท    

เพื่อจายเปน   
 ครุภัณฑสํานักงาน                              ตั้งไว    405,000   

บาท   
      1.  จัดซื้อชุดรับแขกหลุยส พรอมโตะกลาง   ตั้งไว    175,000   

บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชุดรับแขกหลุยส  พรอมโตะกลาง  สําหรับหองนายกเทศมนตรี   จํานวน  1  ชุด 
ประกอบดวย โซฟา  ขนาด  3 ที่นั่ง 1 ตัว  ยาว 1.60 เมตร  ลึก 60 ซม   เกาอี้เดี่ยว  4  ตวั  โตะกลาง 1 ตัว  
โตะทรงสี่เหล่ียม 2 ล้ินชัก 2 ตัว  ทําดวยไมสักและบุดวยผาลายหลุยสอยางดี  ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมี
ในบัญชี  ราคามาตรฐานครุภณัฑ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 

      2.  จัดซื้อชุดโตะประชุมหลุยส     ตั้งไว  195,000   บาท 
เพื่อจัดซื้อชุดโตะประชุมหลุยส  ประจําหองนายกเทศมนตรี  จํานวน 1 ชุด ประกอบดวย โตะกรุดวย
ไมสักอัดขอบไมสัก ขนาดสงู 0.75 เมตร กวาง 1 เมตร  ยาว  2.40 เมตร  จํานวน 1 ตัว   เกาอี้หลุยสทํา
ดวยไมสักบุดวยผาลายหลุยสอยางดี  จํานวน  10  ตวั  ตัง้ตามราคาทองถ่ินไมมีในบญัชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารทั่วไป 
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             3.  จัดซื้อชุดโตะหมูบูชา     ตั้งไว    10,000   บาท 
เพื่อจัดซื้อชุดโตะหมูบูชาประจําหองนายกเทศมนตรี จํานวน 1 ชุด  ประกอบดวย ไมสักจริง 9 ที่ กวาง 
80 ซม  ยาว  150  ซม.  ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีมาตรฐานครุภณัฑ     
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
       4.  จัดซื้อเกาอ้ีบุนวม      ตั้งไว    25,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเกาอี้บนุวมปรับระดับได  จํานวน  10  ตัว  ตั้งตามราคาทองถ่ิน  ไมมีในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภณัฑ  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 
ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง   ตั้งไว  4,500,000  บาท 
จัดซื้อรถยนตบรรทุกน้ําอเนกประสงค      ตั้งไว  4,500,000  บาท  

เพื่อเปนคาจดัซื้อรถยนตบรรทุกน้ําอเนกประสงค ขนาดความจุไมนอย 12,000 ลิตร ชนิด 10  ลอ 
เครื่องยนตดีเซล  กําลังแรงมาไมนอยกวา 200 แรงมา  ปมน้ําสามารถสูบสงน้ําแรงดันสงูสุด 400 
ปอนด  ตอ ตารางนิ้วสูบน้ําไดไมนอยกวา  1,800 ลิตร/นาที   พรอมอุปกรณ   ครบชุด   จํานวน 1   คัน 
ตั้งตามราคาทองถ่ิน  ไมมีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและ
ระงับอัคคีภัย   
 ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ  ตั้งไว   200,000  บาท 
        จัดซื้อกลองวงจรปด                                                ตั้งไว   200,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อกลองวงจรปด  พรอมติดตั้ง  จํานวน  8  ตวั  รายละเอียดประกอบดวย  สามารถ
รองรับสัญญาณกลองพรอมเสียง  8  ชอง  มีระบบ  Loop   แสดงภาพชดัเจนเหมือนจริง  บันทึกภาพได
นานดวยความเร็ว  100 เฟรม / 8 กลอง  รองรับการดูภาพจากอินเตอรเน็ต  แบบ  Group  Line  
เชื่อมตอภาพกบัคอมพิวเตอร  พรอมอุปกรณ  ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

          ครุภัณฑคอมพิวเตอร  ตั้งไว   242,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อครุภัณฑคอมพิวเตอร  ดังนี้  

      1.  จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุค  พรอมอุปกรณ    ตั้งไว   80,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อคอมพิวเตอรโนตบุค พรอมอุปกรณ จาํนวน 1 ชุด สําหรับผูบริหาร  รายละเอียดดังนี้ 

 หนวยประมวลผล  Intel® Core™2 Duo Processor T9300(2.50 GHz) 
 หนวยความจําหลัก  2GB DDR2 SDRAM 
 ฮารดดิกสไดรฟ     250GB*5(Serial ATA, 5400rpm)  
               DVD±RW/±R DL/RAM  
 จอแสดงผล           TFT Colour (Clear Bright LCD: White LED) ขนาด 13.3 นิ้ว Wide  
 การเชื่อมตอไรสาย          Intel® Wireless LAN ในตวั มาตรฐาน IEEE 802.11a/b/g/Draft n *7  
 ระบบเสียง             รองรับชิพประมวลผลเสียง DSD คุณภาพสูง: "Sound Reality"  
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(รองรับ c  High Definition Audio) , 3D audio (รองรับ Direct Sound 3D) 
ลําโพงเตอริโอในตัว  ไมโครโฟนในตวั  

 การเชื่อมตอ  High Speed USB 2.0 จํานวน 2 ชอง  
    Display Output Connector  
    Modem V.92 and V.90 Compliant 
    Memory Stick Duo 

ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

      2.  จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรโนตบุค  พรอมอุปกรณ  จํานวน 1  ชดุ   
   ตั้งไว   50,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อคอมพิวเตอรโนตบุค   พรอมอุปกรณ   จาํนวน  1  ชุด  เพื่อใชในการประชุมตาง ๆ  
รายละเอียดประกอบดวย   
      -  หนวยประมวลผลการเทียบเทา core 2 duo  ความเรว็ไมต่ํากวา  2.0 GHz , RAM 
ไมต่ํากวา 1024  MB , DVD– RW   
      -  Fax  Modem  56  K   10/100  Mbps  , Lan  ,Bluetooth , (Hard  Disk)  ไมต่ํากวา  
160  GB , VGA  Card    256   MB     
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

       3.  จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร    ตั้งไว  70,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร  จาํนวน 2 เครื่อง (สําหรับงานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั  
จํานวน  1  เครือ่ง ,   งานบริหารทั่วไป  จํานวน  1 เครื่อง)   พรอมเครื่องพิมพ และโตะ - เกาอี้ 
รายละเอียดประกอบดวย 

  -  หนวยประมวลผลกลางเทียบเทา  Core 2 due  ความเร็วไมต่ํากวา 3.0 GHz 
  -  หนวยความจําหลัก  RAM  ไมต่ํากวา  2048  MB  (DDR  RAM) 
  -  หนวยความจําหลัก  (Hard  disk)  ไมต่ํากวา  250  GBSATA  II  7200  RPM 
  -  Floppy  Disk  ขนาด  3.5  นิ้ว 
  -  Main board  Support  CPU 
  -  DVD – RW  ความเร็วในการเขียนสูงสุด  20X 
  -  VGA  Card  512  MB 
  -  Moniter  LCD   17 นิ้ว     Keyboard  108   พรอม   Mouse Optical 
  -  Fax Modem  56 K 
  - Sound On Board 
  -  Lan  Card 
  -  Speaker 2.1  Ch 
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  -  เครื่องสํารองไฟฟา   UPS 1000 VA 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป       งานบริหารทั่วไป    จํานวน  35,000   บาท   
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภยั   
  จํานวน 35,000 บาท   

         4.  จัดซื้อจอคอมพิวเตอร        ตั้งไว    42,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อจอคอมพิวเตอร LCD  ขนาด  17  นิ้ว   สําหรับสํานักทะเบยีนทองถ่ินเทศบาล
เมืองบางบัวทอง  จาํนวน  6  จอ  ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ    
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป  
      2.1.2  ท่ีดินและสิ่งกอสราง ตั้งไวรวม    1,900,000   บาท 
1.  โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงาน  ชัน้  5  ตั้งไว  1,900,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาปรับปรุงอาคารสํานักงาน ช้ัน 5  รายละเอยีดประกอบดวย    
 -  ติดตั้งผามานและมานเวทปีระกอบดวย 
  1.  มานเวทใีชผาโปรง  269  ตารางเมตร 
  2.  มานเวทใีชผาไหม  269  ตารางเมตร 
  3.  มานหนาตางยาวแบบจับจีบผาโปรง  350  ตารางเมตร 
  4.  มานหนาตางยาวแบบจับจีบผาไหม  350  ตารางเมตร 
  5.  หัวหลุยสคลุมมานจีบ  59  ตารางเมตร 
  6.  รีโมทมานเวที  2  ตัว 
 -  ติดตั้งฉากกัน้หองประชุม  แบบ พี.วี.ซี.  บานทึบ  สามารถกั้นแอรได  ขนาดสูงไม 
นอยกวา  5 เมตร  ยาวไมนอยกวา  24 เมตร  พรอมปูพรมเต็มพื้นที่กัน้หอง  กวางไมนอยกวา  11.00 
 เมตร  ยาวไมนอยกวา  24.00  เมตร 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารทั่วไป  
 
 

--------------------------------- 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 
เทศบาลเมืองบางบัวทอง 

อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน   กองคลัง 
-------------------------------- 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิน้      11,476,000        บาท      แยกเปน    
1.   รายจายประจํา                                               ตั้งไวรวม     9,076,000   บาท    แยกเปน     

 1.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา   ตั้งไวรวม     3,491,000   บาท    แยกเปน     
 1.1.1  เงินเดือน  ตั้งไวรวม     3,190,300   บาท  
            เงินเดือนพนักงานเทศบาล      ตั้งไว  2,995,900  

บาท  
 เพื่อจายเปนเงนิเดือนพนักงานและเงนิปรับปรุงเงินเดือนประจําป ของพนักงาน กองคลัง 
จํานวน 15  อัตรา   
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบรหิารทั่วไป   งานบริหารงานคลัง    
            เงินเพิ่มตาง ๆ            ตั้งไว    127,200   

บาท  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ  ตามระเบยีบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจาํ  ของสวนราชการ  พ.ศ. 2547  และตาม
หนังสือส่ังการ  ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป    งานบริหารงานคลัง 
            เงินประจําตําแหนงผูบริหาร         ตั้งไว      67,200   

บาท  
เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงพนักงานเทศบาล  กองคลัง 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง     
               1.1.2  คาจางประจํา  ตั้งไวรวม      300,700    บาท 
         คาจางลูกจางประจํา      ตั้งไว    288,700  บาท 
เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจําและเงินปรับปรุงคาจางประจําป    กองคลัง    จํานวน   2  อัตรา  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง                      
 เงินเพิ่มตาง ๆ                     ตั้งไว    12,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ    ตามระเบียบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจํา  ของสวนราชการ  พ.ศ. 2547  และ
หนังสือส่ังการ ฯลฯ 
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ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง                      
1.2  หมวดคาจางชั่วคราว               ตั้งไวรวม     1,318,000   บาท     แยกเปน 

1.2.1  เงินเดือนหรอืเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง                ต้ังไว  1,318,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาตอบแทน  เงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  กองคลัง  จํานวน  17  อัตรา     

ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง   
                    

        1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ                                 ตั้งไวรวม     3,655,000    บาท    แยกเปน  
1.3.1  คาตอบแทน              ตั้งไว               849,000   บาท    

 คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
          ตั้งไว   100,000   บาท   
เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการจัดซือ้หรือจัดจาง   คณะกรรมการตรวจการจาง   และผูควบคุม 
งานกอสรางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการพัสดขุอง
หนวยการบรหิารราชการสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2535  รวมแกไขเพิ่มเตมิ  และรายจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ
ตามบัญชีจําแนกประเภทรายจาย 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง                      

  คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ      ตั้งไว    200,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ใหแกพนักงานเทศบาลและลูกจาง  ที่

ปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการหรือกรณีพเิศษ ตามอัตราและระเบยีบกําหนด 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง     
  คาเชาบาน            ตั้งไว    99,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลกองคลัง ตามสิทธิที่เบิกจายได ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  โดยคํานวณตามอัตรา และสิทธิที่
เบิกจาย 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง                        

  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        ตั้งไว    50,000    บาท  
เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํากองคลัง ที่มีสิทธิไดรับ 
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศกึษา 
ของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง      
      เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล      ตั้งไว    400,000   

บาท  
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เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือคารักษาพยาบาลของพนักงานและลูกจางประจํากองคลังทีม่ีสิทธิไดรับเงิน
ชวยเหลือคารักษาพยาบาล    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   วาดวยเงนิสวสัดิการเกี่ยวกบัการ
รักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง                      
       1.3.2   คาใชสอย                            ตั้งไว    1,820,000    บาท  
  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       ตั้งไว   490,000    

บาท   
เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม  คาลงทะเบยีน  คาจางเหมาบรกิารตาง ๆ   คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  
คาหนังสือระเบียบตาง ๆ  คาหนังสือพิมพ  และคาวารสารตาง ๆ   คาโฆษณาและเผยแพร  และสิ่ง
ตีพิมพตาง ๆ  เกี่ยวกับการสรางประสิทธิภาพในการจดัเก็บรายได และการปรับปรุงขอมูลแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพยสิน  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ  ที่มีความจําเปนและอาจเกิดขึ้น 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง                      
  รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน      ตั้งไว  1,080,000  

บาท         
เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑ   ทรัพยสินอื่น ๆ  ที่อยูในความดูแลรักษาของกองคลัง 
ซ่ึงอาจชํารุดและเสียหายในระหวางปที่สามารถซอมแซมใหคงสภาพใชงานได 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง                      

        รายจายท่ีเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ   
                                                                                    ตั้งไว   250,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจาย  ดังรายการตอไปนี้   
  1.  คาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอกราชอาณาจักร   จํานวน  50,000 บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  สําหรับพนักงานและลูกจาง  กองคลัง 
เปนคาเบี้ยเล้ียง  คาเชาที่พัก  คาพาหนะ  และคาใชจายอื่น ๆ   ที่เกี่ยวของตามอัตราและระเบียบกําหนด  
     2.  คาใชจายในโครงการตอบแทนและจงูใจใหประชาชนชําระภาษี   จํานวน  100,000 

บาท 
 (แผนพัฒนาสามป) 

  3.  คาใชจายในโครงการชําระภาษีทองถิน่ผานระบบธนาคาร     จํานวน   100,000  บาท    
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
(แผนพัฒนาสามป)        
        1.3.3  คาวัสดุ   ตั้งไว        986,000    บาท      
 คาวัสดุสํานักงาน            ตั้งไว   170,000   บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสํานักงาน   เชน   กระดาษ   แบบพิมพ  แฟม   ปากกา  ใบเสร็จรับเงิน  
ส่ิงพิมพที่ไดจากการซื้อหรือจางพิมพ  และวัสดุที่ใชในสาํนักงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของของกองคลัง 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง                      
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                  วัสดุไฟฟาและวิทยุ           ตั้งไว   100,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณไฟฟา   เชน   หลอดไฟฟา   สายไฟฟา  ฟวส  และคาใชจายอืน่ ๆ   
ที่เกี่ยวของ   ของกองคลัง   และตลาดสดเทศบาล    
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง   
 
                 วัสดุงานบานงานครัว       ตั้งไว     5,000  บาท   
 เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุงานบานงานครัวตาง ๆ เชน  ผงซักฟอก  ไมขนไก  จาน  แกวน้ํา ไมกวาด   
ไมถูพื้น  น้ํายาถูพื้น  น้ํายาลางจาน  ชุดกาแฟ และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกีย่วของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง     
                  วัสดุกอสราง         ตั้งไว  500,000  บาท  
 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสราง   เชน   หินคลุก   ลูกรัง   ทราย  ปูน  ไม  เหล็กเสน  เหล็กแผน  และ 
 ยางแอสฟลทติก  และคาใชจายอื่น ๆ   ที่เกี่ยวของ    ซ่ึงไวใชในการซอมแซมตลาดสดเทศบาล  และ 
สวมสาธารณะของเทศบาล  และอื่น ๆ ที่อยูในความดแูลของกองคลัง 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย  งานตลาดสด        
 วัสดุยานพาหนะและขนสง          ตั้งไว    20,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาวัสดุและอุปกรณสําหรับยานพาหนะ  เชน แบตเตอรี่ ยางนอก  ยางใน  ไสกรอง หัว
เทียน และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ     
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง          
 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน         ตั้งไว   60,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอล่ืนสําหรับยานพาหนะตาง ๆ   เชน   น้ํามันจารบี   น้ํามันเครื่อง    
น้ํามันเชื้อเพลิง  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกีย่วของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง  
 วัสดุโฆษณาและเผยแพร          ตั้งไว    50,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน  ฟลม พูกัน  แถบบนัทึกเสียงหรือภาพ  (ภาพยนตร 
วีดีโอเทป  แผนซีดี)  รูปสีหรือขาวดําที่ไดจากการ  ลาง อัด  ขยาย และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง      
 วัสดุคอมพิวเตอร          ตั้งไว    80,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  แผนหรือจานบันทึกขอมูล   ตลับผลหมึกสําหรับ
เครื่องพิมพแบบเลเซอร  กระดาษตอเนื่อง  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลงั      
 คาวัสดุอ่ืน ๆ        ตั้งไว    1,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอ่ืน ๆ  ซ่ึงจําเปนตองจัดหาเพื่อใชในการปฏิบตัิงานและไมมปีระเภทที่ตั้งจาย 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง     
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1.4  หมวดคาสาธารณูปโภค     ตั้งไวรวม      612,000   บาท   แยกเปน    
               คาไฟฟา         ตั้งไว     580,000  

บาท    
เพื่อจายเปนคาไฟฟาสาธารณะในตลาดสดเทศบาล   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย    งานตลาดสด   

              

               คาน้ําประปา        ตั้งไว    10,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชน้ําประปาตลาดสดเทศบาล   
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานการพาณิชย    งานตลาดสด        
  คาโทรศัพท           ตั้งไว    10,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาโทรศัพท  และคาโทรศัพทเชื่อมโยงระบบคอมพิวเตอรออนไลนของกองคลัง  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง   
  คาบริการทางดานโทรคมนาคม     ตั้งไว   12,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอนิเตอรเน็ต  และคาสื่อสารอื่น ๆ   และรวมถึงคาใชจาย 
เพื่อใหไดใชบริการดังกลาว  และคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง  

 

2.  รายจายเพือ่การลงทุน ตั้งไวรวม    2,400,000  บาท   แยกเปน 
     2.1  หมวดคาครุภัณฑท่ีดนิและสิ่งกอสราง ตั้งไวรวม    2,400,000  บาท   แยกเปน 
 2.1.1  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง ตั้งไวรวม    2,400,000  บาท 
 1. โครงการกอสรางอาคาร  ค.ส.ล.   บริเวณดานขางทางเขาตลาดเทศบาลเมืองบางบัวทอง 
          ตั้งไว  1,900,000  

บาท 
เพื่อจายเปนคากอสรางอาคาร  ค.ส.ล. หลังคาโครงเหล็กมุงดวยแผนเหล็กรีดลอน ขนาด  7.00 x 30.00  
เมตร   พรอมปายชื่อ  ปูพื้นดวยกระเบื้องสวยงาม  และติดตั้งโตะไม  ขนาด 1.00 x 1.50 x 0.6  เมตร  
จํานวน  30  ตวั   รายละเอยีดตามแบบแปลนเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 

 (แผนพัฒนาสามป) 
 2.  โครงการกอสรางยกระดบัพื้น  ค.ส.ล.  บริเวณหลังอาคารพาณชิย  ตลาดเทศบาลเมือง 
บางบัวทอง         ตั้งไว  500,000  บาท 
เพื่อจายเปนคากอสรางยกระดับพื้น  ค.ส.ล. กวางประมาณ  3.50 - 4.00  เมตร  ยาวประมาณ  110.00 
เมตร   หนา  0.15  เมตร  พรอมเสริมขอบบอพักทอระบายน้ําและเปลี่ยนฝาบอพักทอระบายน้ํา  
บริเวณหลังอาคารพาณิชย  ตลาดเทศบาลเมืองบางบัวทอง  รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป   งานบริหารงานคลัง 

 (แผนพัฒนาสามป) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 
เทศบาลเมืองบางบัวทอง 

อําเภอบางบัวทอง  จังหวดันนทบุรี 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  กองการศึกษา 
-------------------------------- 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิน้        81,624,390        บาท 
1.  รายจายประจํา                                                                ตั้งไวรวม    66,509,390   บาท    แยกเปน 
     1.1   หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                                        ตั้งไวรวม    32,239,220   บาท    แยกเปน 
           1.1.1  เงินเดือน               ตั้งไวรวม   31,536,980   บาท    
  เงินดือนพนักงานเทศบาล                  ตั้งไว  2,502,140  
บาท    

เพื่อจายเปนเงนิเดือนพนักงานและเงนิปรับปรุงเงินเดือนประจําป  กองการศึกษา  จํานวน 14  อัตรา   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการศึกษา 

เงินเดือนพนักงานครูเทศบาล  ตั้งไว 23,798,160 
บาท 
เพื่อจายเปนเงนิเดือนพนักงานครูเทศบาลและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป ของพนักงานครู 
โรงเรียนเทศบาลวัดละหาร  จํานวน  86  อัตรา   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

 เงินประจําตําแหนงผูบริหาร ศึกษานิเทศก     ตั้งไว   134,400  บาท 
เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงพนักงานเทศบาล    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 เงินประจําตําแหนงพนักงานครู  ตั้งไว  1,209,600  

บาท 
เพื่อจายเปนประจําตําแหนงพนักงานครู  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา 
 เงินเพิ่มตาง ๆ  ตั้งไว  3,892,680  
บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ  ตามระเบยีบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจาํของสวนราชการ พ.ศ. 2547  และตามหนงัสือ
ส่ังการ ฯลฯ  เชน  คาตอบแทนรายเดือนผูบริหาร  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ  ผูบริหารโรงเรียน  
ครูชํานาญการพิเศษ  เงินวิทยฐานะ 
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 1.  คาตอบแทนรายเดือนผูบริหาร กองการศึกษา  ศึกษานเิทศกชํานาญการพิเศษ  เงิน
วิทยฐานะพนกังานกองการศึกษา  เงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราวพนักงานเทศบาล  จํานวน 338,400  
บาท 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 2.  คาตอบแทนรายเดือนผูบริหารโรงเรียน  ครูชํานาญการพิเศษ  เงินวทิยฐานะ
พนักงานครู  คาตอบแทนพเิศษเงินเดือนเต็มขั้น  เงินเพิม่คาครองชีพช่ัวคราวพนกังานครูเทศบาล  
จํานวน  3,554,280  บาท 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

             1.1.2  คาจางประจํา ตั้งไวรวม    702,240  บาท 
คาจางลูกจางประจํา      ตั้งไว   664,080  บาท 

 เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจําและเงินปรับปรุงคาจางประจํา  จํานวน  5  อัตรา      
ตั้งจายจากเงินรายได    จํานวน   260,640   บาท    
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป จํานวน   403,440   บาท    
ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศกึษา            

         เงินเพิ่มตาง ๆ  ตั้งไว   38,160   บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ  ตามระเบยีบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจาย คาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจาํของสวนราชการ  พ.ศ. 2547  และหนงัสือ 
ส่ังการ ฯลฯ  
ตั้งจายจากเงินรายได   จํานวน  19,080    บาท       
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  จํานวน  19,080  บาท    
ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 

     1.2  หมวดคาจางชั่วคราว                                                          ตั้งไวรวม    2,765,760   บาท   
  1.2.1  เงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  ตั้งไว  2,765,760  
บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจางกองการศกึษา  และโรงเรียนเทศบาล 
วัดละหาร  จํานวน  26  อัตรา   
ตั้งจายจากรายได                               จํานวน  2,209,200   บาท     
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป      จํานวน    556,560   บาท    
ปรากฏในแผนงานการศึกษา     งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา   
                                                          

     1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ                                   ตั้งไวรวม    26,986,410    บาท 
         1.3.1 คาตอบแทน                                                                ตั้งไว                410,900    บาท 

คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น   
ตั้งไว  50,000  บาท                        
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เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงานและวิทยะฐานะ   และคาใชจายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    ตั้งไว  100,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานเทศบาลและลูกจาง  ที่มา
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือกรณีพิเศษ  ตามอัตราและระเบียบ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

คาเชาบาน    ตั้งไว  10,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลกองการศึกษา   ตามสิทธิที่เบิกจายได   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  โดยคํานวณตามอัตราและสิทธิที่
เบิกจาย    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       ตั้งไว  50,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา  กองการศึกษา  ที่มี
สิทธิไดรับเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินสวัสดิการเกีย่วกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน  

ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล       ตั้งไว  200,000  บาท   

เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลของพนักงานเทศบาล  ลูกจางประจํา ที่มีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือคา
รักษาพยาบาล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินสวัสดกิารเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของ
พนักงานสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

เงินชวยเหลือบุตร        ตั้งไว      600   บาท       
เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา กองการศึกษา  ที่มีสิทธิ์ไดรับ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงนิสวัสดิการเกีย่วกับการชวยเหลือบุตรขาราชการสวน
ทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

เงินคาพาหนะนําสงเด็กไปสถานศึกษา       ตั้งไว      300    บาท        
เพื่อจายเปนคาพาหนะนําสงเด็กไปสถานศกึษา   สําหรับศูนยพัฒนาเดก็เล็ก   เทศบาลเมืองบางบัวทอง  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา 
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            1.3.2   คาใชสอย                            ตั้งไว    22,034,480    บาท 
รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       ตั้งไว  50,000  บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวารสาร   นิตยสาร  หนังสือพิมพ    คาเย็บหนังสือเขาปกหนังสือ  คาติดตั้งไฟฟา    
ตั้งติดประปา   คาติดตั้งโทรศัพทของอาคารเรียนโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร   และศนูยพัฒนาเดก็เล็ก 
ฯ   คาแรงทําของ คาเชาทรัพยสินและเพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ  เชน กําจดัปลวก และ
คาใชจายอืน่ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศกึษา 
  รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน    ตั้งไว  300,000  บาท     
เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรอืซอมแซมครุภัณฑ   เชน    เครื่องถายเอกสาร   เครื่องโรเนียว    
เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องพิมพดีด รถจักรยานยนต รถยนต และเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซม
ส่ิงกอสรางตาง  ๆ  ที่ชํารุด   เสียหาย ตลอดจนทรัพยสินอืน่  ๆ และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได        จํานวนเงิน   100,000  บาท   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป       จํานวนเงิน  200,000  บาท   
ปรากฏใน  แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

   รายจายท่ีเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ                         ตั้งไว   500,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานวนัสําคัญของชาติและศาสนา  เชน  คาอาหาร  คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม  สําหรับแขกผูมีเกยีรติ  ประธาน  และเจาหนาที่  คามหรสพหรือการแสดงตาง ๆ เงินรางวัล
หรือของรางวัล  คาวัสดุตกแตงสถานที่และเวที  คาวัสดใุนการจดังาน  คาเชาอุปกรณไฟฟาและเครื่อง
เสียง  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ  ในวนัเฉลิมพระชนพรรษา 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน    
(แผนพัฒนาสามป) 

รายจายท่ีเก่ียวกับการปฏิบตัริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น    
ตั้งไว 21,184,480 

บาท  
 เพื่อเปนคาใชจาย  ดังรายการตอไปนี้ 
        1.  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  และคาใชจายอืน่ท่ีเก่ียวของ  
           ตั้งไว   150,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในและนอกราชอาณาจกัร  สําหรับพนักงานและลูกจาง 
กองการศึกษา  คาเบี้ยเล้ียง  คาพาหนะเดนิทาง  คาเชาที่พัก   และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกีย่วของ    
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนการศกึษา  งานบรหิารทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา 
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  2.   โครงการจัดงานประเพณีวันขึ้นปใหม     ตั้งไว  2,000,000  

บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานประเพณวีันขึ้นปใหม  เชน  คาเครื่องไทยธรรม คาปจจัยถวายพระ   
คาภัตตาหารถวายพระ  คาดอกไมธูปเทียน  คาอาหารและเครื่องดื่มสําหรับแขกผูมีเกยีรติและเจาหนาที ่ 
คามหรสพหรือการแสดงตางๆ คาวัสดุตกแตงสถานทีแ่ละเวที คาของที่ระลึกประธานเปดงาน คา
ของขวัญหรือคาตอบแทนนกัเรียนทีแ่สดงบนเวท ี  คาเชาเต็นท คาเชาอุปกรณไฟฟา และคาใชจายอื่น 
ๆ ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน    
(แผนพัฒนาสามป) 
    3.  โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต      ตั้งไว   500,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานประเพณสีงกรานต  เชน   คาเครื่องไทยธรรม   คาปจจัยถวายพระ   
คาดอกไมธูปเทียน   คาอาหารและเครือ่งดื่มสําหรับแขกผูมีเกยีรตปิระธานและเจาหนาที่   คา
สนับสนุนขบวนแห   คาของที่ระลึกประธานเปดงาน    คณะกรรมการประกวด     ของขวัญผูสูงอาย ุ    
คามหรสพหรือการแสดงตางๆ  เงินรางวัลหรือของรางวัลการประกวดกิจกรรมตางๆ  ในวนัสงกรานต 
คาวัสดุตกแตงสถานที่และเวที  หรือคาจางทําของในการจัดประกวดในงาน   คาตกแตงรถพระพุทธรูป   
คาตกแตงรถนางสงกรานต  คาเครื่องแตงกายแตงหนาทําผมนางสงกรานต   และนางฟา  คาถวยรางวัล
การประกวด  คาเชาเต็นท คาเชาอุปกรณไฟฟา  คาตอบแทนกรรมการตัดสินการประกวดและคาใชจาย
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน    
(แผนพัฒนาสามป) 

     4.  โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง      ตั้งไว   250,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานประเพณลีอยกระทง   เชน  คาอาหารและเครื่องดืม่สําหรับแขกผูมี
เกียรติ ประธาน และเจาหนาที่ คาสนับสนุนผูสงกระทงเขารวมโครงการ คาของที่ระลึกประธานเปด
งานคณะกรรมการ ตัดสินการประกวด   คามหรสพหรือการแสดงตางๆ   เงินรางวัลหรือของรางวัล
การประกวดกจิกรรมตาง ๆ  คาวัสดุตกแตงสถานที่  และเวที  หรือคาจางทําของในการจัดการประกวด 
คาถวยรางวัลการประกวด คาเชาอุปกรณไฟฟา คาตอบแทนกรรมการตัดสินการประกวดและคาใชจาย
อ่ืน ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน    
(แผนพัฒนาสามป) 
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  5.   โครงการจดังานวันเขาพรรษา       ตั้งไว  60,000   บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานวนัเขาพรรษา   เชน   คาดอกไมธูปเทียน เครื่องไทยธรรม   เทียน
จํานําพรรษา   ปจจัยถวายพระ  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม   และวัสดุอุปกรณในการจัดงาน  
อุปกรณไฟฟา   วัสดุอุปกรณในการตกแตง  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน    
(แผนพัฒนาสามป) 
 6.  โครงการจดังานแหเจาพอจุย       ตั้งไว   150,000   บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานแหเจาพอจุย   เชน     คามหรสพการแสดง  คาขบวนแหมังกร  คา
ขบวนแหสิงโต  คาอาหารและเครื่องดื่ม  และคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน    
(แผนพัฒนาสามป) 
 7.   โครงการจดังานเทศกาลกินเจ       ตั้งไว   150,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานเทศกาลกินเจ  เชน คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คา
ดอกไม ธูปเทยีน คาจัดขบวนแหเจ คาขบวนแหมังกร ขบวนแหสิงโต คาวัสดุตกแตงสถานที่  และ
คาใชจายอืน่ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน    
(แผนพัฒนาสามป) 
  8.  โครงการธรรมะสูชุมชน       ตั้งไว  100,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานธรรมะสูชุมชน  คาปจจัยถวายพระ  คาดอกไมธูปเทียน  คาเครื่อง
ไทยธรรม  คาน้ําปานะ  คาเชาเต็นท   และคาใชจายอืน่ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน    
(แผนพัฒนาสามป) 
  9.  โครงการจดังานเทศกาลตรุษจีน         ตั้งไว    500,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานเทศกาลตรษุจีน   เชน    คาอาหาร   คาอาหารวาง   และเครื่องดื่ม  
ขบวนแห   คาขบวนแหสิงโต  คาวัสดุตกแตงสถานที่  คาไฟประดับตกแตงตามถนน  และคาใชจาย
อ่ืนๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนาและ
วัฒนธรรมทองถ่ิน    
(แผนพัฒนาสามป) 
 10.  โครงการจัดกิจกรรมดนตรีเพื่อประชาชนตานยาเสพติด    ตั้งไว  200,000   บาท    
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานดนตรีเพือ่ประชาชนตานยาเสพตดิ เชน คาตอบแทนกรรมการ
ตัดสิน  คาตอบแทนพิธีกร   คาอาหารและเครื่องดื่ม เงินรางวัล   คาถวยรางวัลและคาของที่ระลึก คา
ตกแตงสถานที่และเวที   คาเชาอุปกรณไฟฟาและเครื่องเสียง   และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ (แผนพัฒนาสามป)   
 11. โครงการอบรมผูนาํเยาวชน       ตั้งไว  300,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัอบรมผูนําเยาวชน  เชน     คาตอบแทนวทิยากร   คาพาหนะ   คาอาหาร
และเครื่องดื่ม  คาวัสดุอุปกรณ   คาที่พัก  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ(แผนพัฒนาสามป)   
 12.  โครงการจัดกิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี – ยุวกาชาด  โรงเรยีน
เทศบาลวัดละหาร            ตั้ง
ไว   450,000   บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานกจิกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี - ยุวกาชาด     เชน    คา
พาหนะคาตอบแทนวิทยากร  คาบํารุงสถานที่  คาวัสดุ – อุปกรณ   คาอาหารและเครื่องดื่ม  และ
คาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ  งานกฬีาแลนนัทนาการ  
(แผนพัฒนาสามป)    
 13. โครงการจดังานวันเด็กแหงชาติ       ตั้งไว   500,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานวนัเดก็แหงชาติ  เชน     คาของขวัญสําหรับเด็กทุกคนและผูแสดง
บนเวทีตลอดจนผูเขารวมกิจกรรมตางๆ  คาอาหารและเครื่องดื่ม   คาวัสดุจัดสถานที่  คาเกียรติบัตรเด็ก
ดีเดนประจําป  คาวัสดุเพื่อจกักิจกรรมตาง ๆ คามหรสพ  คาเชา – เต็นท และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ  (แผนพัฒนาสามป)   
 14. โครงการจัดกิจกรรมนันทนาการเพื่อเยาวชนตอตานยาเสพตดิ   ตัง้ไว   250,000   

บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมนันทนาการเพื่อเยาวชนตอตานยาเสพติด  เชน    คาตอบแทน
วิทยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวางและเครื่องดื่มพิธีเปด - ปด คาเชาสนาม คาเชาเครื่องเสียง 
คาวัสดุจัดกจิกรรม  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ (แผนพัฒนาสามป)   
 
 15.  โครงการเยาวชนทัศนศกึษา      ตั้งไว   100,000   บาท     
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมเยาวชนทัศนศึกษา เชน   คาพาหนะ  คาชมการแสดง  
คาอาหารและเครื่องดื่ม   คาวัสดุอุปกรณ  และคาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ    
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ         (แผนพัฒนาสามป) 
 16.  โครงการวันเยาวชนแหงชาติ       ตั้งไว   10,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมวันเยาวชนแหงชาติ เชน คาตอบแทนวทิยากร คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสด-ุอุปกรณ  คาสนับสนุนการแสดงนักเรียน  คาสนับสนุนวงโยธ
วาทิต  และคาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนนัทนาการ งานกฬีาและ
นันทนาการ (แผนพัฒนาสามป)      
  17.  โครงการสงเสริมนาฏศลิปไทย  ดนตรีไทยและศิลปะ       ตั้งไว  100,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมสงเสริมนาฏศิลปไทย  ดนตรีไทยและศิลปะ  เชน  คาตอบแทน
วิทยากร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ-อุปกรณ  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ  งานกีฬาและ
นันทนาการ  (แผนพัฒนาสามป)   
  18.  โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขนักีฬานักเรียนองคกรปกครองสวนทองถิ่น   
         ตั้งไว  400,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงนักกฬีาเขารวมการแขงขนันักเรยีนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เชน  
คาเก็บตัวนักกฬีา โดยจายเปนคาเบีย้เล้ียงนักกีฬาและผูควบคุมและผูฝกสอน คาประกันชวีติหมู      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการของผูควบคุม ผูฝกสอนและนกักฬีา  คาเชาที่พัก  คาจางเหมา
พาหนะ  คาอาหารเสริม  คาเครื่องดื่ม – น้ําแข็ง  คาอุปกรณกฬีา  คาเวชภัณฑ  คาชดุสําหรับพนักงาน
ครูเทศบาล  นักเรียนและผูบริหารเทศบาลรวมทั้งบุคลากรที่เกี่ยวของที่ไปรวมพิธีเปดการแขงขัน  และ
คาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ (แผนพัฒนาสามป)   
 19. โครงการจดักิจกรรมกีฬาเพื่อมวลชนเฉลิมพระเกียรติ      ตั้งไว    150,000 บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมกีฬาเพื่อมวลชนเฉลิมพระเกียรต ิ  เชน  คาอาหารและเครื่องดืม่   
คาแตงหนาทําผมและคาเชาเครื่องแตงกายผูถือปาย คาเครื่องแตงกายของนักกฬีาและผูเขารวมขบวน
พาเหรด คาวสัดุตกแตงขบวนพาเหรด คาตกแตงรถขบวนพาเหรด คาตกแตงอัฒจนัทร คาจางเหมา
พาหนะ  และคาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ  (แผนพัฒนาสามป)   
 20.  โครงการจัดการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร     ตั้งไว  50,000  บาท  
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัการแขงขันกฬีาภายในโรงเรียนเทศบาลวดัละหาร  เชน คาเหรยีญ
รางวัล คาถวยรางวัล คาวัสด-ุอุปกรณ     คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน     คาแตงกาย   คาอาหาร
และเครื่องดื่ม และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ (แผนพัฒนาสามป)   
 21.    โครงการแขงขนักีฬาสานสัมพันธ        ตั้งไว  50,000 บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการแขงขันกฬีาสานสัมพันธ เชน การสนับสนุนการจดัการแขงขันกฬีา   
สนับสนุนนักกีฬาเขารวมแขงขัน  คาชุดกีฬา  คาอาหาร  อาหารวาง  เครื่องดื่ม  คาวัสด-ุอุปกรณกีฬา  
คาเวชภณัฑ  คาเครื่องแตงกาย  คาสนับสนนุกองเชียร คาจางเหมาพาหนะ    คาเบี้ยเล้ียงและคาเชาทีพ่ัก  
คาตอบแทนเจาหนาที่ในการควบคุม  ผูฝกสอน และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ (แผนพัฒนาสามป) 
 22. โครงการพฒันาทักษะกีฬานักเรียนเพือ่ความเปนเลิศโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร    
         ตั้งไว  100,000 บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการพัฒนาทักษะกฬีานักเรียนเพือ่ความเปนเลศิโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร 
เชน  คาตอบแทนผูฝกสอน คาเบี้ยเล้ียงนกักีฬา ผูฝกสอนและผูควบคุมทีม  คาชุดกีฬา  คาวัสด-ุอุปกรณ
กีฬา  คาเวชภณัฑ  คาจางเหมาพาหนะ  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาตอบแทนเจาหนาที่
ในการควบคุม  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ    
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ (แผนพัฒนาสามป)    
 23.   โครงการจัดสอนดนตรใีหนักเรียนและเยาวชน      ตั้งไว   200,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัสอนดนตรีใหนักเรยีนและเยาวชน  เชน  คาตอบแทนผูฝกสอนและ
วิทยากร  คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาน้ําดื่ม คาวัสดุ-อุปกรณการจัดกิจกรรมและจัด
สถานที่ คาตอบแทนเจาหนาที่ในการควบคุม  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกีย่วของ    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ  (แผนพัฒนาสามป)   
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 24.   โครงการแขงขนัมหกรรม “ไทคัพ”      ตั้งไว  50,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการแขงขันมหกรรม “ไทคัพ”    เชน  คาจางเหมาพาหนะ  คาชุดนักกฬีา  และ
ผูฝกสอน คาเบี้ยเล้ียงเก็บตัวนักกฬีาและเขารวมการแขงขัน  คาอุปกรณกฬีา เวชภณัฑ และคาใชจาย
อ่ืนๆ   ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ  (แผนพัฒนาสามป)   
 25.    โครงการพัฒนากฬีาและนันทนาการ        ตั้งไว   600,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการพัฒนากฬีาและนันทนาการ เชน คาตอบแทนผูฝกสอน คาเบี้ยเล้ียงนกักีฬา 
ผูฝกสอนและผูควบคุมทีม  คาจางเหมาพาหนะ  คาชุดนกักีฬา และผูฝกสอน  คาอุปกรณกฬีา เวชภัณฑ 
และคาใชจายอื่น ๆ   ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและ
นันทนาการ    
(แผนพัฒนาสามป) 
 26.  โครงการจัดตั้งชมรมกฬีาและนันทนาการ        ตั้งไว  50,000 บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัตั้งชมรมกีฬาและนันทนาการ เชน  คาตอบแทนผูฝกสอน และผูควบคุม
ทีม  คาชุดกีฬา  คาวัสด-ุอุปกรณกฬีา  คาเวชภณัฑ  คาตอบแทนเจาหนาที่ในการควบคุมและคาใชจาย
ที่จําเปนอื่น ๆ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกฬีาและ
นันทนาการ(แผนพัฒนาสามป)  
    27.  โครงการสงเสริมการอานของนักเรียนใหถูกตองและรวดเร็ว ตั้งไว  50,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงเสริมการอานของนักเรียนใหถูกตองและรวดเร็ว  เชน  คาวิทยากร คา
วัสดุอุปกรณ  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานการศึกษาไมกําหนดระดับ  
(แผนพัฒนาสามป) 
    28.  โครงการสอนภาษาองักฤษใหแกนักเรียน     ตั้งไว  2,262,000  

บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการพัฒนาภาษาองักฤษ โดยจางสถาบันการศึกษาของรัฐ หรือเอกชนจัดสอน
ภาษาอังกฤษ โดยครูชาวตางประเทศ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานการศึกษาไมกําหนดระดับ  
( แผนพัฒนาสามป) 
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    29.  โครงการจัดนิทรรศการทางวิชาการ                          ตั้งไว    400,000   
บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดันิทรรศการทางวิชาการ   เชน  คาตอบแทนวิทยากร / กรรมการ  คาของ
ที่ระลึก คาของขวัญ คารางวัล คาเชาเต็นท คาสนับสนุนการจดันิทรรศการของโรงเรียนตางๆ  
คาอาหาร  คาเครื่องดื่ม  และคาใชจายอืน่ ๆ   ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานการศึกษาไมกาํหนดระดับ   
(แผนพัฒนาสามป) 
     30.  โครงการพัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศทาง  IT          ตั้งไว   40,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการพัฒนาผูเรียนสูความเปนเลศิทาง  IT   เชน  คาวิทยากร  คาวัสดุ  คา
อุปกรณคอมพวิเตอร คาโปรแกรมคอมพิวเตอร และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกีย่วของ  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานการศึกษาไมกาํหนดระดับ (แผนพัฒนาสามป) 
    31.  โครงการแขงขนัคนเกงในโรงเรียนทองถิ่น        ตั้งไว    100,000  บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการจดัการแขงขันและฝกสอนนักเรียน เชน คาเงนิรางวัล  คาของขวัญ คาอาหาร
วาง และเครื่องดื่ม คาตอบแทนผูฝกสอน คาเอกสาร ตํารา คูมือตาง ๆ คาวัสดุในการจัดทําขอสอบ 
คาใชจายในการเก็บตัวนกัเรียนไปแขงขันในระดับประเทศ คาที่พัก คาพาหนะ คาเบี้ยเล้ียงและ
คาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได     จํานวน    50,000  บาท  
ตั้งจายเงนิอุดหนุนทัว่ไป     จํานวน   50,000 บาท         
ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานการศึกษาไมกําหนด    
(แผนพัฒนาสามป) 
      32.  โครงการจัดนิทรรศการทางวิชาการเทศบาลระดับภาคและระดับประเทศ    
           ตั้งไว   300,000    

บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดันิทรรศการระดับภาคกลางและระดับประเทศ เชน คาวสัดุฝก คาวัสดทุี่
ใชในการแขงขัน คาวัสดุอุปกรณที่ใชในการตกแตงเตน็ทประกวด และจัดนิทรรศการ คาอาหาร คา
เครื่องดื่ม คาที่พัก คาพาหนะ คาเบี้ยเล้ียง และคาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานการศึกษาไมกาํหนดระดับ   
(แผนพัฒนาสามป) 
    33 . โครงการสอนภาษาจนีใหแกนักเรียน          ตั้งไว    923,000   

บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการพัฒนาภาษาจนี โดยจางสถาบันการศึกษาของรัฐ หรือเอกชนจดัสอน
ภาษาจนี โดยครูชาวตางประเทศ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานการศึกษาไมกําหนดระดับ   
(แผนพัฒนาสามป) 
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    34.  โครงการโรงเรียนเครือขายโรงเรียนสาธิตแหงมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร    
           ตั้งไว  500,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชในการจัดกจิกรรมใหกับครู นักเรียน และผูปกครองตามแนวทางของโรงเรียนสาธิต
แหงมหาลยัเกษตรศาสตร   เชน คาลงทะเบียนการอบรม คาพาหนะ คาตอบแทนวทิยากรในการนิเทศ 
คาวัสดุอุปกรณ คาอาหาร คาเครื่องดื่ม และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานการศกึษาไมกาํหนดระดับ   
(แผนพัฒนาสามป) 
          35.   โครงการพัฒนาคุณลักษณะผูเรียน  (คายวิชาการ)                    ตั้งไว    200,000   บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการพัฒนาคุณลักษณะผูเรียน เชน คาตอบแทนวิทยากร คาที่พัก คาพาหนะ 
คาอาหาร คาเครื่องดื่ม คาวสัดุ และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกีย่วของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานการศึกษาไมกาํหนดระดับ   
(แผนพัฒนาสามป) 
         36.  โครงการความรวมมือทางการศึกษาวัฒนธรรม นนัทนาการและกีฬา   
             ตั้งไว    300,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินการรวมมือทางการศึกษาวฒันธรรม  นันทนาการและกฬีา  เชน  จัด
อบรม/ประชุม/สัมมนาและทศันศึกษาของคณะกรรมการศูนยพัฒนาการศึกษา  วัฒนธรรม 
นันทนาการและกีฬา เจาหนาที่และผูเกีย่วของ เชน คาตอบแทนวิทยากร  คาที่พัก คาพาหนะ คาอาหาร 
คาเครื่องดื่ม และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานการศึกษาไมกาํหนดระดับ   
(แผนพัฒนาสามป) 
      37.  โครงการโรงเรียนชุมชน                                       ตั้งไว     300,000  

บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการจดัการแหลงเรียนรูชุมชน เชน คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุที่ใชในโครงการ  
คาปฏิบัติการนอกเวลาราชการ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกีย่วของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานการศึกษาไมกาํหนดระดับ   
(แผนพัฒนาสามป) 
     38. โครงการประเมินคุณภาพการศึกษา                        ตั้งไว      50,000  บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการจดัทํารายงานผลการประเมินคณุภาพการศึกษา  เชน  คาอาหาร  คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม  คาวัสดุ  คาเขาเลม คาถายเอกสาร  และคาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานการศึกษาไมกาํหนดระดับ   
(แผนพัฒนาสามป) 
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     39.   โครงการสงเสริมผูนําเยาวชน           ตั้งไว     20,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมพัฒนาเยาวชน เชน ตอบแทนวทิยากร  คาพาหนะ  คาวัสดุ  
คาอาหารและเครื่องดื่ม  และคาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนาธรรมและนันทนาการ งานกฬีาและ
นันทนาการ   
(แผนพัฒนาสามป) 
 40.   โครงการมัคคุเทศกนอย     ตั้งไว  50,000  บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมฝกอบรมการเปนมคัคุเทศกใหกับนักเรียนตัวแทนของโรงเรียน
เทศบาลวัดละหาร  เชน  ตอบแทนวิทยากร  คาอาหารและเครื่องดื่ม  คาพาหนะ  คาวัสดุที่ใช  
และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานการศึกษาไมกําหนดระดับ   
(แผนพัฒนาสามป) 
             41.   โครงการจัดอบรมการผลิตสื่อการเรียนการสอน  ตั้งไว  100,000  บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการจดัอบรมและผลิตสื่อการสอน  ใหกับครโูรงเรียนเทศบาลวัดละหารและศูนย
พัฒนาเดก็เล็ก เชน คาตอบแทนวิทยากร  คาอาหารและเครื่องดื่ม คาตกแตงสถานที่  คาวัสดุที่ใชใน
การอบรม  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานการศึกษาไมกาํหนดระดับ  
(แผนพัฒนาสามป) 
  42.  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรดานการศึกษา    ตั้งไว    200,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการประชุม  อบรม สัมมนา ผูบริหาร ครูลุคลากรทางการศกึษาในเขตเทศบาล 
เชนคาตอบแทนวิทยากร  คาอาหาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม     คาเชาที่พัก  คาเบีย้เล้ียง คาจางเหมา
ยานพาหนะเดนิทาง  คาวัสด ุ และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานการศึกษาไมกําหนดระดับ  
(แผนพัฒนาสามป) 
   43.  โครงการจัดกิจกรรมการศึกษาเพื่อตอตานการใชสารเสพติดในนักเรียน   (D.A.R.E.) 
           ตั้งไว     50,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนวทิยากร  คาอาหารและเครื่องดืม่  คาวัสดุอุปกรณในการอบรม และคาใชจาย
อ่ืนๆ  ที่เกี่ยวของ    
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ   งานโรงเรียน 
(แผนพัฒนาสามป) 
 
 
  44.  โครงการรณรงคเพื่อปองกันยาเสพตดิ       ตั้งไว     20,000  บาท 



 65

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัโครงการรณรงคเพื่อปองกันยาเสพตดิในกลุมนักเรียน เชน คาตอบแทน
วิทยากร  คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุ  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนาธรรม  และนนัทนาการ  งานกีฬาและ
นันทนาการ 
(แผนพัฒนาสามป) 
        45.  โครงการจัดงานมอบประกาศนียบัตรของนักเรียน            ตั้งไว   50,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังานมอบประกาศนยีบัตร    ใหแกนกัเรียนที่สําเร็จการศึกษาชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3  โรงเรียนเทศบาลวัดละหาร เชน  คาปจจัยถวายพร   และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ   งานโรงเรียน  
(แผนพัฒนาสามป) 
 46.   โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม)       ตั้งไว  5,382,480  

บาท            
เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม  (นม)  สําหรับนักเรยีนโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร    และศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก  โรงเรียนเทศบาลวดัละหารตั้งแตระดับอนุบาล 3 ขวบ ถึงระดับมัธยมศกึษาปที่ 3 และเปน
คาใชจายในการจัดซื้ออาหารเสริม (นม)  ใหกับนกัเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษานนทบุรี
เขต  2  (โรงเรียนชุมชนวัดบางไผ   โรงเรียนชมชนไมตรีอุทิศ  โรงเรียนโสตศึกษาจังหวดันนทบุรี  
ศูนยการศกึษาพิเศษประจําจงัหวัดนนทบุรี)   
ตั้งจายจากเงินรายได        จํานวน    1,351,440   บาท 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป        จํานวน    4,031,040   บาท 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป) 
 47.   โครงการอาหารกลางวนั        ตั้งไว  2,067,000  

บาท     
เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวนั ใหกับนกัเรยีนโรงเรียนเทศบาลวัดละหารระดับอนุบาล ถึงประถมศึกษา
ปที่ 6   และศนูยพัฒนาเดก็เล็ก   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา   
(แผนพัฒนาสามป)  
 48.  โครงการพัฒนาบคุลากรทางการศึกษา     ตั้งไว   400,000    

บาท    
เพื่อเปนคาใชจายในการสงพนักงานครแูละบุคลากรทางการศึกษาเขารับการฝกอบรม ประชุม  
สัมมนา    เชน  คาที่พัก  คาลงทะเบียน คาพาหนะ   เบี้ยเล้ียง  อาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจายอืน่ ๆ 
ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา    
(แผนพัฒนาสามป) 
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1.3.3  คาวัสด ุ     ตั้งไว     4,541,030     บาท 

วัสดุสํานักงาน       ตั้งไว  942,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัซื้อวัสดุสํานกังานตาง ๆ  เชน  กระดาษ  แฟม เครื่องเขียน  หมึกพมิพ  
แบบพิมพชนดิตาง ๆ  หมึกโรเนียว  คาถายเอกสาร  คาเครื่องเขียนและคาแบบเรยีนสําหรับนักเรียนที่มี
ฐานะขาดแคลน  คาหนังสือหองสมุดโรงเรียนเทศบาลวดัละหาร และเปนคาวัสดุสํานักงานสําหรับ
กองการศึกษา  ศูนยเยาวชน    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร และคาใชจายอืน่ ๆ  
ที่เกี่ยวของ    
ตั้งจายจากเงินรายได         จํานวน  136,000  บาท   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป       จํานวน  806,000 บาท  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

วัสดุไฟฟาและวิทยุ      ตั้งไว 80,000 บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทย ุ เชน  หลอดไฟฟา  สายไฟ  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ 
สําหรับโรงเรียนเทศบาลวัดละหารและศูนยพัฒนาเดก็เล็กฯ   
ตั้งจายจากเงินรายได        จํานวน   40,000  บาท   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป       จํานวน   40,000  บาท   
ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

วัสดุงานบานงานครัว       ตั้งไว  220,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัวตาง ๆ  เชน  ผงซักฟอก  ไมขนไก  จาน  แกวน้ํา  ไมกวาด  
ไมถูพื้น  น้ํายาถูพื้น  น้ํายาลางจาน  ถังขยะ  ขันน้ํา   และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได       จํานวน    70,000  บาท   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป      จํานวน  150,000 บาท 
ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

วัสดุกอสราง          ตั้งไว    90,000    บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสราง  เชน  หนิคลุก  ทราย  ปูน  ไม  บานพับ  กลอนประตู  และคาใชจาย
อ่ืน ๆ   ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได       จํานวน  40,000  บาท  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป       จํานวน   50,000  บาท  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา    งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา 

วัสดุยานพาหนะและขนสง     ตั้งไว   30,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและอุปกรณสําหรับยานพาหนะ  เชน  แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน   
ไสกรอง  หัวเทียน  และคาใชจายอื่น  ๆ  ทีเ่กี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศกึษา 

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน      ตั้งไว  100,000  บาท      
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เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  เชน  จารบี  น้าํมันเครื่อง  น้าํมันเชื้อเพลิง  และคาใชจาย
อ่ืนๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศกึษา 

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย         ตั้งไว    190,000   
บาท   

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดวุิทยาศาสตรหรือการแพทยที่จําเปนตองใชในโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร 
ศูนยพัฒนาเดก็เล็ก   เชน  เวชภัณฑ  สารเคมี   และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกีย่วของ สําหรับกิจกรรมของ
โรงเรียนเทศบาลวัดละหารและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ตั้งจายจากเงินรายได        จํานวน  40,000  บาท  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป      จํานวน 150,000 บาท   
ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

วัสดุการเกษตร          ตั้งไว    50,000     
บาท    

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุที่เกีย่วกับการเกษตร  เชน  พันธุพืช  ปุย  เครื่องการเกษตรตาง  ๆ  ยาฆาแมลง 
และคาใชจายอื่น  ๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร       ตั้งไว   80,000   บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อส่ิงของตาง  ๆ  ที่เกี่ยวกับการโฆษณาและเผยแพร  เชน กระดาษอารตมัน  
กระดาษโปสเตอร  ไมอัด  ผา  แผนปาย  ผาขาวเขียนปาย  ปายผาสี  พูกัน  และคาใชจายอื่นๆ ที่
เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได       จํานวน  30,000  บาท   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      จํานวน  50,000  บาท    
ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  

วัสดุเคร่ืองแตงกาย      ตั้งไว   376,030 บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องแตงกายทีใ่ชในกิจกรรมการเรยีนการสอน  เชน   

จัดซื้อเครื่องแตงกาย    เชน  ชุดนาฏศิลป    เครื่องแตงกาย    และเครื่องประดับสําหรับ
ชุดการแสดง  สําหรับโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร  และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก     
ตั้งจายจากเงินรายได        จํานวน  190,000  บาท   

จัดซื้อเครื่องแบบนักเรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่  1-6  โรงเรียนเทศบาล 
วัดละหาร  จํานวน  373  คน  ๆ  ละ  2  ชุด   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป        จํานวน  134,280  บาท   
 

จัดซื้อเครื่องแบบนักเรียนสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน  จํานวน  115  คน 
คนละ  2  ชุด    
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ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป        จํานวนเงิน  51,750  บาท   
ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   

วัสดุกีฬา          ตั้งไว   120,000    
บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกีฬาในการจัดกิจกรรมตางๆ  ของศูนยเยาวชน  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  และ
โรงเรียนเทศบาลวัดละหาร  เชน  ฟุตบอล  ไมเทนนิส และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได        จํานวน  50,000  บาท   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      จํานวน  70,000  บาท   
ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา    

วัสดุการศึกษา           ตั้งไว  1,883,000  
บาท  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อส่ือการเรียนการสอนของโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  เชน  
เบาะยืดหยุน  แบบจําลองภูมิประเทศ  วิชาศิลปะ และสําหรับหองศูนยวิทยาพัฒนา และคาใชจายอื่นๆ 
ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได       จํานวน  188,000  บาท   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       จํานวน  1,695,000  บาท  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  

วัสดุคอมพิวเตอร         ตั้งไว   270,000   บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ   เชน   แผนซีดี  แฟลซไดร  หมึกพิมพตาง ๆ   และ
คาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได       จํานวน    40,000  บาท   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       จํานวน   230,000  บาท   
ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   

วัสดุดนตร ี       ตั้งไว   100,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุดนตรี  เชน  อังกะลุง  ฉิ่ง  กรับ  ขลุย และคาใชจายอื่นๆ  ที่เกี่ยวของ  เพื่อใช
ในกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาดนตรี  นาฏศิลป  และกิจกรรมเขาจังหวะ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
ศูนยเยาวชน   และโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับกองการศึกษา 

คาเวชภัณฑ        ตั้งไว   2,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเวชภัณฑสําหรับเด็กอนุบาล  โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร  จํานวน  277  คน       
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 
  วัสดุอ่ืน ๆ       ตั้งไว    8,000    บาท  
 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุประจําหองเรยีนอนุบาล  โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร  ดังนี ้
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   หองเรียนเดิม  หองละ  500  บาท  จํานวน  4  หอง          เปนเงิน  2,000  บาท 
   หองเรียนใหม  หองละ  1,500  บาท  จํานวน  4  หอง      เปนเงิน  6,000  บาท 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  
 

     1.4     หมวดคาสาธารณูปโภค     ตั้งไว รวม    1,398,000    บาท 
        คาไฟฟา       ตั้งไว  1,000,000  
บาท 

เพื่อจายเปนคาไฟฟาอาคารศูนยเยาวชน  โรงเรียนเทศบาลวัดละหาร  และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   

คาน้ําประปา       ตั้งไว   300,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาน้ําประปาที่ใชอาคารศูนยเยาวชน   ศูนยพฒันาเด็กเล็ก  และโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศกึษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  

คาโทรศัพท       ตั้งไว  98,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาโทรศัพทในการติดตอราชการตาง  ๆ  และคาเชื่อมตออินเตอรเน็ทความเร็วสูง   
ตั้งจายจากเงินรายได        จํานวนเงิน  50,000  บาท 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       จํานวนเงิน  48,000  บาท   
ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  

 

     1.5   หมวดรายจายเงินอุดหนุน      ตั้งรวมไว     3,120,000  บาท 
 1.  อุดหนุนการจัดการแขงขันกีฬานักเรียนองคกรปกครองสวนทองถิ่น    

ตั้งไว   20,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาสนับสนุนเจาภาพการจัดการแขงขันกีฬานักเรียนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   ประจาํป
งบประมาณ 2552   
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการงานกีฬาและ
นันทนาการ  (แผนพัฒนาสามป) 
  2.  อุดหนุนการแขงขันกีฬา                                               ตั้งไว   150,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาสนับสนุนการจัดการแขงขันดานกีฬาใหกับหนวยงานอื่นและชุมชนในเขตเทศบาลเมอืง
บางบัวทอง  ประจําปงบประมาณ 2552  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและ
นันทนาการ  (แผนพัฒนาสามป) 
 
 

3.  อุดหนุนกิจกรรมทางศาสนา                                          ตั้ ง ไ ว   1 , 1 7 0 , 0 0 0  
บาท 
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการสงเสริมสนับสนุนในการสอนพุทธศาสนา และสงเสริมสนับสนุนในการ
อบรมจริยธรรมอิสลามและกิจกรรมละศีลอดเดือนรอมฏอน  ประจําปงบประมาณ 2552   ตั้งจายจาก
เงินรายได   ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ งานกีฬาและนนัทนาการ 
(แผนพัฒนาสามป) 
            4.  อุดหนุนอาหารกลางวัน       ตั้ ง ไ ว   1 , 7 8 0 , 0 0 0  

บาท   
เพื่อเปนคาใชจายในการจดัซื้ออาหารกลางวันใหกับนักเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นนทบุรีเขต  2 (โรงเรียนชุมชนวัดบางไผ จํานวน 455 คน โรงเรียนชุมชนไมตรีอุทิศ  จํานวน 435 คน 
)   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   
(แผนพัฒนาสามป)  
 

2.  รายจายเพื่อการลงทุน   ตั้งไวรวม     15,115,000   บาท   แยกเปน 
      2.1  หมวดครุภัณฑ ท่ีดิน และสิ่งกอสราง   ตั้งไวรวม     15,115,000   บาท   แยกเปน 
             2.1.1  คาครุภัณฑ                          ตั้งไวรวม       1,105,000   บาท  
  ครุภัณฑคอมพิวเตอร        ตั้ ง ไ ว      7 0 , 0 0 0    
บาท 
       จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอรพรอมเคร่ืองพิมพ   ตั้งไว     70,000   บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรพรอมเครื่องพิมพและโตะ-เกาอี้ สําหรับใชในการปฏิบัติงาน
กองการศึกษา  จํานวน  2  ชุด  รายละเอยีดประกอบดวย   

  -  หนวยประมวลผลกลางเทียบเทา  Core 2 due  ความเร็วไมต่ํากวา 3.0 GHz 
  -  หนวยความจําหลัก  RAM  ไมต่ํากวา  2048  MB  (DDR  RAM) 
  -  หนวยความจําหลัก  (Hard  disk)  ไมต่ํากวา  250  GBSATA  II  7200  RPM 
  -  Floppy  Disk  ขนาด  3.5  นิ้ว 
  -  Main board  Support  CPU 
  -  DVD – RW  ความเร็วในการเขียนสูงสุด  20X 
  -  VGA  Card  512  MB 
  -  Moniter  LCD   17 นิ้ว     Keyboard  108   พรอม   Mouse Optical 
  -  Fax Modem  56 K 
  - Sound On Board 
  -  Lan  Card 
  -  Speaker 2.1  Ch 
  -  เครื่องสํารองไฟฟา   UPS 1000 VA 
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ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ    
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา   
(แผนพัฒนาสามป) 
  ครุภัณฑสํานักงาน      ตั้งไว   469,500  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อครุภัณฑสํานักงาน  ดังนี้ 
       1.  ตูติดผนงั       ตั้งไว  200,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูติดผนงั  สําหรับเก็บเอกสารตาง  ๆ  ของกองการศึกษา จํานวน  31  ตู
รายละเอียดประกอบดวย 
 -  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบ  ขนาด  45 x 80 x 85  ซม.  จํานวน   10   ตู 
 -  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบ  ขนาด  45 x 70 x  85 ซม.  จํานวน   6   ตู 
 -  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบ  ขนาด  45 x 76 x  85 ซม.  จํานวน  7   ตู 
 -  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบ  ขนาด  45 x 82.5 x 85  ซม. จํานวน    2   ตู 
 -  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบหองผูปฏิบัติงาน  ขนาด  45 x 130 83  ซม.   

 จํานวน   1   ตู 
 -  ตูเก็บเอกสารบานเปดหองผูอํานวยการ     จํานวน  2   ตู 
 -  ตูเก็บเอกสาร  ขนาด  45 x 80 x 83  ซม.   จํานวน  1   ตู 
 -  ตูเก็บเอกสารสูงชั้นบนโลงทําดวยกระจก  หนา  10  มล.  4  ช้ัน  ช้ันลางบานเปด   

           ขนาด  4 x 80 x 245  ซม.      จํานวน  1   ตู 
 -  ตูวางทวีี  ขนาด  45 x 21 x 83 ซม.    จํานวน  1   ตู 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ    
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา   
(แผนพัฒนาสามป) 
       2.  ตูสําหรบัจัดแตงหองดนตรีและนาฏศิลป   ตั้งไว    80,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อครุภัณฑและคาจัดแตงหองดนตรี-นาฏศิลป  รายละเอียดประกอบดวย 
  -  ติดตั้งตูแขวนผนัง 3 ช้ัน ขนาดความยาว 4   เมตร ลึก 0.80 เมตร สูง 2 เมตร  
      ไมมีบานประตู          จํานวน   1   ตู    
  -  ตูตั้งพื้น ขนาดยาว 4 เมตร ลึก 0.80เมตร สูง 1 เมตร มีล้ินชัก และบานประตูคู 4 ชุด   

                   จํานวน    1   ตัว   
  -  ตูใสเสื้อผาขนาดยาว 3.50 เมตร สูง  2  เมตร ลึก 0.80 เมตร  บานประตูกระจกเงามี 
                               ราวแขวน  ชุดเสื้อผา       จํานวน   1  ชุด    
  -  บานกระจกเงา ขนาดกวาง 1.50  เมตร   สูง 2 เมตร      จํานวน   1   บาน  
 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  
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ตั้งจากเงินอดุหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป) 
       3.  โตะหมูบูชา          ตั้งไว  10,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะหมูบูชา  หมู  9จํานวน 12  ช้ิน  จํานวน  1  ชุด  ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีใน
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ    
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป) 
       4.  ชุดรับแขกพรอมโตะกลาง    ตั้งไว   60,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชุดรับแขกประจําโรงเรียนเทศบาลวัดละหาร สําหรับใชในการจัดกิจกรรมตางๆ 
ของโรงเรียน  ของหนวยงานตนสังกัดและชุมชนตาง ๆ   จํานวน  2 ชุด  รายละเอียดประกอบดวย 
   1.   ชุดรับแขกผาหลุยส  1 ชุด ประกอบดวย 
    -  โซฟาไมผาหลุยส ยาว 3 ที่นั่ง จํานวน 1 ตัว 
    -  โซฟาไมผาหลุยส 1 ที่นั่ง จํานวน 2  ตัว 
    - โตะกลางไม จํานวน 1 ตัว 
   2. ชุดรับแขกไมสักอินโด 1 ชุด ประกอบดวย 
            -  โซฟาไม ยาว 3 ที่นั่ง จํานวน 1 ตัว       
      - โซฟาไม 1 ที่นั่ง จํานวน 2 ตัว 
            - โตะกลางไม จํานวน 1 ตัว 
            - โตะวางของดานหนาไม ขนาดยอม  1 ตัว 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป) 
 5.  ตูเหล็ก       ตั้งไว   6,500  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเหล็ก  2  ช้ัน  ช้ันบนเปนกระจกบานเลื่อน  ช้ันลางเปนบานพับ  2  บาน  ขนาด
กวาง  46.5  นิว้  ลึก  16  นิว้  สูง  34.5  นิ้ว  จํานวน  1  ใบ 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป)  
 
 
 

6.  ฉากกั้นหองแบบพับได     ตั้งไว   12,000  บาท 
 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อฉากกั้นหองแบบพับได  4  พับ  จํานวน  1  ฉาก 

ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  
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ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป) 
 7.  ระบบสื่อสาร      ตั้งไว  101,000  บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการติดตั้งระบบสื่อสารภายในโรงเรียนเทศบาลวดัละหาร  โดยดําเนินการเดิน
สายโทรศัพทภายใน  12  เครื่อง  เชื่อมโยงระหวางอาคาร  ติดตั้งสายโทรศัพท  DROPWITE  จาํนวน  
1  ชุด  ติดตั้งสายโทรศัพท  OUP  DOOR  15  คู  ตดิตั้งตู  MDF  จํานวน  1  ชุด  และติดตั้งอุปกรณที่
จําเปนอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวของ 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป)  
  ครุภัณฑดนตรีและนาฏศิลป     ตั้งไว   499,000  บาท 
       จัดซื้อเคร่ืองดนตรีวงโยธวาทิต     ตั้งไว   499,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องดนตรีวงโยธวาทิต  รายละเอียดประกอบดวย   
   -  บาริโทนมารชช่ิง  ทอลม  14.5  ม.ม.  ลําโพง  254  ม.ม.  3 ลูกสูบ  ชุบเงิน 
   -  ทรอมโบน  ทอลม  12.7 ม.ม.   ลําโพง  204.4 ม.ม.   ปากเปา 48  ชุบเงนิ  จํานวน   

    2  เครื่อง 
-  อัลโตแซกโซโฟน  มีคีย F  มีที่วางนิว้โปงปรับระดับได  เคลือบแลคเกอรทอง   
    จํานวน  1  เครื่อง 
-  ไมคทา  หวัสิงห  จํานวน  1  อัน 

ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  
ตั้งจากเงินอดุหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป)   

ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย    ตั้งไว   6,500  บาท 
     จัดซื้อเตียงเหล็กพรอมท่ีนอนและหมอน   ตั้งไว  6,500  บาท   

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเตียงเหล็ก  4  ขา ขนาด 3.50 ฟุต พรอมที่นอนใยมะพราว  หมอนและเครื่องนอน
จํานวน  1  ชุด   สําหรับหองพยาบาลศูนยศนูยพัฒนาเดก็เล็ก  เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  
ตั้งจากเงินอดุหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป)   
  ครุภัณฑการเกษตร        ตั้งไว   60,000   บาท 
       จัดซื้อชุดปลูกผักไรดิน  (ไฮโดรโพนิกส)   ตั้งไว   60,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชุดปลูกผักไรดิน(ไฮโดรโพนิกส)  จํานวน   3  ชุด  พรอมอปุกรณและการติดตั้ง  
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  
ตั้งจากเงินอดุหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
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(แผนพัฒนาสามป)   
 2.1.2  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง                                   ตั้งไวรวม         14,010,000   บาท 
  1.  โครงการกอสรางหลังคาเมทัลชีส     ตั้งไว  2,500,000  

บาท   
เพื่อจายเปนคากอสรางหลังคาเมทัลชีส  เสาโครงหลังคาทําดวยสแตนเลส  ขนาด  6 x  56 x 3.5  เมตร  
สําหรับศูนยพฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองบางบัวทอง   รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป)  
  2.  โครงการปรับปรุงหองเรยีนระดับอนุบาล    ตั้งไว    300,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาปรับปรุงหองเรียนระดับอนบุาล จํานวน   8  หอง  รายละเอียดประกอบดวย 
  -  ทาสีผนังหองเรียน      จํานวน    8    หอง  
  -  ปูพื้นกระเบือ้งยางเกรด A      จํานวน     8    หอง 
  -  ติดพัดลมโคจรเพดาน ขนาด  16  นิ้ว    จํานวน   6    จุด     
  -  ติดตั้งหนาตางบานกระจกกรอบอลูมิเนียมแบบบานเลือ่น  จํานวน    8    หอง 
  -  ติดตั้งประตบูานเลื่อนกระจกกรอบอลูมิเนียม   จาํนวน  16   บาน

  -  ติดตั้งหลอดนีออนแบบคู  ขนาด  40 วัตต  หองละ 8 จุด  จํานวน  64   จุด 
รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป)  
  3.  โครงการปรับปรุงประตหูองปฏิบตัิการวิทยาศาสตรและหองคอมพิวเตอร  
               ตั้งไว  30,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาปรับปรุงประตูหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร และหองคอมพิวเตอรชวงชั้นที่   3 บริเวณ
อาคาร 5  โดยดําเนินการจัดทําประตูบานกระจกกรอบอลูมิเนียมบานสไลด  จํานวน  2  หอง
รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป)  
 
 
  4.  โครงการทาสีภายในอาคารเรียน             ตั้งไว    1,900,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาทาสีภายในอาคารเรียนโรงเรียนเทศบาลวดัละหาร จํานวน 4   อาคาร   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกีย่วกบัการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป) 
  5.  โครงการปรับปรงุเวทีหองประชุมชมพพูันธุทิพย  ตั้งไว   250,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาปรับปรุงเวทีหองประชุมชมพูพันธุทิพย  โรงเรียนเทศบาลวัดละหาร   
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ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป) 

  6.  โครงการตดิตัง้เสาอากาศทีวี  พรอมเดินสายไฟภายในอาคาร  ตั้งไว   30,000   บาท     
เพื่อจายเปนคาติดตั้งเสาอากาศทีวีพรอมเดนิสายภายในอาคาร โรงเรียนเทศบาลวัดละหาร  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป)  
    7.  โครงการจดัซื้อท่ีดิน     ตั้งไว  4,000,000  

บาท   
เพื่อจายคาจัดซื้อที่ดินเพื่อกอสรางอาคารอเนกประสงคพื้นที่ไมนอยกวา  145  ตารางวา   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  
(แผนพัฒนาสามป) 
    8.  โครงการกอสรางปรับปรงุอาคารเอนกประสงค  โรงเรียนเทศบาลวัดละหาร  
          ตั้งไว  5,000,000  

บาท 
เพื่อจายเปนคากอสรางปรับปรุง อาคารเอนกประสงค โรงเรียนเทศบาลวัดละหาร  โดยดําเนินการ 
     -  กอสรางผนังกออิฐ  พรอมติดตั้งวงกบอลูมิเนียม  ประต ู– หนาตาง  และกระจก 
     -  ปรับปรุงพื้นอาคารเดิม  โดยกอสรางพื้นไมเขาล้ิน  พรอมติดตั้งฝาเพดานใหม 
     -  กอสรางปรับปรุงเวที  และติดตั้งระบบไฟฟา  เครื่องเสียงใหม  พรอมติดตั้ง 
         เครื่องปรับอากาศ 
     -  ปรับปรุงหองสวมโดยจดัทาํบอเกรด  บอซึม  2  ชุด  ติดตั้งถังบําบัดน้ําเสียระบบ 
        ไมอัดอากาศ  จํานวน  2  ชุด  เดินทอระบบสุขภัณฑน้ําเสยี  ซอมแซมพื้นเดิม 
                                  ระบบทอน้ําดี  กอกน้ํา  จํานวน  12  ชุด 
รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(แผนพัฒนาสามป)  
   
 

………………………………………………………………… 
รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป   ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
อําเภอบางบัวทอง  จังหวัดนนทบุรี 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
----------------------------------------- 
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ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิน้          46,195,000  บาท   แยกเปน    
1.  รายจายประจํา ตั้งไวรวม     35,630,000  บาท   แยกเปน 
 1.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา ตั้งไวรวม       7,820,000  บาท   แยกเปน 
 1.1.1  เงินเดือน ตั้งไวรวม       5,760,000   บาท   
  เงินเดือนพนักงานเทศบาล   ตั้งไว     5,550,000   
บาท   

เพื่อจายเปนเงนิเดือนพนักงานเทศบาลและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปของพนักงานกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  จํานวน  17  อัตรา   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานสาธารณสุข        งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข    จํานวน  2,300,000  บาท     
  งานศูนยบริการสาธารณสุข  จํานวน  3,000,000  บาท     
แผนงานการพาณิชย   งานโรงฆาสัตว  จํานวน     250,000  บาท    

  เงินเพิ่มตาง ๆ    ตั้งไว      210,000    บาท   
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ   ตามระเบียบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ.2547   และตาม
หนังสือส่ังการ ฯลฯ   เชน  เงินประจําตําแหนงวิชาชีพใหแกพยาบาล  เงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุ
พิเศษของผูปฏิบัติงานดานการสาธารณสุข ฯลฯ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานสาธารณสุข         งานศูนยบริการสาธารณสุข  จํานวน   160,000   บาท 
                                งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน      50,000   บาท   

  1.1.2  คาจางประจํา  ตั้งไวรวม      2,060,000   บาท  
  คาจางลูกจางประจํา    ตั้งไว    2,000,000    
บาท   

เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจํา  ที่ปฏิบัติหนาที่ในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  จํานวน  13  อัตรา   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 
  

  เงินเพิ่มตาง ๆ   ตั้งไว        60,000    บาท     
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ    ตามระเบียบกระทรวงการคลัง   วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ   พ.ศ.2547  ตามหนังสือ   
ส่ังการ  ฯลฯ  

  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
       

1.2  หมวดคาจางชั่วคราว                   ตั้งไวรวม     7,150,000  บาท     
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     1.2.1  เงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจาง               ตั้งไว    7,150,000   บาท     
 เพื่อจายเปนคาตอบแทนเงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจางกองสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดลอม  
 จํานวน  85  อัตรา   
 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน      
 แผนงานสาธารณสุข    งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน     150,000  บาท     
 แผนงานเคหะและชุมชน   งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล      จํานวน  7,000,000 บาท      
        

1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ              ตั้งไวรวม    13,310,000   บาท     
   1.3.1  คาตอบแทน    ตั้งไว             2,783,000   บาท 
      คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น   
      ตั้งไว       250,000   บาท     

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนนายแพทย    ซ่ึงมาปฏิบัติงานที่ศูนยบริการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
 คาตอบแทนเจาหนาที่ทําการตรวจสัตวและซากสัตวในโรงฆาสัตวเทศบาลเมืองบางบัวทอง  และ 
 คาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ   

  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน  
แผนงานสาธารณสุข  งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน  210,000  บาท   
แผนงานการพาณิชย   งานโรงฆาสัตว    จํานวน    40,000  บาท     
  คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ      ตั้งไว     950,000   บาท     

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนกังานเทศบาล  ลูกจางประจํา  และ 
  พนักงานจาง  ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือกรณีพิเศษตามอัตราและระเบียบทีก่าํหนด  

 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน      
 แผนงานสาธารณสุข           งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข     จํานวน     10,000 บาท       
                                              งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน  100,000  บาท       
 แผนงานการพาณิชย    งานโรงฆาสัตว  จํานวน    40,000  บาท     
 แผนงานเคหะและชุมชน   งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล         จํานวน  800,000 บาท  
    
  คาเชาบาน                       ตั้งไว    220,000   บาท     
 เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  ซ่ึงมีสิทธเิบิกคาเชา
บานไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  โดยคํานวณ
ตามอัตรา และสิทธิเบิกจาย   
 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน      
 แผนงานสาธารณสุข             งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข     จํานวน    70,000  บาท       
   งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน  150,000  บาท       
  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร          ตั้งไว     110,000    บาท     
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 เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล และลูกจางประจํา  กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดลอม ทีม่ีสิทธิเบิกไดรับเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวย
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศกึษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน     
 แผนงานสาธารณสุข              งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน   30,000  บาท       
   งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน   40,000  บาท       
 แผนงานเคหะและชุมชน   งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล     จํานวน   40,000  บาท       
  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล    ตั้งไว    450,000  บาท     
เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลของพนักงานเทศบาล   ลูกจางประจํากองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ที่มี
สิทธิไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   วาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานสาธารณสุข            งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน    150,000   บาท       
   งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน    150,000   บาท       
แผนงานเคหะและชุมชน    งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล     จํานวน    150,000   บาท       
  เงินชวยเหลือบุตร    ตั้งไว    3,000   บาท     
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือบุตรของพนักงานเทศบาล   และลูกจางประจํากองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดลอม ที่มีสิทธิไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ
ชวยเหลือบุตรขาราชการสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน     
แผนงานสาธารณสุข              งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน     1,000   บาท     
                                งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน     1,000   บาท       
แผนงานเคหะและชุมชน   งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล     จํานวน    1,000   บาท     
   

  บําเหน็จลูกจาง     ตั้งไว    800,000   บาท     
เพื่อจายเปนเงินบําเหน็จลูกจางประจํา   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยบําเหน็จลูกจางของ
หนวยการบริการราชการสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2536  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจัดขยะมูลฝอยฯ     
     1.3.2  คาใชสอย   ตั้งไวรวม       5,447,000   บาท     

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ    ตั้งไว    567,000  บาท     
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวารสาร คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ คาจัดทําเอกสาร แผนพับ 
โปสเตอร  เกีย่วกับการสาธารณสุขและการรักษาความสะอาด  คาจางเหมาบริการ  คาจางเหมาทําปก  
เย็บปกหนังสอืหรือระเบียบตาง   คาใชจายในการลอกทอระบายน้ําในชุมชน  และคาใชจายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวของ   
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ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานสาธารณสุข              งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  จํานวน     124,000  บาท 

   งานศูนยบริการสาธารณสุข                 จํานวน       33,000  บาท 
แผนงานเคหะและชุมชน        งานบําบัดน้ําเสีย                        จํานวน     100,000  บาท 

                                               งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล      จํานวน     307,000  บาท 
 แผนงานการพาณิชย     งานโรงฆาสัตว                                     จํานวน        3,000   บาท                   
    รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน                ตั้งไว     1,700,000  บาท     

เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรอืซอมแซมครุภัณฑ เชน เครื่องพิมพดีด เครื่องคอมพิวเตอร รถยนต  
รถจักรยานยนต   เครื่องปมน้ํา   เครื่องพนยุง  เครื่องตัดหญา   และเพื่อการบํารุงรักษา   หรือซอมแซม   
ส่ิงกอสรางตาง ๆ  เชน  ปรับปรุงพื้นที่  หลังคาโรงฆาสัตว  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกีย่วของ    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน      
แผนงานสาธารณสุข             งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน  1,500,000  บาท     

                               งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน     100,000  บาท     
แผนงานการพาณิชย    งานโรงฆาสัตว  จํานวน       50,000  บาท     
แผนงานเคหะและชุมชน   งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล     จํานวน       50,000  บาท       
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ   
                                                                                                                        ตั้งไวรวม  3,180,000 บาท 
เพื่อเปนคาใชจาย  ดังรายการตอไปนี้ 
 1.  คาใชจายในการเดินทางไปราชการและคาใชจายอื่นท่ีเก่ียวของ 
   ตั้งไว   120,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอกราชอาณาจักร    เชน     คาเบี้ยเล้ียง    คา
พาหนะ เดนิทางและคาเชาทีพ่ักของพนักงานและลูกจาง  ที่ไดรับคําสั่งใหเดนิทางไปราชการ ของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  และคาชดใชความเสียหาย  หรือคาสินไหมทดแทน กรณีเกิดอุบัตเิหตุ
จากเทศบาลหรือคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ   

  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน  
  แผนงานสาธารณสุข              งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  จํานวน      60,000   บาท  
      งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน      50,000   บาท   
  แผนงานเคหะและชุมชน      งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล      จํานวน      10,000   บาท 

  2.  โครงการลดเมืองรอน  ดวยมือเรา    ตั้งไว    20,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัซื้อวัสด-ุอุปกรณ  คาตอบแทนวิทยากร  คาอาหาร  คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม  คาใชจายในพิธีเปด  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกีย่วของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน  แผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(แผนพัฒนาสามป) 
  3.  โครงการคลองสวยน้ําใส ตั้งไว     50,000   บาท     
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการจางเหมากําจัดผักตบชวา  วัชพืช ขยะมูลฝอยในคลองสาธารณะในเขต 
เทศบาล  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  
(แผนพัฒนาสามป)    
  4.  โครงการ Big  Cleaning  Day  ตั้งไว    100,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมรณรงครักษาความสะอาด  เชน  คาวัสดุอุปกรณ  และคาใชจาย 
อ่ืน ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(แผนพัฒนาสามป)    
  5.  โครงการประกวดอาหารอรอยบางบัวทอง ตั้งไว    100,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาทําอาหารเพื่อบริการประชาชนที่เขารวมงานวนัที่  5  ธันวาคม  2551  วันพอ
แหงชาต ิ  เทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั  วันสําคัญตาง ๆ  และคาใชจายอืน่ ๆ ที่
เกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข   
(แผนพัฒนาสามป) 

   6.  โครงการบริการน้ําดื่มสมนุไพรเพื่อสุขภาพ ตั้งไว       50,000   บาท     
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัซื้อสมุนไพรตาง ๆ  เชน มะตูม, เกกฮวย และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
เพื่อใชบริการประชาชนในเขตเทศบาลฯ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานศูนยบริการสาธารณสุข    
(แผนพัฒนาสามป) 
     
  7.  โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอาย ุ   ตั้งไว    50,000  บาท     
เพื่อจายเปนคาใชสอยในการจัดกิจกรรมสําหรับสงเสริมสุขภาพผูสูงอาย ุ การจัดกจิกรรมนันทนาการ  
เชน  คาอาหารเสริมสําหรับผูสูงอายุ  คาตอบแทนผูนํากจิกรรม  และคาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข งานศูนยบริการสาธารณสุข   
(แผนพัฒนาสามป)    
  8.  โครงการรณรงคและปองกันโรคไมติดตอในชุมชน  ตั้งไว    50,000   บาท     
เพื่อจายเปนคาใชจายในการรณรงค  และปองกันโรคไมตดิตอ  เชน  คาจัดอบรมเผยแพร
ประชาสัมพันธ  ในการควบคุมและปองกนัโรคไมติดตอ  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกีย่วของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานศูนยบริการสาธารณสุข   
(แผนพัฒนาสามป) 
  9.  โครงการชมุชนรวมใจตานภัยไขเลือดออก   ตั้งไว      100,000   บาท     
เพื่อจายเปนคาใชจายในการสํารวจและทําลายแหลงเพาะพันธุยุงลาย  เชน  คาผลิตสื่อรณรงค  คาเงิน
รางวัลจัดประกวดชุมชนปลอดลูกน้ํายุงลาย  โรงเรียนปลอดลูกน้ํายุงลาย  คาจัดอบรมใหความรูใหกับ 
อสม. และประชาชนทัว่ไป  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
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ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข งานศูนยบริการสาธารณสุข   
(แผนพัฒนาสามป)   
  10.  โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม. ในเขตเทศบาลเมืองบางบัวทอง   
   ตั้งไว    650,000  บาท     
เพื่อจายเปนคาใชจายในการพัฒนาศักยภาพ  อสม. เชน คาใชจายในการฝกอบรมใหกับ  อสม.ใหม  
และ อสม.เกา  คาใชจายในการศึกษาดูงานนอกสถานที่  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานศูนยบริการสาธารณสุข   
(แผนพัฒนาสามป)    
  11.  โครงการรณรงควันเอดสโลก    ตั้งไว    10,000   บาท     
เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมใหความรูในกลุมเสี่ยง  เชน  คาจัดกิจกรรมในวันเอดสโลก  คา
จัดอบรมฝกอาชีพใหผูติดเชื้อ คาใชจายในการติดตามเยี่ยมผูปวยที่ติดเชือ้เอดส และคาใชจายอืน่ ๆ ที่
เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งของชุมชน   
(แผนพัฒนาสามป) 
 
 
  
  12.  โครงการสรางเครือขายสุขภาพเพื่อคนหากลุมเสี่ยงตอมะเร็งเตานมและมะเร็ง      
ปากมดลูก  ตั้งไว      10,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมใหความรูในกลุมเสี่ยง  เชน  การจัดอบรม  การจัดกิจกรรม การ
ประชุม  ทําสื่อประชาสัมพันธ  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานศูนยบริการสาธารณสุข   
(แผนพัฒนาสามป) 
  13.  โครงการสงเสริมการแพทยแผนไทย  ตั้งไว    20,000    บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อสมุนไพร,  บริการนวดแผนไทยหรอืการอบรมนวดแผนไทย และคาใชจายอื่น ๆ  
ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานศูนยบริการสาธารณสุข   
(แผนพัฒนาสามป)   
  14.  โครงการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิน่  
                                                      ตั้งไว     850,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาสงเสริมกิจกรรมและจัดซื้อวสัดุอุปกรณตาง ๆ  ที่เกี่ยวของในการสรางเสริมสุขภาพและ  
ปองกันโรค   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานศูนยบริการสาธารณสุข  
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(แผนพัฒนาสามป)        
  15.  โครงการเสริมสรางสนบัสนุนเครือขายสรางสุขภาพ  ตั้งไว     250,000   บาท     
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมเพื่อสุขภาพดวยการออกกําลังกาย  เชน  คาตอบแทนวิทยากร  
ฝกอบรมผูนําเตน  คาจัดแอโรบิคสัญจร  คาอุปกรณและเครื่องมือตาง ๆ  คาสนับสนุนกิจกรรมการ  
ออกกําลังกายและตรวจสุขภาพและสมรรถภาพ  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งของชุมชน   
(แผนพัฒนาสามป) 

  16.  โครงการสานฝนชวยกันตอตานยาเสพติด        ตั้งไว      50,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการรณรงคตอตานยาเสพติด  เชน คาจัดกจิกรรมตาง ๆ  คาจัดฝกอบรม  
การจัดทําสื่อประชาสัมพันธ  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งของชุมชน   
(แผนพัฒนาสามป) 
 
  
  17.  โครงการอบรมผูประกอบการและการบริการ   ตั้งไว      50,000   บาท     
เพื่อจายเปนคาอบรมผูประกอบการคาและการบริการ พิธีเปดโครงการ,คาตอบแทนวทิยากร,คาอาหาร,  
คาวัสดุอุปกรณ  เอกสารสําหรับผูเขารับการอบรม  คาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุข  
(แผนพัฒนาสามป) 
  18.  โครงการอบรมกลุมเสี่ยง  ตั้งไว      50,000   บาท     
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัฝกอบรมใหความรูแกประชาชนในการปองกันและควบคุมโรคติดตอ  
และไมติดตอ  เชน  คาตอบแทนวิทยากร  คาอาหารและเครื่องดื่ม  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานศูนยบริการสาธารณสุข  
(แผนพัฒนาสามป) 
  19.  โครงการสงเสริมสุขภาพแมและเด็ก  ผูสูงอาย ุ  ตั้งไว     50,000   บาท     
เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพอนามัยแมและเด็ก  อนามัยผูสูงอายุ  อนามัย  
ชุมชน  โภชนาการสุขศึกษา  การออกกําลังกาย  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ    
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานศูนยบริการสาธารณสุข 
(แผนพัฒนาสามป) 
  20.  โครงการอุดหนุนบริการสาธารณสุขมูลฐาน ตั้งไว    500,000  บาท 
เพื่อเบิกจายใหแกอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) ตามแผนพัฒนาสุขภาพของประชาชนในชุมชน    
ภายใตกิจกรรม 3 กลุม การพัฒนาศักยภาพดานสาธารณสุข การแกปญหาสาธารณสุขในเรื่องตาง ๆ 
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การจัดบริการสุขภาพเบื้องตนในศนูยสาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.)และคาใชจายอื่นๆ ที่
เกี่ยวของ    
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานศูนยบริการสาธารณสุข 
(แผนพัฒนาสามป)  
  21.  โครงการสนับสนุนการบริการสาธารณสุข   ตั้งไว     50,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดันายแพทยออกใหบริการ  เชน  คาตอบแทน คาจางพิเศษ และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ   

 ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข  งานศูนยบริการสาธารณสุข    
 (แผนพัฒนาสามป) 

  1.3.3  คาวัสด ุ ตั้งไวรวม      5,080,000   บาท 
  วัสดุสํานักงาน    ตั้งไว     200,000   บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัซื้อวัสดุสํานกังานตาง ๆ เชน คาถายเอกสาร ปากกา ดินสอ หมึกโรเนยีว  
กระดาษ   เครื่องเขียนแบบพมิพ  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกีย่วของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
    

  แผนงานสาธารณสุข            งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน    130,000  บาท   
   งานบริการสาธารณสุข จํานวน        1,000  บาท   
   งานศูนยบริการ  จํานวน      65,000  บาท   
  แผนงานเคหะและชุมชน    งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล จํานวน        2,000  บาท   
  แผนงานการพาณิชย   งานโรงฆาสัตว  จํานวน        2,000 บาท 
  วัสดุไฟฟาและวทิยุ      ตั้งไว      20,000    บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณไฟฟาโรงฆาสัตวที่ชํารุดเสียหาย  เนื่องจากการใชงานหรือจําเปน 
จะตองติดตั้งเพิ่มเติม  และคาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน  แผนงานการพาณิชย  งานโรงฆาสัตว    

  วัสดุงานบานงานครัว     ตั้งไว      350,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว  เชน  ถังรองรับขยะมูลฝอยตาง ๆ  ไมกวาด  น้ํายาทําความ
สะอาด  น้ํายาเช็ดกระจก  สายยาง  ขวดบรรจุปุยน้ําชวีภาพ  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกีย่วของ  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน       
แผนงานสาธารณสุข            งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน     150,000  บาท 
                             งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน      20,000  บาท   
แผนงานการพาณิชย    งานโรงฆาสัตว จํานวน       10,000  บาท  
แผนงานเคหะและชุมชน    งานกาํจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล จํานวน     170,000  บาท    

  วัสดุกอสราง      ตั้งไว     40,000  บาท 
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เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสรางตาง ๆ  เชน  หินคลุก  ลูกรัง  ทราย  ปูน  ไม  เหล็กเสน  เหล็กแผน  เปลี่ยน
วัสดุ ที่ชํารุด  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน     
แผนงานสาธารณสุข     งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน       30,000 บาท   
แผนงานการพาณิชย     งานโรงฆาสัตว  จํานวน       10,000 บาท  

  วัสดุยานพาหนะและขนสง     ตั้งไว    400,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและอุปกรณยานพาหนะ  เชน  แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางในลอรถเข็น   
ยางรถเข็น  ลูกปนรถเข็น  กะทะรถเข็น  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน   
แผนงานสาธารณสุข    งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน     10,000   บาท     
แผนงานเคหะและชุมชน    งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล จํานวน   380,000   บาท     
แผนงานการพาณิชย     งานโรงฆาสัตว  จํานวน     10,000  บาท     
 
 

  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน     ตั้งไว    3,150,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอล่ืนสําหรับยานพาหนะตางๆ  ตลอดจนเครื่องจกัรกล  เชน จาร
บี  น้ํามันเครื่อง  น้ํามันเชื้อเพลิง  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน     
แผนงานสาธารณสุข              งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน  3,000,000 บาท     
  งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน     100,000 บาท    
แผนงานการพาณิชย     งานโรงฆาสัตว  จํานวน     50,000  บาท     

  คาวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย     ตั้งไว       590,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดวุิทยาศาสตรหรือการแพทย  เชน  วัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา,  ยา
คุมกําเนิด  และวัสดุอุปกรณตาง ๆ  น้ํายาฉดีพนไขหวดันกและวัสดุอุปกรณตาง ๆ  น้าํยาตรวจสอบโค
ลิฟอรมแบคทีเรีย (SI-Medium)  กากน้าํตาล  วัสดุอุปกรณสําหรับวางแผนครอบครัว  วัสดทุาง
การแพทยในการใหบริการผูสูงอายุที่บาน วัสดุอุปกรณสําหรับสรางภูมิคุมกันโรค ยาและเวชภัณฑ
สําหรับการรักษาพยาบาล  น้ํายาฆาเชื้อโรคปาก  มือ  เทา  เปอย  น้าํยาตรวจสารเสพติดในปสสาวะ  
น้ํายาฆาเชื้อโรคไขเลือดออก  ทรายอะเบท  วัสดุทันตกรรมเพื่อบริการรักษาในคลินกิทันตกรรม  วัสดุ
ทันตกรรม ในงานเฝาระวังและสงเสริมทันตสุขภาพของนักเรียน วัสดุทันตกรรม ในงานรณรงควัน
ทันตสาธารณสุขแหงชาต ิ  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน     
แผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น จํานวน    100,000 บาท  
                                     งานศูนยบริการสาธารณสุข  จํานวน    440,000  บาท  
แผนงานเคหะและชุมชน    งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล  จํานวน      50,000 บาท      
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  วัสดุการเกษตร      ตั้งไว     20,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อยากําจัดวัชพืช  มีดดายหญา  ใบมีดตดัหญา  เพื่อใชในการพัฒนาความสะอาด  
และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน  งานบําบัดน้ําเสีย  
    

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร     ตั้งไว     10,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุที่ใชในการโฆษณาและเผยแพร จัดทําปายคําขวัญ ปายประชาสัมพนัธขาวสาร
ตางๆ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน     
แผนงานสาธารณสุข              งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน       7,000  บาท   
  งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน        3,000  บาท  
  

  เคร่ืองแตงกาย      ตั้งไว   200,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเครือ่งแตงกายใหแกพนกังานเทศบาล  ลูกจางประจํา  พนักงานจางในกอง  
สาธารณสุขฯ  เพื่อใชในการปฏิบัติงาน   เชน  เสื้อผา  ถุงมือ  ถุงเทา   รองเทาบูท  เสื้อกันฝน  เสื้อกัก๊
สะทอนแสง หมวกไหมพรม  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกีย่วของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน      
แผนงานสาธารณสุข   งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน       10,000 บาท   
แผนงานเคหะและชุมชน   งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล จํานวน     190,000 บาท  

  วัสดุคอมพิวเตอร      ตั้งไว     80,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ  เชน   แผนซีดี  แฟลชไดร หมึกพิมพตาง ๆ และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานสาธารณสุข         งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข จํานวน       60,000   บาท   
  งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน       20,000   บาท 

  วัสดุอ่ืน ๆ      ตั้งไว     20,000   บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อสายดูดสิ่งปฏิกูล   จํานวน  2  เสน     
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  

1.4  หมวดคาสาธารณูปโภค   ตั้งไวรวม     800,000    บาท 
  คาน้ําประปา      ตั้งไว        50,000   บาท 

เพื่อจายเปนคาใชน้ําประปาของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน    
แผนงานสาธารณสุข    งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน       30,000 บาท   
แผนงานเคหะและชุมชน   งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล จํานวน       10,000 บาท   
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แผนงานการพาณิชย     งานโรงฆาสัตว จํานวน       10,000 บาท  
  คาไฟฟา      ตั้งไว      610,000  บาท 

เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม โรงฆาสัตว  โรงเล้ียงไสเดือน    
บอหมักปุยน้ําชีวภาพ เครื่องกลเติมอากาศแบบอัดอากาศและดูดน้ํา  RX-5C   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน   
แผนงานสาธารณสุข    งานศูนยบริการสาธารณสุข จํานวน     280,000 บาท   
แผนงานเคหะและชุมชน    งานกําจดัขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล จํานวน    300,000  บาท   
แผนงานการพาณิชย     งานโรงฆาสัตว จํานวน      30,000  บาท  
 
  

  คาโทรศัพท      ตั้งไว    20,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาโทรศัพทของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม  เปนคาโทรศัพทซ่ึงใชในการเชื่อมโยง
ระหวางคอมพวิเตอรออนไลนของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน    
แผนงานสาธารณสุข         งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข   จํานวน      2,000  บาท   
  งานศูนยบริการสาธารณสุข   จํานวน    18,000  บาท    

  คาโทรคมนาคม       ตั้งไว      120,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการใชบริการสัญญาณโครงขายระบบติดตามพฤติกรรมรถ  จาํนวน  15  คัน  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  
 

 1.5  หมวดรายจายเงินอุดหนนุ   ตั้งไวรวม     6,550,000   บาท 
  1.  อุดหนุนองคการบริหารสวนจังหวัดนนทบุรี   ตั้งไว   3,000,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดูแลบอขยะ, คาทิ้งขยะหรือกําจัดขยะ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(แผนพัฒนาสามป)     

  2.  อุดหนุนองคการบริหารสวนจังหวัดนนทบุรี   ตั้งไว  3,000,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการศึกษาออกแบบและติดตั้งระบบบําบดัน้ําเสียที่เหมาะสมในภาพรวม
ของจังหวดันนทบุรี    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 
(แผนพัฒนาสามป)   

  3.  อุดหนุนการไฟฟานครหลวงเขตบางใหญ    ตั้งไว    500,000  บาท 
 เพื่อจายเปนคาใชจาย  ดังรายการตอไปนี ้
          1.  ติดตัง้มิเตอรไฟฟา  3  เฟต  พรอมปกเสาพาดสายไฟฟา   ตั้งไว   200,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจายในการติดตั้งมิเตอรไฟฟา  3  เฟต  พรอมปกเสาพาดสายไฟฟา  จํานวน  1  แหง  
สําหรับโรงคัดแยกขยะบริเวณโรงฆาสัตว   
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ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(แผนพัฒนาสามป)   

         2.  ติดตัง้ระบบไฟฟาสาํหรับเคร่ืองเตมิอากาศแบบอัดอากาศและดดูน้ํา  RX-5C 
       ตั้งไว    300,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการกอสรางโรงเรือนติดตั้งระบบไฟ  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   สําหรับ
เครื่องเติมอากาศแบบอัดอากาศ  และดูดน้าํ   RX-5C   ที่ไดรับการสนับสนุนจากมูลนิธิชัยพัฒนา   
รายละเอียดปรากฏตามแบบแปลนเทศบาลฯ    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(แผนพัฒนาสามป) 

  4.  อุดหนุนศนูยตอสูเพื่อเอาชนะปญหายาเสพติด  อําเภอบางบัวทอง    
     ตั้งไว     50,000  บาท 

เพื่อจายเปนเงนิอุดหนนุศูนยตอสูเอาชนะปญหายาเสพติด  อําเภอบางบวัทอง  ในการดําเนินงาน  
ตามพระราชบญัญัติฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด  พ.ศ.2545  ตามหนงัสือจังหวัดนนทบุรี   
ที่ มท  0837.3/1454   ลงวันที ่ 31  พฤษภาคม  2549   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข  งานศูนยบริการสาธารณสุข 
(แผนพัฒนาสามป) 
   

2.  รายจายเพือ่การลงทุน                      ตั้งไวรวม        10,565,000   บาท 
 2.1  หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง  ตั้งไวรวม        10,565,000   บาท 
  2.1.1  คาครุภณัฑ  ตั้งไวรวม          9,615,000   บาท 
  ครุภัณฑสํานักงาน                        ตั้งไว     30,000   บาท 
       จัดซื้อตูเก็บเอกสาร    ตั้งไว     30,000   บาท 
  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเก็บเอกสาร  ชนิดเหล็ก  ขนาดความยาว  4  ฟุต  แบบ 2 ช้ัน  ช้ันบนเปนกระจก 
  บานเลื่อน ช้ันลางเปนบานทึบ  จํานวน 5  ชุด  ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบญัชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ 
  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏใน แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
  (แผนพัฒนาสามป)    
  ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง    ตั้งไว     9,515,000  บาท 
 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อครุภัณฑยานพาหนะและขนสง  ดังนี้ 
                 1.  รถยนตสําหรับดูดสิ่งปฏกูิล    ตั้งไว      2,500,000  
บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัซื้อรถยนตสําหรับดูดสิ่งปฏิกูล ขนาด 6 ลอ  เครื่องยนตดีเซล   ขนาด  
6,000  ลิตร  เครื่องยนตไมนอยกวา  200  แรงมา  จํานวน  1  คัน   ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ 
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ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏใน  แผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล    (แผนพัฒนาสามป) 

                2.  รถขุดไฮดรอลิคแบบตีนตะขาบ   ตั้งไว   7,000,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัซื้อรถขุดไฮดรอลิคแบบตีนตะขาบ  เครื่องยนตดเีซล  มีกําลังแรงมาไม
นอยกวา 100  แรงมา  ที่เครื่องยนตหมนุไมเกิน  2,200  รอบ/นาที  น้ําหนกัพรอมใชงานไมนอยกวา  
13,000  กิโลกรัม  บุงกี๋ขนาดความจไุมนอยกวา  0.50  ลูกบาศกเมตร  สามารถขุดไดลึกสุดไมนอยกวา  
5,500  มม.  ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(แผนพัฒนาสามป)         

            3.  รถเข็นขยะ     ตั้งไว    15,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการซื้อรถเข็นขยะ  จํานวน  15  คัน  ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภณัฑ 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน  งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิง

ปฏิกูล 
(แผนพัฒนาสามป)       

  ครุภัณฑการเกษตร    ตั้งไว    70,000  บาท 
       จัดซื้อเคร่ืองตดัหญาชนดิสายสะพาย    ตั้งไว    70,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัดหญาชนิดสายสะพาย  เครื่องยนตเบนซิล 2 จังหวะ ขนาดใหญ  40.2  ซีซี  
จํานวน  5  เครือ่ง  ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบญัชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกาํจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู 
(แผนพัฒนาสามป) 

  2.1.2  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง ตั้งไว    950,000   บาท     
  โครงการกอสรางระบบบําบดัสิ่งปฏิกูลแบบถูกหลักสุขาภิบาล         ตั้งไว     950,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการกอสรางระบบบําบัดสิ่งปฏิกูลแบบถูกหลักสุขาภิบาล  ขนาด  15  ลบ.ม. 
ตอวัน   จํานวน  31  ถัง  พรอมที่พักคนงาน  โรงเก็บปุย  ถังเก็บน้ํา  ร้ัวรอบระบบ  โดยมีพืน้ที่กอสราง
ขนาด  32 x 50 ตารางเมตร  รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาล   
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานกาํจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกลู 
(แผนพัฒนาสามป) 
 
 

------------------------------------------- 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป   ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 
เทศบาลเมืองบางบัวทอง 

อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน   กองชาง 
-------------------------------- 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิน้         55,901,900  บาท   แยกเปน    
1. รายจายประจํา          ตั้งไวรวม   18,623,900  บาท  แยกเปน     
   1.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา      ตั้งไวรวม     5,351,200  บาท  แยกเปน     
 1.1.1  เงินเดือน      ตั้งไวรวม   3,086,900  บาท   
 เงินเดือนพนักงานเทศบาล     ตั้งไว   2,954,900 
บาท 

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป   ของพนักงานกองชาง    
จํานวน   13  อัตรา 
ตั้งจายจากเงินรายได    จาํนวน  2,667,000  บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  จํานวน   287,900  บาท 
ปรากฏใน  
แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน จํานวน   1,258,100   บาท   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
          จํานวน    615,200   บาท 
  งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน 1,081,600   บาท 

 เงินเพิ่มตาง ๆ      ตั้งไว   132,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ   ตามระเบียบกระทรวงการคลัง   วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนขาราชการและลูกจางประจํา   ของสวนราชการ  พ.ศ. 2547   และตามหนังสือ
ส่ังการ  ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน 
แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน       66,000   บาท   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
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          จํานวน    12,000   บาท 
  งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน     54,000   บาท 

 
 
 1.1.2  คาจางประจํา     ตั้งไวรวม   2,264,300  บาท   
 คาจางลูกจางประจํา      ตั้งไว  2,245,100 บาท 

เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจําและเงินปรับปรุงคาจางประจําป ของลูกจาง กองชาง  จํานวน 14  
อัตรา 

ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน 
แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน  1,611,000   บาท   
 งานสวนสาธารณะ  จํานวน     291,300   บาท 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 

         จํานวน    342,800   บาท 
 เงินเพิ่มตาง ๆ      ตั้งไว   19,200  บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนขาราชการและลูกจางประจํา   ของสวนราชการ  พ.ศ. 2547   และตามหนังสือ   
ส่ังการ ฯลฯ 

ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงาน 
แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน       7,200   บาท   
 งานสวนสาธารณะ  จํานวน     12,000   บาท 

   1.2   หมวดคาจางชั่วคราว              ตั้งไวรวม   3,252,500  บาท    แยกเปน     
 1.2.1  เงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจาง   ตั้งไว  3,252,500  
บาท   

เพื่อจายเปนคาตอบแทน  เงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  กองชาง  จํานวน  36  อัตรา  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน 
แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน     2,862,500   บาท   
 งานสวนสาธารณะ  จํานวน         293,300  บาท 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน         96,700   บาท 

 1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ            ตั้งไวรวม   9,262,200  บาท    แยกเปน     
 1.3.1  คาตอบแทน              ตั้งไวรวม   1,584,700  บาท   
 คาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น   
       ตั้งไว     30,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกเจาพนักงานทองถิ่น และเจาหนาท่ี  นายชาง  นายตรวจ ท่ีไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติหนาท่ีในการตรวจแบบแปลน
กอสรางอาคารหรือดัดแปลงอาคาร  



 91

ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 

 

 

 

 คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว   270,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาล   และลูกจางประจํา พนักงานจาง  ท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาหรือกรณี
พิเศษ   ตามอัตราและระเบียบกําหนด 

ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 

แผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟาถนน    จํานวน     250,000   บาท   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน      20,000   บาท 

  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       ตั้งไว  105,000  บาท    
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล  และลูกจางประจํา กองชาง ท่ีมีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร   ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถิ่น 

ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน 

แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน     50,000   บาท   
  งานสวนสาธารณะ  จํานวน     20,000   บาท 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
          จํานวน      15,000   บาท 
  งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน      20,000   บาท 

  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล          ตั้งไว  260,000  บาท    
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํากองชาง  ท่ีมีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถิ่น     

ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน 

แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน   200,000   บาท   
  งานสวนสาธารณะ  จํานวน     10,000   บาท 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
          จํานวน      25,000   บาท 
  งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน      25,000   บาท 
 
 
 
 
 
 

  เงินชวยเหลือบุตร        ตั้งไว 1,200 บาท  
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เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือบุตรของพนักงานเทศบาล และลูกจางประจํา ท่ีมีสิทธิ์ไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการชวยเหลือบุตรของพนักงานสวนทองถิ่น     

ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 

แผนงานเคหะและชุมชน     งานสวนสาธารณะ  จํานวน     600   บาท 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน     600   บาท 

 เงินบําเหน็จลูกจาง        ตั้งไว  418,500 บาท     
เพื่อจายเปนเงินบําเหน็จลูกจางประจําตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยบําเหน็จลูกจางของ 

หนวยบริการราชการสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2536  

ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟาถนน   

  คาชดเชยงานกอสราง                                              ตั้งไว   500,000 บาท      
เพื่อจายเปนคาชดเชยงานกอสราง  (คา K งานกอสราง)    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 

               1.3.2  คาใชสอย              ตั้งไวรวม  3,510,000   บาท 
 รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       ตั้งไว  2,505,000  
บาท 

เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม คารับวารสาร หนังสือ ระเบียบ กฎหมายตางๆ   คาระวางบรรทุกสิ่งของใน
กิจการเทศบาล   คาจางเหมาบริการตาง ๆ  เชน คาติดตั้งไฟฟา  ประปา  จางเหมาเครื่องจักร  คาจางเหมา
แรงงานในการวางทอระบายน้ํา ปูยางแอสฟลทติกคอนกรีต  และอื่นๆ  ที่เกี่ยวของในการดําเนินการใน
กิจกรรมของเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน 

แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน    1,000,000   บาท   
  งานสวนสาธารณะ  จํานวน    1,500,000   บาท 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
          จํานวน           5,000   บาท 

 รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน               ตั้งไว   900,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ   เชน  ยานพาหนะ โตะ เกาอี้  เครื่องพิมพดีด  เครื่อง
คอมพิวเตอร เครื่องคํานวณเลข  เรือนเพาะชํา สะพาน ถนน  พรอมทั้งซอมแซมไฟฟาสาธารณะภายใน
เขตเทศบาล โดยใหการไฟฟานครหลวงมาดําเนินการ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
 
 
 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน 

แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน    410,000   บาท   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
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          จํานวน      40,000    บาท 
  งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน     450,000   บาท 

 รายจายท่ีเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น  
        ตั้งไว   105,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรสําหรับพนักงาน และลูกจางประจํา  
พนักงานจาง  เชน   เปนคาเบี้ยเล้ียง  คาเชาที่พัก   คาพาหนะ   คาชดใชความเสียหายหรือคาสินไหม
ทดแทนกรณีเกิดอุบัติเหตุและเทศบาลตองรับผิดชอบทางละเมิด และคาใชจายอื่นที่เกี่ยวของ ตาม
อัตราและระเบียบกําหนด 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน 

แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน      45,000   บาท 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
          จํานวน      30,000    บาท 
  งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน      30,000   บาท 
  

          1.3.3  คาวัสดุ           ตั้งไวรวม  4,167,500  บาท    
 วัสดุสํานักงาน        ตั้งไว    270,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดซื้อวัสดุสํานักงานตางๆ เชน กระดาษ  ปากกา  แฟม เครื่องเขียน และแบบ
พิมพตาง ๆ  คาถายเอกสาร  หมึกโรเนียว  เกาอี้พลาสติก  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน     165,000   บาท   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 

         จํานวน      40,000    บาท 
 งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน      65,000   บาท 

  วัสดุไฟฟาและวิทยุ         ตั้งไว   600,000 บาท     
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ    เชน    หลอดไฟฟา  สายไฟฟา   ฟวส    และคาใชจายอื่น ๆ  
ที่เกี่ยวของ    
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟาถนน 
   

  วัสดุงานบานงานครัว           ตั้งไว   2,500 บาท     
เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุงานบานงานครัว เชน ผงซักฟอก ไมขนไก จาน แกวน้ํา ไมกวาด  ไมถูพื้น  
น้ํายาถูพื้น น้ํายาลางจาน  ชุดกาแฟ  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา  



 94

วัสดุกอสราง      ตั้งไว   1,500,000 
บาท     
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสราง  เชน หินคลุก  ลูกรัง  ทราย  ปูน ไม  เหล็กเสน  เหล็กแผน  และ
คาใชจาย อ่ืน ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาและถนน    

 วัสดุยานพาหนะและขนสง        ตั้งไว  120,000 บาท     
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ สําหรับยานพาหนะ   เชน   แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน  ไสกรอง  หัวเทียน   
ลอรถเข็น ยางรถเข็น  ลูกปนรถเข็น  กระทะรถเข็น และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน 
แผนงานเคหะและชุมชน    งานไฟฟาถนน    จํานวน      20,000   บาท   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน จํานวน   100,000   บาท 

 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน        ตั้งไว   800,000    
บาท       

เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  สําหรับยานพาหนะตาง ๆ และเครื่องจักรกล   รถตัดหญา   
เชน  จารบี น้ํามันเครื่อง  น้ํามันเชื้อเพลิง  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน  

  วัสดุการเกษตร          ตั้งไว  500,000 บาท      
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุการเกษตร   เชน   ตนไม   ปุย   ยาฆาแมลง  วัสดุเพาะชํา  อุปกรณการขยาย
พันธพืช และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานสวนสาธารณะ  

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร       ตั้งไว 200,000 บาท     
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุที่ใชในการโฆษณาและเผยแพร  เชน  กระดาษอารตมัน  กระดาษโปสเตอร 
ไมอัด  ผาขาวเขียนปาย   ปายผา  พูกัน  สี  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานไฟฟาและถนน   

  วัสดุเคร่ืองแตงกาย        ตั้งไว  50,000 บาท    
เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย ใหแกพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา  พนักงานจางกองชาง  
เพื่อใชในการปฏิบัติงาน เชน เสื้อกันฝน ถุงมือ รองเทาบูท  หมวกนิรภัย  และคาใชจายอื่นๆ  ที่
เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาและถนน  
  

  วัสดุคอมพิวเตอร           ตั้งไว   80,000   บาท       
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอรตาง  ๆ   เชน   แผนซีดี แฟลซไดร หรือจานบันทึก
ขอมูล  หมึกสําหรับเครื่องพิมพ  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
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ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม
และการโยธา  

 วัสดุอ่ืน ๆ          ตั้งไว  45,000 บาท    
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอ่ืน ๆ  ซ่ึงจําเปนตองจัดหา  เพื่อใชในการปฏิบัติงานและไมมีประเภทที่ตั้ง
จาย    
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาและถนน  
 

 1.4  หมวดคาสาธารณูปโภค               ตั้งไวรวม   358,000   บาท    แยกเปน     
 คาไฟฟา          ตั้งไว   348,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาไฟฟาสาธารณะบริเวณสวนสาธารณะและภายในเขตเทศบาลเมืองบางบัวทอง    
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน 
แผนงานเคหะและชุมชน     งานไฟฟาถนน    จํานวน     300,000   บาท   
 งานสวนสาธารณะ  จํานวน      48,000   บาท 

  คาน้ําประปา           ตั้งไว   10,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชน้ําประปาสวนสาธารณะ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานสวนสาธารณะ  
 

     1.5  หมวดเงินอุดหนุน  ตั้งไวรวม     400,000    บาท   แยกเปน 
 อุดหนุนการไฟฟานครหลวงเขตบางใหญ    ตั้งไว   400,000  บาท 

เพื่อจายเปนเงนิอุดหนนุการไฟฟานครหลวงเขตบางใหญในการติดตั้งไฟฟาสาธารณะ ชุมชนวัดบาง
ไผ  บริเวณซอยแยกถนนเลยีบคลองตะเคยีน  หมูที่  3  ตําบลบางรักพัฒนา  โดยดําเนนิการปกเสา
ไฟฟาพาดสายไฟฟาและติดตั้งโคมไฟ  พรอมอุปกรณตามรายละเอียดของการไฟฟา   
ตั้งจายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาและถนน 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. รายเพื่อการลงทุน       ตั้งไวรวม   37,278,000  บาท  แยกเปน     
   2.1  หมวดครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง      ตั้งไวรวม   37,278,000  บาท      
 2.1.1 คาครุภณัฑ     ตั้งไวรวม        299,000  บาท  
 ครุภัณฑสํานักงาน      ตั้งไว   180,000  บาท 
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      จัดซื้อเคร่ืองตดัสติกเกอร     ตั้งไว   180,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัดสติกเกอร  รายละเอียดประกอบดวย 
  -   พื้นที่การตดัสูงสุดไมนอยกวา   1,195 x 24,998  มม. 
  -   ความเรว็ในการวาด  หรือตัดไมนอยกวา  10 – 850  มิลลิเมตรตอวินาที 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏใน แผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาถนน 

  ครุภัณฑคอมพิวเตอร      ตั้งไว    35,000  บาท  
       จัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร     ตั้งไว    35,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรพรอมเครื่องพิมพและโตะ-เกาอี้ สําหรับใชในการปฏิบัติงาน
กองชาง  จํานวน  1  ชุด  รายละเอียดประกอบดวย   

  -  หนวยประมวลผลกลางเทียบเทา  Core 2 due  ความเร็วไมต่ํากวา 3.0 GHz 
  -  หนวยความจําหลัก  RAM  ไมต่ํากวา  2048  MB  (DDR  RAM) 
  -  หนวยความจําหลัก  (Hard  disk)  ไมต่ํากวา  250  GBSATA  II  7200  RPM 
  -  Floppy  Disk  ขนาด  3.5  นิ้ว 
  -  Main board  Support  CPU 
  -  DVD – RW  ความเร็วในการเขียนสูงสุด  20X 
  -  VGA  Card  512  MB 
  -  Moniter  LCD   17 นิ้ว     Keyboard  108   พรอม   Mouse Optical 
  -  Fax Modem  56 K 
  - Sound On Board 
  -  Lan  Card 
  -  Speaker 2.1  Ch 
  -  เครื่องสํารองไฟฟา   UPS 1000 VA 

ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 
 
 
 
 

  ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร     ตั้งไว    24,000  บาท 
       จัดซื้อกลองดิจิตอล      ตั้งไว    24,000  บาท    

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อกลองดิจิตอล   จํานวน  2  ตัว   ความละเอียดไมนอยกวา  9  ลานพิกเซล      
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 

 ครุภัณฑกอสราง      ตั้งไว    20,000  บาท   
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      จัดซื้อลอวัดระยะทาง      ตั้งไว    20,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อลอวัดระยะทาง   จํานวน  1  ตัว 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟาถนน 

 ครุภัณฑการเกษตร      ตั้งไว  40,000  บาท    
เพื่อเปนคาใชจายในการจัดซื้อครุภัณฑการเกษตร  ดังนี้ 

  1.  เคร่ืองพนยา      ตั้งไว   10,000   บาท      
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพนยา แบบใชแรงดันของเหลวชนิดสะพายหลัง  ขนาด 1.5  แรงมา   
เครื่องยนตเบนซิน  ขนาดเครื่องยนตไมต่ํากวา 1.5  แรงมา  จํานวน  1  เครื่อง 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาถนน 

  2.  เคร่ืองตัดหญา      ตั้งไว   30,000   บาท      
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัดหญา  แบบสะพายหลัง  ขนาด  3  แรงมา  เครื่องยนตเบนซิน    
จํานวน  2  เครื่อง 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟาถนน 

 2.1.2  คาท่ีดินและสิ่งกอสราง     ตั้งไวรวม   36,979,000  บาท   
  1.  โครงการกอสรางสะพานลอยคนเดินขามถนนบางกรวย-ไทรนอย  บริเวณหนาวัดบางไผ    
        ตั้งไว  4,500,000 บาท   

เพื่อจายเปนคากอสรางสะพานลอยคนเดนิขามถนนบางกรวย-ไทรนอย  บริเวณหนาวัดบางไผ   หมูที ่
1  ตําบลบางรักใหญ  หมูที่ 3ตําบลบางรักพัฒนา โดยดําเนินการกอสรางสะพานลอยคนเดนิขาม   
ขนาดกวางประมาณ 2.50  เมตร ยาวประมาณ   30   เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาล  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสรางโครงสราง 
พื้นฐาน 
(แผนพัฒนาสามป) 
 

  2.  โครงการกอสรางสะพานลอยคนเดินขามถนนบางกรวย-ไทรนอย  หนาหมูบาน  
ช.รุงเรือง 6        ตั้งไว  4,500,000  

บาท   
เพื่อจายเปนคากอสรางสะพานลอยคนเดนิขามถนนบางกรวย-ไทรนอย  บริเวณหนาหมูบาน ช.รุงเรือง 
6 หมูที่  1  ตําบลบางรักพัฒนา โดยดําเนินการกอสรางสะพานลอยคนเดินขาม  ขนาดกวางประมาณ  
2.50  เมตร  ยาวประมาณ  30  เมตร  รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาล  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 
(แผนพัฒนาสามป) 
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  3.  โครงการกอสรางปรับปรงุทางเทา ค.ส.ล.  ถนนเทศบาล 7 , 11 , 13 และ 17    
        ตั้งไว 10,000,000 
บาท   

เพื่อจายเปนคากอสรางปรับปรุงทางเทา ค.ส.ล. ถนนเทศบาล 7 , 11 , 13 และ 17 หมูที่ 4 , 5  ตําบลโสน
ลอย  และหมูที่  3  ตําบลพิมลราช  โดยดําเนินการกอสรางปรับปรุงทางเทา ค.ส.ล. ขนาดกวางประมาณ  
1.20  เมตร ยาวประมาณ  1,200 เมตร  พรอมกําแพงกันดิน  , ติดตั้งเสาไฟสวยงามและติดตั้งโครงหลังคา 
รายละเอยีดตามแบบแปลนเทศบาล  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสรางโครงสราง
พื้นฐาน 
(แผนพัฒนาสามป) 

  4.  โครงการตดิตัง้เครื่องสูบน้ํา  บริเวณคลองบานกลวย(หลังโรงเรียนโสตศึกษา)    
        ตั้งไว 10,000,000 
บาท   

เพื่อจายเปนคาติดตั้งเครื่องสูบน้ํา บริเวณคลองบานกลวย   หลังโรงเรียนโสตศึกษา  หมูที่ 2  ตําบล
โสนลอย  โดยดําเนินการติดตั้งเครื่องสูบน้ําแบบ VERTICAL PUMP  ขนาด φ ไมนอยกวา 500  มม.  
จํานวน  2  ตัว  และติดตั้งคอนโทรลพรอมอุปกรณ  จํานวน 2 ชุด   รายละเอยีดตามแบบแปลนเทศบาล  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสรางโครงสราง
พื้นฐาน 

(แผนพัฒนาสามป) 
  5.  โครงการกอสรางทางเทา ค.ส.ล. บริเวณสุดเขตเทศบาลเดิมดานทิศเหนือ   

        ตั้งไว  1,980,000 บาท   
เพื่อจายเปนคากอสรางทางเทา ค.ส.ล. บริเวณสุดเขตเทศบาลเดิมดานทิศเหนือฝงทิศตะวันออกไปทาง
แยกไทรนอย  หมูที่  2  ตําบลบางบัวทอง   โดยดําเนินการกอสรางทางเทา ค.ส.ล. กวางประมาณ 1.50 
เมตร  ยาวประมาณ  280  เมตร   วางทอระบายน้ํา φ 1 เมตร พรอมบอพัก  ความยาวรวมประมาณ 90 
เมตร และกอสรางทางเดินเทา ค.ส.ล. กวางประมาณ 2.00-2.50 เมตร  ยาวประมาณ   110  เมตร  
รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาล  
 
ตั้งจายจากเงินรายได        จํานวน   1,643,050  บาท     
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       จํานวน      336,950   บาท  
ปรากฏใน  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 
(แผนพัฒนาสามป) 

  6.  โครงการกอสรางทางเทาพรอมวางทอระบายน้ํา และบอพัก ค.ส.ล. ถนนเทศบาล 8    
        ตั้งไว  1,900,000  

บาท   
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เพื่อจายเปนคากอสรางทางเทาพรอมวางทอระบายน้ํา และบอพัก ค.ส.ล. ถนนเทศบาล 8  (หลังธนาคาร
ออมสิน) หมูที่  2  ตําบลโสนลอย  โดยดําเนินการกอสรางทางเทากวางประมาณ 1.20 เมตร ยาวประมาณ  
80 เมตร  พรอมวางทอระบายน้าํและบอพกั ค.ส.ล.  รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาล  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสรางโครงสราง
พื้นฐาน 
(แผนพัฒนาสามป) 
  7.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศนเกาะกลางถนนบางกรวย - ไทรนอย  บริเวณปากทางเขาชุมชน
ดวงทอง       ตั้งไว  1,500,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาปรับปรุงภูมิทัศนเกาะกลางถนนบางกรวย-ไทรนอย  บริเวณปากทางเขาชุมชนดวงทอง  
โดยจัดทําสวนหยอมและน้ําพุ  รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสรางโครงสราง
พื้นฐาน 
(แผนพัฒนาสามป) 

  8.  โครงการปรับปรุงภูมิทัศนเกาะกลาง   บริเวณแยกบางพล ู ตั้งไว   600,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาปรับปรุงภูมิทศันเกาะกลางบริเวณแยกบางพลู  โดยจัดทาํสวนหยอม  รายละเอียดตาม
แบบแปลนเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไปปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสรางโครงสราง
พื้นฐาน 
(แผนพัฒนาสามป) 
 9.  คาออกแบบสิ่งปลูกสราง      ตั้งไว  1,999,000  

บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการออกแบบสิ่งปลูกสรางตาง ๆ  ของเทศบาล 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 
 
 

------------------------------------- 
 

รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2552 
เทศบาลเมืองบางบัวทอง 

อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน   กองสวัสดิการสังคม 
-------------------------------- 
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ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิน้        17,863,600        บาท      แยกเปน    
1.   รายจายประจํา                                               ตั้งไวรวม   16,177,600  บาท   แยกเปน     

 1.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา   ตั้งไวรวม     1,651,400  บาท   แยกเปน     
 1.1.1  เงินเดือน  ตั้งไวรวม     1,493,000    บาท  
          เงินเดือนพนักงานเทศบาล      ตั้งไว  1,214,600  

บาท  
เพื่อจายเปนเงนิเดือนพนักงานเทศบาล   และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปของพนักงาน 
กองสวัสดิการสังคม   จํานวน   9   อัตรา   
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 

         เงินเพิ่มตาง ๆ            ตั้งไว  211,200 บาท  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ  ตามระเบยีบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจาํ  ของสวนราชการ  พ.ศ. 2547  และตาม
หนังสือส่ังการ  ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 

        เงินประจําตาํแหนงผูบริหาร         ตั้งไว    67,200  บาท  
เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงพนักงานเทศบาล  จํานวน  1  ตําแหนง  กองสวัสดิการสังคม 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งชุมชน  

               1.1.2  คาจางประจํา             ตั้งไวรวม       158,400    บาท 
                          คาจางลูกจางประจํา      ตั้งไว   140,400  บาท 

เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจําและเงินปรับปรุงคาจางประจาํป  กองสวัสดิการสังคม  จํานวน 1 อัตรา  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน             

 
                         เงินเพิ่มตาง ๆ                     ตั้งไว    18,000  บาท  

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ  ตามระเบียบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจํา  ของสวนราชการ  พ.ศ. 2547  และตาม
หนังสือส่ังการ  ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏใน แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งชุมชน 
 

1.2  หมวดคาจางชั่วคราว               ตั้งไวรวม     687,200   บาท     แยกเปน 
1.2.1  เงินเดือนหรอืเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง                ต้ังไว    687,200  บาท   
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เพื่อจายเปนคาตอบแทน  เงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  กองสวัสดิการสังคม   

จํานวน  7  อัตรา    

ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 
  

1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ                                   ตั้งไวรวม     2,931,000    บาท   แยกเปน  
             1.3.1  คาตอบแทน              ตั้งไว               311,000    บาท    
                        คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ      ตั้งไว   150,000   บาท   

เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหแกพนกังานเทศบาลและลูกจางประจําและ
พนกังานจาง  ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในกรณพีิเศษ  ตามอัตราและระเบยีบกําหนด 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชมุชน  

                         คาเชาบาน            ตั้งไว   60,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาล กองสวัสดิการสังคม ตามสิทธิที่เบิกจายไดตามระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  โดยคํานวณตามอัตราและสิทธิที่
เบิกจาย 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน                   

                   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร        ตั้งไว    1,000  บาท  
เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา  กองสวัสดิการสังคม  
ที่มีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน                          

               เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล      ตั้งไว    100,000  บาท  
เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือคารักษาพยาบาลของพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา กองสวสัดิการ
สังคม  ที่มีสิทธิไดรับเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงิน
สวัสดิการเกีย่วกับการรักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน                  

       1.3.2   คาใชสอย               ตั้งไวรวม      2,130,000       บาท  
                   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       ตั้งไว   30,000   บาท   

เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม  คาลงทะเบียน  คาจางเหมาบรกิารตาง ๆ คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสอื  
คาหนังสือระเบียบตาง ๆ  และคาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ 
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ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งชุมชน                   

  รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน      ตั้งไว   50,000  บาท         
เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑ   เชน เครื่องคอมพิวเตอร  รถยนต   และคาใชจายอืน่ ๆ  
ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งชุมชน   

    รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    ตั้งไว  300,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัประชุมคณะกรรมการชุมชน คณะกรรมการกองทุนชุมชน  ทั้งใน
สถานที่  หรือจัดประชุมสัญจรไปตาม ชุมชนตาง ๆ  เชน  คาวัสดุ  เครื่องเขียน  คาอาหารและเครื่องดื่ม 
และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ    
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป)   
 รายจายท่ีเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น ๆ   
                                                                                    ตั้งไว  1,750,000  

บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจาย  ดังรายการตอไปนี ้
  1.  คาใชจายในการเดินทางไปราชการและคาใชจายอื่นท่ีเก่ียวของ 
          ตั้งไว  200,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอกราชอาณาจักร สําหรับพนักงานและ
ลูกจาง  กองสวัสดิการสังคม  เชน  คาเบี้ยเล้ียง  คาเชาที่พกั  คาพาหนะ  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตามอัตราและระเบียบกําหนด  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งชุมชน        

  2.  โครงการฝกอบรมอาชีพใหแกประชาชน   ตั้งไว  100,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัฝกอบรมอาชีพใหแกประชาชน     เชน    คาวัสดุอุปกรณ    หรือคาเชา
อุปกรณ  คาตอบแทนวิทยากร  คาอาหาร  และเครื่องดื่ม  คาพิมพประกาศนียบัตร  และคาใชจายอืน่ ๆ 
ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งชุมชน 

 (แผนพัฒนาสามป) 
  3.  โครงการออกหนวยเทศบาลเคลื่อนท่ี    ตั้งไว    300,000  บาท 
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการออกหนวยเทศบาลเคลื่อนที่  เชน คาเชาเต็นท    คาอาหารและเครื่องดื่ม    
คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ คาเอกสาร คาปายและสื่อประชาสัมพันธ คาของขวัญของรางวัล  เงินรางวัลที่ใช
ในการจดักิจกรรมตาง ๆ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน   งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป) 
  4.  โครงการสาํรวจและจัดเก็บขอมูลความจําเปนพื้นฐาน (จปฐ.) ตั้งไว   300,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนบุคคลภายนอก คาตอบแทนวทิยากร คาวัสดุ
อุปกรณ คาจัดพิมพหนังสือ   เพื่ออบรมสรางความเขาใจ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป) 

  5.  โครงการกฬีาชุมชนสัมพันธตานภยัยาเสพติด       ตั้งไว   400,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัแขงขันกฬีาชุมชนสัมพันธตานภัยยาเสพติด   เชน  คาเชา  และคาเตรียม
สนามแขงขัน  คาอุปกรณการแขงขัน    คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโลหรือถวยรางวัลหรือของ
รางวัล และคาใชจายอืน่ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป) 
 
 
 
  6.  โครงการสงเคราะหผูดอยโอกาสและผูประสบสาธารณภัย   ตั้งไว  100,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการใหการสงเคราะหชวยเหลือ และบรรเทาความเดือดรอนแกผูประสบปญหา 
หรือเปนผูดอยโอกาสในสังคมในเขตเทศบาลเมืองบางบัวทอง    
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป) 

  7.  โครงการสงเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิตคนพิการ  ตั้งไว  50,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัอบรมใหความรูเกี่ยวกับสวสัดิการ และบริการที่คนพิการพึงไดรับจาก
รัฐ  การจัดอบรมอาชีพใหกบัคนพิการ   และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ     
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป) 
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  8.  โครงการมหกรรมอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ตั้งไว  100,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายการจัดมหกรรมอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง การจดักิจกรรมแนะแนว
อาชีพ การอบรมอาชีพระยะสั้น และคาใชจายอื่น ๆ   ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป) 

  9.  โครงการชมุชนสัมพนัธรูเทาทันยาเสพติด   ตั้งไว    200,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัฝกอบรม คาตอบแทนวทิยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม   และคาใชจาย
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป)        

               1.3.3.  คาวัสดุ        ตั้งไว        490,000    บาท      
                    คาวัสดุสํานักงาน            ตั้งไว  200,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาใชจาย ซ้ือวัสดุสํานักงาน  เชน  เครื่องเขียน  แบบพิมพ  กระดาษไข  กระดาษ  แฟม 
หมึกโรเนียว  คาถายเอกสาร  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของของกองสวัสดิการสังคม 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งชุมชน    
 
                
                 วัสดุงานบานงานครัว       ตั้งไว   40,000  บาท   
 เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุงานบานงานครัวตาง ๆ เชน  ผงซักฟอก  ไมขนไก  จาน  แกวน้ํา ไมกวาด   
ไมถูพื้น  น้ํายาถูพื้น  น้ํายาลางจาน  ชุดกาแฟ และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกีย่วของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน  

  วัสดุยานพาหนะและขนสง          ตั้งไว   30,000  บาท   

เพื่อจายเปนคาวัสดุและอุปกรณสําหรับยานพาหนะ   เชน      แบตเตอรี่   ยางนอก    ยางใน    ไสกรอง   
หัวเทยีน    และคาใชจายอื่น ๆ    ที่เกี่ยวของ     
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งชุมชน       
  วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน         ตั้งไว    60,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอล่ืนสําหรับยานพาหนะตาง ๆ   เชน   น้ํามันจารบี   น้ํามันเครื่อง    
น้ํามันเชื้อเพลิง  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกีย่วของ   
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ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน       

                    วัสดุโฆษณาและเผยแพร          ตั้งไว    80,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน  กระดาษโปสเตอร สี กระดาษสะทอนแสง พูกัน  
ไมอัด    ผาขาวเขียนปาย พลาสติกเขียนปาย  คาปายอิงคเจ็ท  สติ๊กเกอร และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน   
  วัสดุคอมพิวเตอร          ตั้งไว    80,000   บาท   
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัซื้อวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ   เชน  แผนซดีี  แฟลชไดรว  หมึกพิมพ
สําหรับเครื่องพิมพ และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ     
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนนุ
ความเขมแข็งชุมชน  
 

1.4  หมวดคาสาธารณูปโภค        ตั้งไวรวม      6,000     บาท   แยกเปน    
              คาโทรศัพท           ตั้งไว    6,000    บาท    

เพื่อจายเปนคาโทรศัพท  ของกองสวัสดิการสังคม  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน   
 
   

       1.5  หมวดรายจายอื่น      ตั้งไวรวม   10,902,000  บาท   แยกเปน 
  1.  เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ       ตั้งไว  9,450,000  

บาท       
เพื่อจายเปนเงนิสงเคราะหเบี้ยยงัชีพผูสูงอายุที่อยูในเขตเทศบาล และเปนคนชราที่ยากจนถูกทอดทิ้ง
และไมสามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได    และผานการพิจารณาคัดเลือกของประชาคมทองถ่ิน
จํานวน  1,575 ราย รายละ 500 บาท  ตอเดือน โดยเบิกจายตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการ
จายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกร ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
ตั้งจายจากเงินรายได       จํานวน   7,800,000   บาท 
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป      จํานวน   1,650,000   บาท  
ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป) 

  2.  เงินสงเคราะหเบี้ยยังชีพคนพิการ     ตั้งไว  1,446,000 บาท 
เพื่อจายเปนเงนิสงเคราะหเบี้ยยังชีพคนพกิารที่อยูในเขตเทศบาล และเปนคนพกิารที่จดทะเบยีนคน
พิการ ตามพระราชบัญญัติฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ พ.ศ. 2534 และมีความพกิารจนไมสามารถ
ประกอบอาชพีเล้ียงตนเองได เปนผูมีฐานะยากจน อาศัยอยูตามลําพังหรืออยูในครอบครัวที่มีฐานะ
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ยากจน และผานการพิจารณาคัดเลือกของประชาคมทองถ่ิน จํานวน 241 ราย รายละ 500 บาท ตอเดอืน 
โดยเบิกจายตามระเบียกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
ตั้งจายจากเงินรายได       จํานวน    900,000  บาท  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป      จํานวน    546,000  บาท 
ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป) 
  3.  เงินสงเคราะหเบี้ยยังชพีผูปวยเอดส               ตั้งไว    6,000   บาท 
เพื่อจายเปนเงนิสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดสที่แพทยไดรับรองและทําการวินจิฉัยแลว และมคีวาม
เปนอยูยากจน หรือถูกทอดทิ้ง   ขาดผูอุปการะ ดูแล   ไมสามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได มสิีทธิ
จะไดรับเบี้ยยงัชีพรายละ 500 บาท ตอเดือน จํานวน 1 ราย  ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท.0891.3/ว531 ลงวันที่ 12 กุมภาพันธ 2550    
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและ
สนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 
(แผนพัฒนาสามป)  

 
 
 
 
 

2.  รายจายเพือ่การลงทุน ตั้งไวรวม     1,686,000   บาท    แยกเปน 
     2.1  หมวดคาครุภัณฑท่ีดนิและสิ่งกอสราง ตั้งไวรวม     1,686,000   บาท 
            2.1.1  คาครุภัณฑ ตั้งไวรวม     1,686,000   บาท 
  ครุภัณฑสํานักงาน      ตั้งไว   386,000   บาท 
 เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัซื้อครุภัณฑสํานักงาน  ดังนี้  
   1.  โตะทํางานพรอมเกาอี้     ตั้งไว     56,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะทํางานพรอมเกาอีสํ้าหรับพนักงานและลูกจาง กองสวัสดิการสังคม  
จํานวน 7 ชุด    
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ   
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน  
  2.  ตูเก็บเอกสารติดผนงั     ตั้งไว   200,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูติดผนงัสําหรับเก็บเอกสารตาง ๆ   ของกองสวัสดิการสังคม  จาํนวน  31  ตู 
 รายละเอียดประกอบดวย    

  -  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบ  ขนาด  45 x 80 x 85  ซม.    จํานวน  10   ตู 
  -  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบ  ขนาด  45 x 70 x  85 ซม.  จํานวน   6   ตู 
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  -  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบ  ขนาด  45 x 76 x  85 ซม.  จํานวน   7   ตู 
  -  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบ  ขนาด  45 x 82.5 x 85  ซม.   จํานวน    2   ตู 
  -  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อนทึบหองผูปฏิบัติงาน  ขนาด  45 x 130 83  ซม.   
          จํานวน     1   ตู 
  -  ตูเก็บเอกสารบานเปดหองผูอํานวยการ     จํานวน    2   ตู 
  -  ตูเก็บเอกสาร  ขนาด  45 x 80 x 83  ซม.   จํานวน    1   ตู 
  -  ตูเก็บเอกสารสูงชั้นบนโลงทําดวยกระจก  หนา  10 มล.  4 ช้ัน  ช้ันลางบานเปด   
           ขนาด  4 x 80 x 245  ซม.      จํานวน    1   ตู 
  -  ตูวางทวีี  ขนาด  45 x 21 x 83 ซม.    จํานวน    1   ตู 

ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน  
 
 
 
 
  3.  ชุดรับแขกพรอมโตะกลาง    ตั้งไว   30,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชุดรับแขกสําหรับผูมาติดตอราชการ จํานวน 1 ชุด รายละเอยีดประกอบดวย   
   -  โซฟาไมผาหลุยส  ยาว  3  ที่นั่ง    จํานวน   1   ตวั 
   -  โซฟาไมผาหลุยส  1  ที่นัง่  จํานวน   2   ตวั 
   -  โตะกลางไม    จํานวน   1   ตวั 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน  

  ครุภัณฑกีฬา       ตั้งไว  1,400,000  
บาท 
       จัดซื้อเคร่ืองออกกําลังกายกลางแจง   ตั้งไว  1,400,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อครุภัณฑเครื่องออกกําลังกายกลางแจง จํานวน 5 ชุด  ชุดละ  280,000  บาท  แตละ
ชุดประกอบดวยเครื่องออกกําลังกาย  8  ประเภท  รายละเอียดประกอบดวย     
   1.  อุปกรณบริหารไหล   หนาอก 
   2.  บารยกน้ําหนัก 
   3.  อุปกรณปนจักรยาน 
   4.  อุปกรณจักรยานบริหารลดหนาทอง 
   5.  อุปกรณลูกกลิ้ง 
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   6.  อุปกรณนวดหลังเดีย่ว 
   7.  บารโหนตัว  3  ระดับ 
   8.  อุปกรณบริหารการกาวเดนิเดี่ยว 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานสงเสริมและสนับสนุน
ความเขมแข็งชุมชน  
 
 

----------------------------------- 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป   ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 
อําเภอบางบัวทอง   จังหวัดนนทบุรี 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  กองวิชาการและแผนงาน 
-------------------------------- 

 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิน้     10,068,800   บาท    แยกเปน            
1.  รายจายประจํา       ตั้งไวรวม   7,910,800  บาท   แยกเปน       

1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา       ตั้งไวรวม   1,566,800  บาท  แยกเปน    
1.1.1  เงินเดือน    ตั้งไวรวม   1,566,800  บาท 
  เงินเดือนพนักงานเทศบาล     ตั้งไว  1,489,800 บาท 
เพื่อจายเปนเงนิเดือนพนักงานและเงนิปรับปรุงเงินเดือนประจําปของพนักงานกองวิชาการและ
แผนงาน   จํานวน  8  อัตรา    
ตั้งจายจากเงนิรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานวางแผนสถิติและวชิาการ 
    เงินเพิ่มตาง ๆ            ตั้งไว    77,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษ  ตามระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของขาราชการและลูกจางประจําของสวนราชการ  พ.ศ.2547   ตามหนังสือ    
ส่ังการ ฯลฯ  
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 

     1.2  หมวดคาจางชั่วคราว           ตั้งไวรวม   735,000   บาท   แยกเปน     
 1.2.1  เงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจาง   ตั้งไว   735,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาตอบแทน เงินเดือนหรือเงินที่จายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  กองวิชาการและแผนงาน   
จํานวน  7  อัตรา  
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ   
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     1.3  หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ            ตั้งไวรวม     5,576,000  บาท   แยกเปน 
          1.3.1  คาตอบแทน           ตั้งไว    293,000  บาท 

                   คาตอบแทนผูปฏบิัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  
ตั้งไว  36,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนนกัเรียน / นกัศึกษา  ที่ปฏิบัติงานใหกับเทศบาลในชวงวันหยุดหรือหลังเลิก   
เรียน  ตามหนงัสือจังหวัดนนทบุรี ที่ นบ 0003/ว 403 ลงวนัที่ 20 มีนาคม  2549   
ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

คาตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ        ตั้งไว   60,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานเทศบาล  และพนักงานจาง   
ที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชหรือกรณีพิเศษ  ตามอัตราและระเบียบกําหนด 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ    

เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล          ตั้งไว   150,000   บาท   
เพื่อจายเปนคารักษาพยาบาลของพนักงานกองวิชาการและแผนงานทีม่ีสิทธิไดรับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวชิาการ 
  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร     ตั้งไว   36,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานกองวิชาการและแผนงาน  ที่มีสิทธิไดรับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงนิสวสัดิการเกี่ยวกบัการศึกษาของบุตรพนักงานสวนทองถ่ิน 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานวางแผนสถิตแิละวชิาการ     
  คาเชาบาน       ตั้งไว    1,000  บาท
เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานกองวิชาการและแผนงาน  ที่มีสิทธิ์เบิกไดรับตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ินโดยคํานวณตามอตัราและสิทธิที่
เบิกจาย 
 ตั้งจายจากเงนิรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

เงินรางวัล           ตั้งไว  10,000  บาท    
เพื่อจายเปนเงนิรางวัลใหแกเจาหนาทีห่รือผูแจงความนาํจับ   เปนการตอบแทนความดีความชอบ 
ที่ไดทําการสบืสวน จับกุม หรือแจงความนําจับจนไดตวัผูกระทําผิดมาลงโทษตามบทบัญญัติแหง 
พระราชบัญญัติ  เทศบัญญัติหรือกฎหมายอื่นใดอันเปนประโยชนตอกิจการของเทศบาล   
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย    วาดวยการจายเงนิรางวัลจับกุมผูกระทําผิดพระราชบัญญัติและ 
เทศบัญญัติ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานวางแผนสถิติและวชิาการ  
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 1.3.2  คาใชสอย           ตั้งไวรวม    4,307,000    บาท 
รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ         ตั้งไว  3,992,000 บาท    

 เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม  คาลงทะเบียน  คาจางเหมาบรกิารตาง ๆ   คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  
 คาหนังสือระเบียบตาง ๆ คาหนังสือพิมพ และคาวารสารตาง ๆ  คาโฆษณาและเผยแพร  และสิ่งตพีิมพ 
 ตาง ๆ    คาจางเหมาจัดทําสือ่ประชาสัมพันธการดําเนนิงานและการสงเสริมการทองเที่ยว    เชน  
 บางบัวทองสาร ปฏิทินประจาํป  รายงานกจิการเทศบาลประจําป และสื่อเอกสารแผนพับ  ส่ือรายการ 
 วิทยุ  โทรทัศน  ส่ือวีดีทัศน  ปายคัดเฮาท  ปายอิงเจ็ท  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ   
 ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ    

รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน     ตั้งไว  150,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑที่ชํารุดเสียหาย    เชน   คาซอมแซมเสียงตามสาย  
ยานพาหนะ  โตะ  เกาอี้  เครื่องพิมพดีด เครื่องคอมพิวเตอร   เครื่องโรเนียว  และคาใชอ่ืน ๆ ท่ี
เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ   
  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่มเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น   

ตั้งไว  165,000  บาท 
เพื่อเปนคาใชจาย  ดังรายการตอไปนี้  
 1.  คาใชจายในการเดินทางไปราชการและคาใชจายอื่นท่ีเก่ียวของ 
         ตั้งไว  15,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการที่ในและนอกราชอาณาจกัร    เชน    คาเบี้ยเล้ียง    
คาพาหนะเดินทางและคาเชาที่พกัระหวางเดินทางและคาใชจายอืน่ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวชิาการ 

2.  โครงการทบทวนการจัดทําแผนชุมชน   ตั้งไว  100,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัประชุม  เพื่อทบทวนและจดัทําแผนชุมชน  เชน  คาจัดทําเอกสาร  
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ    
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ  
(แผนพัฒนาสามป)  
 3.  โครงการฝกอบรมคอมพิวเตอร    ตั้งไว  20,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมคอมพิวเตอรกับเดก็  เยาวชนและประชาชน  เชน  คาตอบแทน
วิทยากร  คาวสัดุฝกอบรม  และคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
(แผนพัฒนาสามป)  
  
 

4.  โครงการจดัทําแผนพัฒนาเทศบาลเมืองบางบัวทอง  ตั้งไว   30,000  บาท 
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เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัประชุมประชาคมจัดทําแผนพัฒนาสามป  เชน คาจัดทําเอกสาร  
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป     งานวางแผนสถิติและวชิาการ 
(แผนพัฒนาสามป)   
   1.3.3  คาวัสดุ             ตั้งไว    976,000  บาท    

วัสดุสํานักงาน          ตั้งไว   200,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดัซื้อวัสดุสํานกังาน เชน  คากระดาษ แฟม เครื่องเขียนแบบพิมพตาง ๆ  
หมึกโรเนยีว  เครื่องพิมพสําเนาระบบดิจติอล  คาถายเอกสาร และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกีย่วของ  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวชิาการ   
  วัสดุไฟฟาและวิทยุ          ตั้งไว  100,000  บาท  
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ  เชน สายลําโพง สายไฟฟา  ลําโพง  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่
เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวชิาการ    

วัสดุงานบานงานครัว          ตั้งไว  1,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว  เชน  ผงซักฟอก ไมขนไก จาน แกวน้ําไมกวาดไมถูพื้น  
น้ํายาลางจาน ชุดกาแฟ และคาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ   
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ   
   วัสดุยานพาหนะและขนสง         ตั้งไว  15,000 บาท    
เพื่อจายเปนคาวัสดุและอุปกรณยานพาหนะ  เชน  แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน  ไสกรอง หัวเทยีน และ
คาใชจายอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน         ตั้งไว  60,000  บาท    
เพื่อจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอล่ืนสําหรับยานพาหนะ  เชน จารบี  น้ํามันเครื่อง น้ํามัน
เชื้อเพลิง  และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ  
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวชิาการ   

วัสดุโฆษณาและเผยแพร        ตั้งไว  500,000  บาท   
เพื่อจายเปนคาวัสดุที่ใชในการโฆษณาและเผยแพร เชน   กระดาษอาทรมัน  กระดาษโปสเตอร  ไม  
ไมอัด พูกนั สี   ผาขาวเขียนปาย ปายอิงเจท็ สติกเกอร และคาใชจายอืน่ ๆ  ที่เกี่ยวของ 
ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   
 
 

วัสดุคอมพิวเตอร         ตั้งไว  100,000 บาท    
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอรตาง ๆ เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล  เทปบันทึกขอมูล  
หมึกพิมพสําหรับเครื่องพิมพ  และคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  
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ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวชิาการ   
 

     1.4  หมวดคาสาธารณูปโภค       ตั้งไวรวม   33,000   บาท   แยกเปน 
คาไฟฟา       ตั้งไว    20,000  บาท 

เพื่อจายเปนคาไฟฟาสาธารณะที่ใชในการประชาสัมพันธ เชน ปายไฟวิ่งประชาสัมพันธ ระบบคลื่น 
ความถี่ไรสายในชุมชน จาํนวน 49 ชุมชน  
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวชิาการ         

คาโทรศัพท          ตั้งไว    3,000   บาท    
เพื่อจายเปนคาโทรศัพทในหนวยงาน   
ตั้งจายจาก เงนิรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

คาบริการทางดานโทรคมนาคม     ตั้งไว   10,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอนิเตอรเน็ต  และคาสื่อสารอื่น ๆ  และรวมถึงคาใชจาย 
เพื่อใหไดใชบริการดังกลาวหรือคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการและคาใชจายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ     
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานวางแผนสถิติและวชิาการ  
 

2.  รายจายเพือ่การลงทุน                                                        ตั้งไวรวม         2,158,000    บาท   แยกเปน 
      2.1  หมวดครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง      ตั้งไวรวม        2,158,000     บาท  แยกเปน 
       2.1.1  ครุภัณฑ        ตั้งไว               2,158,000    บาท    
 ครุภัณฑคอมพิวเตอร   ตั้งไว     70,000   บาท 
      จัดซื้อคอมพิวเตอรพรอมเคร่ืองพิมพ   ตั้งไว     70,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรพรอมเครื่องพิมพและโตะ-เกาอี้ สําหรับใชในการปฏิบัติงาน
กองวิชาการและแผนงาน   จํานวน  2  ชุด  รายละเอียดประกอบดวย   
  -  หนวยประมวลผลกลางเทียบเทา  Core 2 due  ความเร็วไมต่ํากวา 3.0 GHz 
  -  หนวยความจําหลัก  RAM  ไมต่ํากวา  2048  MB  (DDR  RAM) 
  -  หนวยความจําหลัก  (Hard  disk)  ไมต่ํากวา  250  GBSATA  II  7200  RPM 
  -  Floppy  Disk  ขนาด  3.5  นิ้ว 
  -  Main board  Support  CPU 
  -  DVD – RW  ความเร็วในการเขียนสูงสุด  20X 
  -  VGA  Card  512  MB 
  -  Moniter  LCD   17 นิ้ว     Keyboard  108   พรอม   Mouse Optical 
  -  Fax Modem  56 K 
  - Sound On Board 
  -  Lan  Card 
  -  Speaker 2.1  Ch 
  -  เครื่องสํารองไฟฟา   UPS 1000 VA 
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ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานวางแผนสถิติและวชิาการ  
 ครุภัณฑสํานักงาน      ตั้งไว     8,000   บาท 
      จัดซื้อโตะทํางานพรอมเกาอี้     ตั้งไว     8,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะทํางานพรอมเกาอี ้  กองวิชาการและแผนงาน  จาํนวน  1  ชุด 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานวางแผนสถิตแิละวชิาการ  
 ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร     ตั้งไว  2,080,00  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร  ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
  1.  กลองถายรปู      ตั้งไว    40,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อกลองดจิิตอล  SLR-DSLR  จํานวน  1  ตัว  รายละเอียดประกอบดวย  
   -  ความละเอยีดไมนอยกวา  10  ลานพิกเซล 
   -  หนาจอ  LCD  ขนาดไมนอยกวา  2.7  นิว้  แบบ  Clear  Photo  LCD ปรับองศาได 
   -  เลนสอเนกประสงค  SALL  ไมนอยกวา  1870 
   -  มีระบบปองกันภาพสั่นไหวในตวักลอง 
   -  มีระบบโฟกสัภาพ  9  จุด 
   -  มีระบบวดัแสงแบบแบงสวนไมนอยกวา  1200  สวน 
   -  มีระบบถายภาพแบบ  Live  View 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานวางแผนสถิติและวชิาการ  
  2.  กลองวีดีโอ      ตั้งไว    140,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อกลองวดีีโอ  จํานวน  1  เครื่อง  รายละเอียดประกอบดวย  
  -  ใชการบันทกึแบบ  HD/DV  
  -  จอแสดงผล  Clear  Photo  LCD  Plus  3.5 นิ้ว  Wide 
  -  เลนส  Carl  Zeiss  Vario – Sonar 
  -  กําลังขยายแบบ Optical  20  เทา 
  -  บันทึกในอตัราสวนภาพแบบ 16 : 9 
  -  ชองตอ  HDMI  Output 
  -  ชองเสียบ  Memory  Stick  Duo 
  -  ความละเอยีดสูงสุดในการบันทึก Dual Rec Imageไมนอยกวา1.2 ลานพิกเซล 
  -  ระบบปองกนัภาพสั่นไหว 
  -  ความละเอยีดสูงสุดในการถายภาพนิ่ง  ไมนอยกวา 1.2  ลานพิกเซล 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานวางแผนสถิติและวชิาการ  
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3.  ปายอักษรไฟวิ่ง      ตั้งไว 1,900,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อและติดตั้งปายอักษรไฟวิ่ง  จํานวน  1  ปาย   ชนิดติดตั้งนอกอาคาร  ชนิด  1  สี  
ขนาด  1 x 20  เมตร  วัสดุปายเปนเหล็กพับขึ้นรูปพนสีดําพรอมอุปกรณติดตั้ง 
ตั้งตามราคาทองถ่ินไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ 
ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานวางแผนสถิติและวชิาการ  
 
 

------------------------------------ 
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ประมาณการรายรับ 

งบประมาณรายจายเฉพาะการสถานธนานุบาล 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552 

สถานธนานุบาลเทศบาลเมืองบางบัวทอง 
................................... 

 
ประมาณการรายรับท้ังสิ้น    29,032,000    บาท  แยกเปน 
1.  หมวดรายได             ตั้งไวรวม     17,032,000   บาท   แยกเปน 
 1.1  ประเภทดอกเบี้ยรับจํานํา      ตั้งไว  14,000,000  
บาท 

โดยคํานวณจากดอกเบีย้รับจาํนําของเดือนตุลาคม 2549  ถึงเดือนกันยายน  2550  เปนเกณฑ 
 1.2  ประเภทดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร     ตั้งไว        30,000   

บาท 
โดยคํานวณจากดอกเบีย้เงินฝากธนาคารตั้งแตเดือนตุลาคม 2549 ถึงเดือนกันยายน 2550 เปนเกณฑ 
 1.3  ประเภทกําไรจากการจําหนายทรัพยหลุด              ตั้งไว   3,000,000   

บาท 
โดยคํานวณจากการจําหนายทรัพยหลุดในปที่ผานมาเปนเกณฑ 
 1.4  ประเภทรายไดเบด็เตล็ด   ตั้งไว        2,000    

บาท 
เปนรายไดเบ็ดเตล็ดตาง ๆ ที่ไมเขาลักษณะรายรับหมวดอืน่ ๆ 

2.  หมวดรายไดอ่ืน                                                                   ตั้งไวรวม   12,000,000   บาท  แยกเปน 
         ประเภทกําไรสุทธิ  ป  2551                                             ตั้งไว 12,000,000  
บาท 
                   -  เงินรางวัลประจําป          15  %  ของกําไรสุทธิ               ตั้งไว   1,800,000  
บาท 
                   -  เงินบรูณะทองถ่ิน            30  %  ของกําไรสุทธิ               ตั้งไว   3,600,000  
บาท 
                   -  เงินสมทบทุนหมุนเวียน  55  %  ของกําไรสุทธิ               ตั้งไว   6,600,000  
บาท 
 
 
 .....................................  
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

............................ 
รายจายตามแผนงาน 

แผนงานการพาณิชย 
 

วัตถุประสงค  
1. เพื่อชวยเหลือประชาชนที่ยากจน  ขัดสนเงนิทอง  เพื่อบรรเทาความเดือดรอนและแกไข 
       เหตุ การณเฉพาะหนาไมตองไปกูยืมเงินจากแหลงเงินกูอ่ืนที่ตองเสียดอกเบีย้สูงกวา  
2. เพื่อประโยชนในการควบคุมการตรวจสอบทรัพยสิน  ที่ไดมาโดยการกระทําความผิด และ 

สามารถติดตามผูกระทําความผิดได 
3. เพื่อประโยชนในการควบคุมการรับซื้อของโจร 
4. เพื่อเพิ่มประสทิธิภาพในการบริหารงานบุคคลและการบริหารกิจการสถานธนานุบาลใหมี 
       ประสิทธิผลเพิ่มขึ้น 

งานที่ทํา 
1. ใหบริการประชาชนโดยการรับจํานําสิ่งของ  ทรัพยสิน 
2. ใหบริการจําหนายทรัพยหลุด 
3.  กํากับดแูลการรับเงิน  เบิกจายเงิน  เก็บรักษาเงิน  รักษาทรัพยสินรับจาํนํา 
4. จัดทําบัญช ี
 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 
             1.  สถานธนานุบาล                                              งบประมาณรวม       15,914,000     บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2552 
................................................... 

รายจายตามแผนงาน 
แผนงานการบริหาร 

 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อเพิ่มประสทิธิผลการบริหาร  การชําระหนี้กองทนุตาง ๆ 

งานที่ทํา 
1. กํากับดแูลการชําระหนี้เงนิกู  ดอกเบี้ย  ใหเปนไปตามสัญญาที่กําหนดไว 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 

 1.  สถานธนานุบาล งบประมาณรวม 5,100,000    บาท  
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รายละเอียดงบประมาณรายจายสถานธนานุบาลประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2552 
เทศบาลเมืองบางบัวทอง 

อําเภอบางบัวทอง  จังหวดันนทบุรี 
รายจายจําแนกตามแผนงาน 
หนวยงานสถานธนานุบาล 

........................... 
 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิน้        21,014,000   บาท   แยกเปน 
1.  งบกลาง                  ตั้งไว     5,100,000   บาท  แยกเปน 

เพื่อชําระดอกเบี้ยเงินกู ก.ส.ท. เปนเงิน  570,000  บาท   ดังนี ้
1.  สัญญากูเงินเลขที่  2124/55/49  ลงวันที ่ 5  เมษายน  2549  เปนการชาํระดอกเบีย้เงนิกู 

งวดที่  2   จํานวน  81,902.52   บาท  
2.  สัญญากูเงินเลขที่  2261/192/49  ลงวันที่  14  กันยายน  2549  เปนการชําระดอกเบี้ย 

เงินกูงวดแรก  จํานวน  100,000  บาท  
3.  สัญญากูเงินเลขที่  109/109/40  ลงวันที ่ 18  มกราคม  2550  เปนการชําระดอกเบีย้เงินกู 

งวดแรก  จํานวน   160,000  บาท   
            4.  สัญญากูเงินเลขที่  342/342/50  ลงวันที่  26  มถุินายน  2550  เปนการชําระดอกเบี้ย

เงินกูงวดที่ 2 จํานวน  65,229.83 บาท และดอกเบี้ยนอกสัญญาที่อาจจะเกดิขึ้นในปงบประมาณ 2552           
               - เพื่อชําระเปนคาธรรมเนียมดอกเบี้ยธนาคาร      จํานวน   4,500,000   บาท   
เพื่อเปนการชําระดอกเบีย้ธนาคารในการเบกิเงินเกินบัญช ีใหแกธนาคารกรุงไทย  สาขาบางบัวทอง 
จํานวน  20,000,000  บาท  , ธนาคารออมสิน  สาขาบางบัวทอง  จํานวน  30,000,000  บาท และ 

               -  เพื่อเปนเงินชวยเหลือพัฒนาทองถ่ินกรณีพิเศษ  จํานวน  30,000  บาท 
เพื่อจายใหเทศบาลในการยืมเงินสะสมของเทศบาลที่นํามาใชสําหรับเปนทุนหมนุเวยีนในอัตราเทากับ
ดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพยทีพ่ึงไดรับจากธนาคารของรัฐของยอดเงินยมืสะสมคงคาง  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่  มท  0313.4/ว 2321  ลงวันที่  25  สิงหาคม  2541  ขอ ก (2) 
 

 2.     รายจายประจํา                   ตั้งไว   15,914,000   บาท  แยกเปน 
               ก.  จายจากรายได              ตั้งไว     3,864,000   บาท  แยกเปน 
               2.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา              ตั้งไว     1,860,000   บาท 
                     2.1.1  ประเภทคาจางประจํา                                          ตั้งไว 1,700,000 บาท 

เพื่อสําหรับจายเปนคาจางพนักงานสถานธนานุบาล  ตามอัตรากําลัง  8  อัตรา    
ตั้งจายจากรายได  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 

            2.1.2   ประเภทเงินปรับปรุงคาจางประจํา                     ตั้งไว    40,000   บาท 
เพื่อจายเปนเงนิปรับปรุงคาจางประจําใหกับพนักงานสถานธนานุบาล    
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ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
     2.1.3   ประเภทเงินเพิ่มเงินประจําตําแหนง    ตั้งไว  110,000  บาท 
เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงใหแกผูตรวจการ ฯ เขต  ในอัตราเดือนละ  4,000  บาท  และอาจจะ 
เพิ่มขึ้นอีก   
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 2.1.4  ประเภทเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินคาจาง   ตั้งไว   10,000   บาท 
เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินคาจางใหแกพนักงานสถานธนานุบาล 
ตั้งจายจากรายได   (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย)                

     2.2  หมวดคาตอบแทน  ใชสอยและวัสดุ          ตั้งไวรวม      1,775,000    บาท 
             2.2.1  คาตอบแทน           ตั้งไว   1,012,000   บาท   แยกเปน 
                -  ประเภทคาเชาบาน                ตั้งไว    72,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายใหแกพนักงานสถานธนานบุาลที่โอน (ยาย) มาจากที่อ่ืน และมีสิทธิเบิกคาเชาบาน 
ไดตามระเบยีบที่กําหนด   
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
      -  ประเภทคาชวยเหลือบุตร           ตั้งไว   1,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายใหแกพนักงานสถานธนานบุาลที่มีสิทธิเบิกคาชวยเหลือบุตร   
ตั้งจายจากรายได    ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 -  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร      ตั้งไว   40,000 บาท 
เพื่อสําหรับจายใหกับพนกังานสถานธนานุบาลที่มีสิทธิเบิกคาชวยเหลือการศึกษาบุตรไดตามระเบยีบ    
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 

 -  ประเภทเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล      ตั้งไว  180,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายใหกบัพนักงานสถานธนานุบาลและครอบครวั  ท่ีมีสิทธิเบิกคารักษาพยาบาลไดตาม   

ระเบียบ   

ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย                                      

 -  ประเภทคาอาหาร                            ตั้งไว  280,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาอาหารประจําวันทําการใหแกพนกังานสถานธนานุบาลในอตัราวันละ 100 บาท           
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 
 
 -  ประเภทคาเบี้ยเล้ียงจําหนายทรัพยหลุด                    ตั้งไว  14,000   บาท  
เพื่อสําหรับจายใหกับเจาหนาที่ผูดําเนินการจําหนายทรัพยหลุดในอัตราคนละ    100  บาท    
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 

 - ประเภทเงินรางวัลเจาหนาท่ี                                         ตั้งไว   80,000  บาท 
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เพื่อสําหรับจายเปนคาตอบแทนใหกับผูปฏิบัติหนาที่ผูตรวจการสถานธนานุบาล  และสํารองไวเปน
เงินคาเบี้ยเล้ียงในการตรวจสอบทรัพยรับจาํนําของสถานธนานุบาล  ในอัตราวันละ  200 บาท    
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 -  ประเภทคาพาหนะเหมาจาย                                   ตั้งไว  85,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาตอบแทนแกนายกเทศมนตรี  ในอตัราเดือนละ  7,000  บาท   
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย  
 - ประเภทคาตอบแทนพิเศษสําหรับพนักงานผูไดรับเลื่อนขั้นคาจางชัน้สูงสุด 
ของตาํแหนง         ตั้งไว   30,000   บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาตอบแทนพิเศษสําหรับพนักงานผูไดรับเลื่อนขั้นคาจางชั้นสูงสุดของตําแหนง  
ตั้งจายจากรายได  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย  
  - ประเภทเงินเพิ่มการครองชพีชั่วคราว    ตั้งไว   60,000   บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานสถานธนานุบาลที่มีสิทธิเบิกไดตามระเบียบ 
ตั้งจายจากรายได  (ปรากฏในแผนงานการพาณิชย) 

 -  ประเภทคาสมทบเงินสะสม                                 ตั้งไว   170,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนเงนิสมทบใหกับพนักงานสถานธนานุบาล  10  %  ของเงินคาจางประจํา   
ตั้งจายจากรายได    ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
        2.2.2   คาใชสอย                                                            ตั้งไว   504,000   บาท  แยกเปน 
             2.2.2.1  ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ        ตั้งไว     102,000     บาท 
 -  คาธรรมเนียมตาง ๆ                                             ตั้งไว    5,000   บาท      
เพื่อสําหรับจายเปนคาธรรมเนียมตอใบอนญุาตตั้งโรงรับจํานํา  และคาธรรมเนียมตาง  ๆ   
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย                                      
 - คาเบี้ยประกัน                                                    ตั้งไว    12,000   บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาเบีย้ประกันภัยสถานธนานุบาล ฯ  
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 - คาจางเหมาบริการ                                                   ตั้งไว    15,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาจางเหมาบริการสิ่งของตาง ๆ  
ตั้งจายจากรายได     ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 
 -  คารับวารสาร       ตั้งไว    4,000   บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาวารสาร คาหนังสือพมิพ   
ตั้งจายจากรายได  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 -  คาภาษีโรงเรือนและที่ดิน                                           ตั้งไว   36,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาภาษีโรงเรือนและทีด่ินใหแกเทศบาล ตามมาตรา 9 (2)  แหงพระราชบัญญัติ 
ภาษีโรงเรือนและที่ดินพุทธศักราช 2475  แกไขเพิม่เติมฉบับที่ 4 พ.ศ. 2534   
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ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 - คาสอบบัญช ี   ตั้งไว   30,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาสอบบญัชีใหสํานักงานตรวจเงนิแผนดินและรับรองงบการเงินของ 
สถานธนานุบาล  โดยกําหนดตามชั้นของแตละสถานธนานุบาล   
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
      2.2.2.2 ประเภทรายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน   ตั้งไว   300,000    บาท 

- คาบํารงุรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑ                                   ตั้งไว  150,000  บาท                        
เพื่อสําหรับจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมครุภัณฑสํานักงาน   
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 - คาบํารงุรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอื่น                             ตั้งไว   30,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินตาง ๆ ที่ไมใชครุภัณฑหรือส่ิงกอสราง 
ตามความจําเปน   

ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 

 - คาบํารงุรักษาหรือซอมแซมสิ่งกอสราง                               ตั้งไว   120,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมตัวอาคารสถานธนานุบาล   
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 

                2.2.2.3 ประเภทรายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ     ตั้งไว      2,000    บาท 
  - คารับรอง      ตั้งไว    2,000  บาท   
เพื่อสําหรับจายเปนคาอาหารและเครื่องดืม่รับรองผูตรวจการสถานธนานุบาล  
ตั้งจายจากรายได    ปรากฏในการแผนงานการพาณิชย 
 2.2.2.4 ประเภทรายจายท่ีเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตงิานสถานธนานบุาลที่ไมเขาลักษณะ 
รายจายหมวดอื่นๆ                                                                    ตั้งไว    100,000    บาท 
  -  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                                    ตั้งไว  100,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร ตามความจําเปน   
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
    
 2.2.3   คาวัสดุ               ตั้งไว  259,000   บาท  แยกเปน 
  - ประเภทคาวสัดุสํานักงาน                                                   ตั้งไว  200,000   บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาเครื่องเขียนแบบพมิพตาง ๆ และคาใชจายในการเก็บรักษาทรัพยรับจํานําของ 
สถานธนานุบาล รวมทั้งคาถายเอกสาร    
ตั้งจายจากรายได  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
  - ประเภทคาวสัดุงานบานงานครัว                                 ตั้งไว   5,000  บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาของใชเกี่ยวกับการทําความสะอาดสถานธนานบุาล  
ตั้งจายจากรายได     ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
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  - ประเภทคาวสัดุไฟฟาและวิทยุ                                    ตั้งไว   10,000    บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาของใชเกี่ยวกับคาวสัดุไฟฟาและวิทยุ   
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
  -  ประเภทคาวสัดุคอมพิวเตอร                                ตั้งไว   40,000    บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  แผนบันทึกขอมูล  หมึกพิมพ  กระดาษตอเนื่อง  ฯลฯ   
ตั้งจายจากรายได  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย  

  -   ประเภทคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร    ตั้งไว     3,000  บาท      
เพื่อจายเปนคาวัสดุ   อุปกรณ  ในการโฆษณา  และเผยแพรตาง ๆ   
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย                           
  - ประเภทคาวสัดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน                   ตั้งไว     1,000   บาท  
เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืนตาง  ๆ  
ตั้งจายจากรายได  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 

2.3    หมวดคาสาธารณูปโภค                           ตั้งไวรวม   139,000    บาท  
       2.3.1    ประเภทคาไปรษณียโทรเลข                                            ตั้งไว    3,000    บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนคาจดัสงเอกสารหนังสือตาง ๆ  ของสถานธนานุบาล และคาอากรแสตมป    
ตั้งจายจากรายได    ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 

 2.3.2   ประเภทคาไฟฟา                                                              ตั้งไว  110,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาไฟฟาของสถานธนานุบาล  ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 2.3.3   ประเภทคาน้ําประปา       ตั้งไว   8,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาน้ําประปาของสถานธนานุบาล  ตั้งจายจากรายได  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 2.3.4   ประเภทคาโทรศัพท                                                        ตั้งไว  16,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาโทรศัพทของสถานธนานุบาล  ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 
 2.3.5    ประเภทคาบริการทางดานโทรคมนาคม    ตั้งไว     2,000  บาท 
เพื่อจายเปนคาโทรภาพ หรือโทรสาร คาเทเล็กซ  คาวิทยุตดิตามตัว คาวทิยุส่ือสาร คาสื่อสาร                        
ผานดาวเทยีม คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเทอรเน็ต และคาสื่อสารอื่น ๆ รวมถึงคาใชจาย 
เพื่อใหไดใชบริการดังกลาว รวมทั้งคาใชจายที่เกดิขึ้นเกีย่วกับการใชบริการ   
ตั้งจายจายรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
2.4     หมวดรายจายอื่น                                             ตั้งไวรวม     90,000    บาท 

 -  ประเภทคาใชจายฝายอํานวยการ                                    ตั้งไว   90,000  บาท 
เพื่อสําหรับจาย ใหกับสํานักงาน จ.ส.ท. ที่กําหนดในแตละป   
ตั้งจายจากรายได    ปรากฏในแผนงานการพาณิชย              

    
3.  รายจายเพือ่การลงทุน ตั้งไว    50,000    บาท  แยกเปน   
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3.1  หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง                 ตั้งไว   50,000  บาท          
        3.1.1  ครุภัณฑสํานักงาน ตั้งไว   50,000  บาท 
 -  ประเภท  เครื่องสแกนนิว้มือ           ตั้งไว   15,000  บาท                 
เพื่อจายเปนคาติดตั้งเครื่องสแกนนิ้วมือ  ไวบริการลูกคา   
ตั้งจายจากรายได  ปรากฏในแผนการพาณชิย 
 -   ประเภท  เครื่องชั่งทองคําแบบดิจิตอล    ตั้งไว  35,000  บาท 
เพื่อสงใชเปนคาจัดซื้อเครื่องชั่งน้ําหนกัทองคําแบบดิจิตอลที่มีมาตรฐานเที่ยวตรง และทันสมัย          
โดยไดยืมเงินทุนดําเนนิการจัดซื้อตั้งแตป  2551  ตามหนังสือที่ มท  0801.5/ว 326    
ตั้งจายจากรายได   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย                 
         

  ข.  รายจายจากกําไรสุทธิ            ตั้งไวรวม   12,000,000    บาท  แยกเปน 
1.  ประเภทเงินรางวัลประจําป  15 %                            ตั้งไว 1,800,000 บาท 

เพื่อสําหรับจายเปนเงนิรางวลัประจําป  15% ของยอดกําไรสุทธิป 2551   
ตั้งจายจากเงินกําไรสุทธิ    ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 

2.  ประเภทเงินบูรณะทองถิ่น  30 %                            ตั้งไว 3,600,000 บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนเงนิบูรณะทองถ่ิน  30 % ของยอดกําไรสุทธิป 2551   
ตั้งจายจากเงินกําไรสุทธิ   ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 

3. ประเภทเงินสมทบทุนหมุนเวียน   55 %                               ตั้งไว 6,600,000 บาท 
เพื่อสําหรับจายเปนเงนิสมทบทุนหมุนเวยีน  55 %  ของยอดกําไรสุทธิ ป 2551    
ตั้งจายจากเงินกําไรสุทธิ    ปรากฏในแผนงานการพาณิชย 
 

---------------------------------- 


